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ONSOZ

Ulke ekonomisine ©nemli katki saglayan ormancilik sektoriinde iiretim
faaliyetlerini gerceklestiren orman iretim iscisine ait higbir saghikli veri kaynagi
bulunamamaktadir. Insani degerlerin yiikseldigi giiniimiizde iiretim iscilerine ait
zorlanmalarin ortaya konularak katlanilabilir diizeye cekilmesi ve karsilastiklari is
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OZET

Yapilan c¢alisma ile ormancilikta iiretim isciliginde is kazalarinin ve risk
faktorlerinin; tanimlanmasit ve simniflandirilmasi yoluyla analiz edilmesi, {iretimde
kullanilan basit el aletlerine ait kisimlarin Olgtimleri ile bu aletlerin kullanicilarina ait
antropometrik Olctimler arasindaki uyumun arastirilmasi, iiretim is¢ilerinin hangi kosullar
altinda calistiklarini, ¢alisma pozisyonlari, viicut yapilari, enerji tiiketimleri ve diger
degiskenlerin ergonomik yaklagimlarla degerlendirilmesi ve modellenmesi amaglanmaistir.

Calisma Trabzon Orman Bolge Miidiirliigii idari sinirlar i¢inde ormancilik faaliyeti
gosteren 22 adet Tarimsal Kalkinma Kooperatif iiyesi 378 kisi lizerinde yapilmistir.
Calisma sirasindaki gozlemler ise {iiretim faaliyeti yliiriiten 32 adet kesim iscisini
kapsamaktadir. Veri toplamasinda anket yontemi uygulanmis ve statik antropometrik
Olciimler alinmis, calisma duruslarini belirtmeye yonelik olarak da OWAS yodntemi
kullanilmustir.

Sonuglara gore calismaya katilan iiretim iscilerinin 214 adedi meslek yasantisi
boyunca kaza gecirmistir. Son bir yilda kaza geciren kisi sayis1 ise 115°dir. Calisma
alanindaki iiretim iscilerinin meslek yasantisi boyunca kaza durumlar ile son bir yildaki
kaza durumlarinda ortak olarak alet bakiminin, hizli ¢calisma temposunun, bilgisizligin,
tehlikeli yontemin, dalginligin, hastalik halinin % 95 giiven diizeyinde kaza risk faktorii
tasidigr bulunmustur. Kol uzunlugunun meslek yasantilar1 boyunca kaza gecirmelerinde
onemli etken oldugu, son bir yilda calisanlarda ise ayak genisliginin onemli oldugu
sonuclarina ulagilmistir. Arazi gozlemlerinde kesim faaliyetinde 2620 adet durus
gozlemlenmis ve 1011 adet durusun ergonomik olarak zorlanma gerektiren kategoride
oldugu ortaya konulmustur.

Sonug olarak iiretim iscilerinin, kesim teknikleri, is sagligi ve giivenligi konularinda
seminer vb. egitimlerden gecirilmesi, zararli aligkanliklardan (alkol, sigara, vb.)
uzaklastirilmasi, el aletlerinin yore insaninin antropometrik dl¢iimleri ile uyumlu olmasi ve

siralanan kaza risklerinin bertaraf edilmesi gerektigi belirlenmistir.

Anahtar Kelimeler : Uretim iscileri, Kaza risk faktorleri, Antropometri, OWAS, Trabzon
Yoresi, Ormancilik
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SUMMARY

Assessment of Anthropometric Data and Working Posture as Accident Risk Factors
in Forest Harvesting Workmanship

This dissertation aims to analyze the work related accidents and risk factors in the
workmanship of forest harvesting by identification and classification methods; to
investigate the harmony between the measurements of simple hand tools used in harvesting
and anthropometric measurements of the workers using these tools; and to assess and
model the working conditions, working positions, body structure, and energy
consumptions of the loggers, and other variables by using ergonomic aspects.

The study was applied on 378 members of 22 different Agricultural Development
Cooperatives who undertake the forestry in the administrative borders of Trabzon Regional
Forestry Directorate. The observations made during the actual operation involved 32
loggers performing harvesting activities. In data collection period, survey method was
applied and static anthropometric measurements were obtained while OWAS method was
used in determining working positions of the loggers.

The results indicated that 214 loggers among all the workers participated into the
study experienced work related accidents. The number of workers who had accidents
within the last year was 115. It was also found that the important accident risk factors in
95% confidence level were maintenance of the tools, rapid working tempo, ignorance,
dangerous methods, absent-mindedness, and sickness, which was common when
considering the states of work related accidents of the loggers for both throughout their job
history and within the last year. Length of the arms was an important factor in having
accidents throughout their job history, while foot size was found to be a significant factor
in having accidents within the last year. During field observations, 2620 working positions
were observed during harvesting activities and 1011 positions were specified in a category
which requires ergonomic difficulties.

Finally, it was stated that harvesting workers should be given seminars in the topics
of harvesting techniques, work health and safety, and etc.; they should be kept away from
harmful habits; their hand tools should be in a harmony with the anthropometric

measurements of the local people; and specified accident risks should be avoided.

Key Words : Logging workers, accident risk factors, anthropometry, OWAS, forestry
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1. GENEL BiLGILER

1.1. Giris

Ormancilik, faaliyet alanlar1 toplumun her kademesini ilgilendiren ve faaliyetleri ¢ok
cesitlilik gosteren endiistriyel bir sektordiir. Ormancilik sektorii, doganin fonksiyonlarina
bagli olarak planlanmast ve agaclarin yetistirilmesinden, orman asli iiriinlerinin
bicimlenerek masa, sandalye vb. olmasindan, tali orman iiriinlerinin elde edilerek
islenmesine kadar olan ¢ok genis bir yelpazeye sahiptir. Ayrica dogal denge terazisinin tek
basina bir par¢asini olugturan ormanlarin iklimsel ve ol¢ctimlendirilemeyen faydalar da soz
konusudur. Bunun igindir ki ormanlar yenilenebilir 6zelligi ile iilkemizin onemli dogal
kaynaklarindan biridir.

Kabul edilebilir ki yasamin devami i¢in kaynak yOnetiminin amaci siirekliligi
saglamaktir. Biitlin bu yaklagimlara ait maksimum bilgi yiiklenmesinin saglanmasina
ragmen, bu bilgilerin hizmet edecegi ‘“insamin” ikinci planda kaldig1 dikkatlerden
kacmamaktadir. Tiirkiye de ormancilik faaliyetlerinin temel girdisi olan ormancilikta
tiretim is¢isi bu yaklagimda ikinci plana itilmistir. Siirdiiriilebilirligin geregi olarak sektor
calisanlarinin da siirekliliginin saglanmasi gerektigi goz ardi edilmemelidir.

Orman isleri, ana yerlesim merkezlerinden uzakta, sarp ve engebeli alanlarda, degisik
iklim, bitki ortiisii ve arazi kosullar1 etkisinde gerceklestirilmektedir. Orman isciligi genel
olarak ele alindiginda yiiksek enerji tiiketimi, statik calisma yogunlugu, agir yiiklerin
kaldirilmasi ve tasinmasi, egilme, diz ¢cokme ve kalkma hareketlerinin sik¢a tekrarlanmasi;
ekstrem sicaklik, yiiksek rutubet, riizgar, kar ve yagmur gibi iklim faktorlerine agik olmasi;
konaklama gerektirmesi ve giindiiz saatlerinde ¢alisma zorunlulugu; giiriiltii, vibrasyon,
gaz ve toz gibi olumsuz etkileri; merkezi sinir sistemi, iskelet sistemi, dolasim sistemi gibi
insanda ortaya ¢ikan saglik sorunlar1 ve viicudun potansiyel olarak biitiin organlarina her
an yonelik kaza riskleri orman islerini agir isler arasina sokmaktadir (OIKR, 2001;
Enez vd, 2003).

Orman islerinin genis alanlarda ve degisen sartlarda devam etmesi, is miktarinin ve
calisabilme zamanin sabit olmamasi, is objesinin ve is yerinin degiskenlik gostermesi, is
kazalar1 olasiliginin yiiksek olmasi, is organizasyonunda isciye biiyiik 0zgiirliik tanimasi,

bu isin 6nemli Ozelliklerindendir (Acar ve Eroglu, 2001). Bu o6zelliklerin getirdigi



farkliliklardan dolayr ILO (Uluslar Aras1 Caligma Orgiitii) tarafindan ormancilik isleri zor
isler kategorisinde degerlendirilmektedir (ILO, 1998). Ayrica 13 Nisan 2004 tarih ve
25432 say1 ile Resmi Gazete’de yayinlanan “Is Saghg ve Giivenligine Iliskin Risk
Gruplart Listesi” tebliginde de 5 ana risk grubundan; “Kerestenin kesilmesi, tomruk,
testerelik kereste, catal, agac gbvdesi yumrulari, kiitiik, kagit hamuru imaline mahsus odun,
sirik, kazik, yontulmus demiryolu traversi, maden ocaklarina mahsus kereste, ormanda
kesilen yakacak odun, kimyevi takdire elverisli odun, mekik ve benzeri bloklar ile
ormandan elde edilen diger kaba, yuvarlak, yontulmus veya yarilmis maddeler veya odun
ham maddeleri, tomruk nakletme isleri” ifadesiyle anlatilmak istenilen ormancilikta tiretim
isleri 4. risk grubunun 2. sirasinda yer almaktadir.

Ormanciligin en agir ve en riskli isleri iiretim isleridir. Odun {iiretim isleri; kesme,
devirme, dallardan temizleme, u¢ alma, kabuk soyma, tomruklama, siniflandirma,
bolmeden ¢ikarma, yiikkleme ve tasima islerini kapsar.

Insan faktorii is sisteminin bir unsurudur. Is sisteminin optimizasyonu ise isin
ergonomik diizenlenmesi ile saglanabilir. Dolayisiyla insanin bu sisteme optimum katkida
bulunabilmesi, isin insana insanin da ise uygun olmasi ile saglanabilmektedir. Bunun icin,
insan anatomik, antropometrik, fizyolojik, psikolojik ve sosyolojik ag¢idan incelenip,
katlanabilecegi sinirlar saptanmali ve isin insana insanin ise uyumunun kosullari ve
Olciitleri belirlenmelidir. Bu incelemeye olanak veren bilim dali ergonomi disiplinidir.
Ergonomi ¢ok disiplinli bir bilim dalidir. Bunun nedeni; insan yapisinin ¢ok karmagik
olmasidir. Ergonomi yalnmzca fiziksel yonden yani antropometrik, anatomik yaklasimla
insanin insanca yasayabilmesine olanak saglayacak kosullar1 vermemekte, bunun yaninda
insanin psikolojik ve sosyolojik yaklagimlarla da incelenmesi ve bu disiplinler yardimiyla
calisma kosullarinin  insancillagtirilmas1  ve gereksinimlerinin  karsilanmasim1  da
amaclamaktadir. Calisma yasami kalitesi ve toplam kalite agisindan ergonomi disiplininin
oldukga 6nemli oldugu sdylenebilir (Yiiksel, 1997).

Emek-yogun calismalarda verimli is performansinin sunumu is¢i-¢evre-ergonomi
etkilesiminde, is¢inin isgiicii kapasitesinin yeterliligine baglidir. Statik ya da dinamik kas
giicline dayanan islerde iscilerin c¢alisma pozisyonlar1 ve kullandiklar1 is alet ve
makinelerinin is¢inin antropometrik yapisina uyumu ergonomik agidan onemlidir. Kabul
edilmelidir ki tilkemizdeki en alt gelir grubunun icinde bulundugu orman koyliilerinden
olusan ormancilikta iiretim is¢ileri, kullandiklar1 malzemenin ergonomikliginden ziyade

ekonomikligine dikkat edeceklerdir (Acar ve Eker, 2001).



Insan, cevre ve is arasindaki iliskiyi inceleyen ve eniyilemeye caligan ergonomi
biliminin ormanciliga yansimasi is etiidii ve is-zaman analizlerinden 6teye gidememistir ve
bu yaklasimlar da en fazla iirlin alabilmek yani verimlilik i¢in ortaya konulmustur. Doga
sartlarinda gerceklestirilen ormancilik iiretim islerinin, is yeri kosullarina miidahale
edilememekle birlikte insan faktorii de dikkate alinmayip ergonomik prensiplerden uzak
bir yaklasim sergilenmektedir. Ergonomik olarak orman islerinin degerlendirilmesi igin
insan faktoriiniin cok iyi analiz edilmesi gerektigi bir gercektir. Insan ile is cevresi
arasindaki fiziksel uyumu tespit edebilmek i¢in insana ait antropometrik verilere gerek
duyulmaktadir.

Bireylerin genetik yapisi ve cevresel etmenlerin etkilesimine bagli olarak ortaya
cikan antropometrik boyutlar, toplumlarin fiziksel 6zelliklerinin tespit edilmesinde, insan
yasamini kolaylastiran her tiirli ergonomik {iriin tasariminda ve toplum sagliginin
degerlendirilmesinde dnemli bir kriter olarak karsimiza ¢cikmaktadir (Akin vd, 2005).

Cesitli yasalarla belirlenmis olup, ormancilik iiretim isleri ya yore halkina
yaptirilmakta ya da dikili satis uygulamasiyla dogrudan tiiccara satilmaktadir. iklim,
cografik yapi1 farkliliklar1 ve barinma gii¢liiklerinden dolay1 tiiccarlar da dikili satista
calisacak orman iscilerini yore halkindan se¢mektedir. Yillar itibariyle degisiklik
gostermekle birlikte iilke genelinde yaklasik 300000 odun iiretim is¢isi bulunmaktadir
(Engiir vd, 2007).

Orman koyliisiiniin hemen tamami is hakkinda hi¢bir egitim almamis ve babadan
ogla gor-6gren metoduyla isi yapmaktadirlar. Dogrudan temin yontemiyle islendirilen bu
iscilerin herhangi bir sekilde is kazasi gecirmesi, meslek hastaligina yakalanmasi veya
calisamayacak kadar yaslanmas1 durumunda sosyal giivenceleri yoktur.

Odun hammaddesi iiretim sisteminin kendine has ozellikleri onu diger sistemlerden
ayirmaktadir. Bu sistem sosyo-teknik sistemlerden olup, burada insan, ara¢ ve ise konu
olan madde c¢evre etkileri altinda ortak bir etki olustururlar (Karaman, 1997).

Gelismis iilkelerde orman isleri ve ozellikle iiretim isleri ergonomik prensiplere gore
diizenlenmistir. Ulkemizde, ormancilikta mevcut iiretim isciligi kosullara ergonomik
yaklasim getirecek bir diizenlemeye rastlanmamaktadir. Bazi yasal diizenlemelerle birlikte,
kesme islerinde TS 1214 agac kesme ve kesmedeki giivenlik kurallart ile TS 2378 ster istifi
yapim ve Ol¢cme standardi olmak iizere, baz1 standartlar teknik sartnamelere konulmustur
(OGM, 1996). Ancak, uygulamalarda {iriin standardindan bagka kriterlere dikkat

edilmemektedir. Diger yandan “orman islerinde mevcut yasal diizenlemeler nedeniyle is



sOzlesmelerinin sadece isin nitelik, nicelik ve zaman kisitlarim1 icermesi, sendikal ve is
giivenligi yasalarmin kapsami disinda kalmasi ergonomik Onlemlerin alinmasini
zorlastirmaktadir” (Engiir, 1995) tespiti giiniimiizde de halen gecerliligini korumaktadir.

Ormancilik islerinde ergonomi ilkelerinin benimsenmesi, ormancilikta verimliligin
artmas1 ve kaynaklarin korunmasi acisindan dnemlidir. Ormancilik islerinde ergonomi
uygulamalari insana uygun, giivenli ve saglikli kosullarin olusturulmasinda 6nemli bir ara¢
olmaktadir (Engiir, 1995).

Kargilastirmali istatistiklerin bulundugu iilkelerde diger endiistriyel sektorlere gore
ormancilikta kaza yogunlugu yiiksektir. Kaza gecirme olasiliklar itibariyle tarim is¢ilerine
gore orman iscileri 3-4 kat daha fazla riske sahiptirler (Engiir, 1995).

Ulkemizde ormancilik faaliyetlerinin hangi oranlarda kaza riski tasidigi bilimsel
olarak ortaya konulmadigi gibi simdiye kadar gerceklesmis ormancilik is kolunu
ilgilendiren is kazalarinin herhangi bir diizenli ve 6zel kaydina da rastlanilmamistir. Ancak
calisanin diger olanaklar1 dogrultusunda elde ettigi saglik sigortasi kapsaminda ve/veya
0zel olarak hastaneye miiracaati sonucu elde edilen bilgilerden ve kiiciik capli yerel
arastirmalardan Oteye gecememistir. Bu yoniiyle, calisma konusu ve amaci 6nem arz
etmektedir.

Calismanin konusu; degisken ve etkilenebilir kosullar altinda gerceklestirilen iiretim
islerinin tanimlanmasini, siniflandirilmasini ve analiz edilmesini; bu islerin yiiriitiilmesi
sirasinda ortaya cikabilen ancak siddeti, tekrarlanma yogunlugu vb. bilinmeyen kazalarin
meydana geldigi ormancilikta {iretim is¢iligini; orman iglerinin siirekliligini ve
verimliligini olumsuz etkileyen ve orman is¢ilerinin fiziksel ve de psikolojik calisabilme
yetenegini diisliren ayrica da ekonomik zararlara neden olan is kazalarim ve kaza risk
faktorlerini; dogaya agik orman iiretim is¢iliginde iilkemizin yapisina gore ormancilikta
kullanilan aktiiel el aletlerinin tespitini ve bu aletlerin kullanicilar1 ile uyumunu is saglig
ve giivenligi acisindan irdelemesini icermektedir.

Agir isler kategorisinde degerlendirilen orman islerinde meydana gelen is kazalarim
tespit etmek ve siiflandirmak, orneklem biiyiikliigi kapsaminda tespitlere gore ilgili
cevrelerin kullanabilecegi kayitlar ya da istatistikler olusturabilmek; is kazalar1 risk
faktorlerini tanimlama ve smiflandirma yoluyla analiz etmek; is kazalarinin is¢iler ve is
tizerindeki c¢esitli etkilerini arastirmak, iscilerin hangi c¢alisma kosullar1 altinda
bulunduklarini, calisma pozisyonlari, viicut yapilari, enerji tiikketimleri ve diger degiskenler

ile elde edilen bulgulara gore de orman isciliginin iyilestirilmesi, iscilerin saghk ve



verimliliklerinin artirllmas1 igin gerekli ergonomik yaklasimlarin ortaya konulmasi
amaclanmustir.

Iscilerin kullanacag alet ve makinelerin dizayninda yararli olabilecek antropometrik
bulgular elde edebilmek ve Tiirkiye orman isciliginde ergonominin yer edinmesini
saglayabilmek de ayrica bu calismanin temel amaclari olarak gosterilebilir.

Biitiin bu amaglar dogrultusunda sekillendirilen bu doktora tez caligmasi dort ana
boliimden olugsmaktadir. Birinci boliimde, calisma i¢inde gecen tanimlar ve konular bir
biitiinliik icinde verilmistir. Ikinci boliimde, amaclara ulasmak icin yapilan ¢alismalar,
kullanilan ekipmanlar, yararlamlan programlar hakkinda bilgi verilmistir. Uciincii
boliimde, yapilan ¢alismalar sonucunda ulasilan bulgular ve bu bulgularin kendi i¢inde ve
literatiirle tartisilmasi yapilmistir. Dordiincii boliimde ise tiim bu ¢alismalardan elde edilen

sonuglar ve bu sonuclar dogrultusunda 6neriler sunulmustur.

1.2. Literatiir Ozeti

Ormancilik isleri, insanlarin mal ve hizmet taleplerini karsilamak amaciyla, ¢ok
yonlii ve siirekli yararlanma ilkeleri 1s18inda yapilan islerdir. Ormancilik islerinin genis
alanlarda ve degisen sartlarda yapilmasi, ¢calisma zamaninin sabit olmamasi, is objesi ile is
yerinin degiskenlik gostermesi ve orman iscilerinin yaptiklari is konusunda egitim
gdrmemis olmalari is kazasi olasiligini artirmaktadir (Acar vd, 2001, Enez vd, 2003).

Ormancilikta iiretim denilince ilk akla gelen asli orman iiriinlerinin iiretimidir. Asli
orman iriinlerinin baginda odun hammaddesi gelmektedir. Odun hammaddesi {iiretimi,
kesim ve tasima islemlerinin tamamlanmasi ile gerceklesmektedir. Uretime konu olan
agacin kesilmesi, devrilmesi, dallardan temizlenmesi, standartlara uygun olarak ol¢iiliip
boliimlere ayrilmasi, kabugunun soyulmasi, kesim sahasinda hazirlanan {iriiniin orman
yoluna kadar taginmasi (baglama, ¢ekme, siiriitme, tasima, ¢dzme, bosaltma) ve tagima
araclarina yiiklenerek orman depolarina kadar tasinmasi, bosaltilmast ve istiflenmesi gibi
faaliyetler, iiretimde s6z konusu olan islemlerdir (Karaman, 1997).

Karaman (1995) yapmis oldugu bir calismada, odun hammaddesi iiretiminin ¢ok
sayida degisken ve kontrol edilemeyen faktorlerin etkisi altinda siirdiiriilmekte oldugunu,
bunlarin; topografik 6zellikler, orman kurulusu ve mescere ozellikleri, cikarilacak {iiriine

iliskin 6zellikler, is¢i 6zellikleri, makine 6zellikleri vb olmak {izere siralamistir.



Karaman (1997) yapmis oldugu calismada, odun hammaddesi iiretiminin kesim
stireci ve bolmeden cikarma siirecindeki islemler icin zaman tespitleri ve etken faktorlerle
ilgili 6l¢timlerin yapilmasi ve elde edilen verilerin degerlendirilmesini i¢eren ¢calismasinda,
degiskenler arasindaki iliski ve degiskenlerin ¢alisma zamani iizerindeki etkileri istatistiki
olarak arastirllmistir. Bu calismada, benzer ozellikleri bulmak i¢in “tek girisli varyans
analizi”, belli bir is dilimini etkilemede gruplar arasinda farkin olup olmadigimm grup
ortalamalarina “duncan testi” uygulayarak, her bir is dilimi i¢in harcanan zaman degerleri
tizerinde etken olan degiskenlerin arastirllmasinda ‘“varyans analizi”’, degiskenler arasi
iligkilerin arastirilmasinda “korelasyon analizi”, bagimsiz degiskenlerin is dilimlerinde
harcanan zaman degeri iizerindeki etkinin belirlenmesinde “cogul regrasyon analizi”,
gozlem degiskenlerinden en etken olanlarin arastirilmasinda “faktor analizi” uygulanmistir.
Gruplarin kiyaslanmasinda gruplarin ornek sayilar1 farkli olugundan “Scheffe testi”
uygulanmugtir.

Engiir (1995) yapmis oldugu Tiirkiye ormanciliginda ergonomik iyilestirmelere
yonelik model yaklasimda ormancilik islerinin ergonomi bilimi icinde almas1 gerektigi yeri
vurgulamig ve buna ulasabilmek i¢in izlenmesi gereken yollar1 ve yapilmasi gereken
arastirmalart belirtmistir.

Colak (1998) calismasinda iiretim, yol-sanat yapilari, agaclandirma ve fidanlik
iscileri olmak iizere ii¢ grup orman is kolunu 24 adet anket sorusu ve 21 adet degiskenle,
tic is kolunun yas gruplar1 arasindaki etkilesimini Ki-kare testiyle ortaya koymus ve
bulgular1 degerlendirmistir.

Insan ozelliklerine iliskin etmenler; fiziksel etmenler, fizyolojik etmenler ve
psikolojik etmenler olarak siralanir. Isyeri ortam kosullarm etkileyen faktorler ise hava
1s1s1, nemlilik, hava hareketleri, giiriiltii, aydinlatma, ¢alisanlarin kendini rahat hissetmeleri
seklinde siralanmistir (URL-1, 2006).

Temel iiretim faktorlerinden insanin yeniden tasarlanmasi miimkiin olmadigina ya da
her istenen boyut ve 6zellikte insan bulunmayacagina gore, iiretim disiplininin saglanmasi
icin insan Ol¢iilerinin dagiliminin bilinmesi ve insan—makine sistemlerinin tasariminin bu
olciilere gore yapilmasi gerekir (Uciincii, 2005). Insan viicudunun boyutlariyla ilgilenen
bilim dalina antropometri denir. Bu boyutlar uzunluk, genislik, yiikseklik, agirlik ve cevre
boyutlar1 seklinde genellenebilir (URL-1, 2006).

Giilcubuk (1996) yapmis oldugu calismada, ‘“calisma kosullarinin ergonomik

uygunlugundan soz edebilmek icin is yeri tasarimi c¢alisma ara¢ ve gerecleri ile is



cevresinden kaynaklanan ve insana etki eden yiiklenmelerin, sistemin eleman1 olan insani
beklenilmeyecek oOl¢iide zorlamamalidir” seklinde ifade etmistir. Bu calismada iklime,
giirliltiiye, mekanik titresime, aydinlatmaya iliskin ve oturma yerleri tasarimindan
kaynaklanabilecek olumsuz ¢alisma kosullart SCHMIDTKE nin ergonomik degerlendirme
yontemi ile analiz edilmistir.

Is sistemlerinin ergonomik bilgiler dogrultusunda degerlendirilebilmesi icin ¢alisma
ortaminda ¢alisanlarin;

e Isi yerine getirirken kendilerinde istenilen yetenek ve nitelikleri,

e Faaliyet siiresince karsilasacaklar1 zorluklari,

e Isten kaynaklanabilecek muhtemel kaza veya saglik yakinmalar1 ve

e Ise kars1 tutumlar1 ve yapilan isin bireysel gelismelerine olan katkilari,
yeterli diizeyde bilinmelidir (Giilgubuk, 1996).

Yiiksel (1997) “Is gii¢liigii boyutlarimin belirlenmesi ve ¢ok boyutlu istatistiksel
analizi” isimli calismasinda; is giicligli, is gerilimi, orgiitsel baglilik ve is doyumu
arasindaki iliskileri, korelasyon analizi ile incelenmistir. Bunun sonucunda, is giicliigii ile
is gerilimi arasindaki korelasyon pozitif yonlii ve istatistiksel acidan % 99 giiven
seviyesinde onemli bulunmustur. Ayrica is giicliigii ile orgiitsel baglilik, is doyumu ile is
gerilimi ve is gerilimi ile oOrgiitsel baglilik arasindaki korelasyonlar negatif yonlii, is
doyumu ile orgiitsel baglilik arasindaki korelasyonun ise pozitif yonlii olugu sonuglari
ortaya konmustur.

Tiirkiye gibi gelismekte olan iilkelerde, sagliksiz insan, yetersiz araglar, yetersiz
egitim ve ig organizasyonu, yetersiz ¢alisma kosullar1 ve kazalar, diisiik is verimliligi,
diisiik icretler, yetersiz beslenme ve barinma sartlar1 ve geng iscilerin orman koylerini terk
etmesi ormancilik is kolunda bir takim sorunlara neden olmustur. Bu darbogazlarin
astlmasi ulusal, isletme ve isci diizeyindeki sosyal orgiitlenmelerle ve is¢ilerin bazi hak ve
sorumluluklarini kabullenmesi ile gerceklesebilir (Acar vd, 2002a).

Orman iscilerinin sagligi iizerine yapilan bir ¢alismada, ¢alisma alanindaki orman
iscilerinde agri-siz1 veren rahatsizliklardan sirt agrilarmmin ve romatizmal agrilarn ilk
siralart aldigi, sik goriilen rahatsizliklardan yorgunluk-halsizlik oraninin fazla oldugu,
beyaz parmak hastaliginin bulundugu, cesitli sinir rahatsizliklarinin  oldugu, dis
bozuklularinin yiiksek oranda oldugu tespit edilmistir (Acar ve Sentiirk, 1999).

Gandaseca vd (2001) kablo ile bolmeden c¢ikarmada calisan isciler {izerinde

yaptiklart bir aragtirmada 113 is¢i incelenmistir. Bu calismanin sonuglarina gore; tomruk



ve motorlu testere gibi agir nesneleri kaldiran orman iscilerinin kas agris1 ve sirt agrisi
cektikleri belirlenmigstir. Bircok kazalar ve kaza iskalamalar siiriitirken ve bdliimlere
ayirma sirasinda ortaya ¢ikmaktadir. Buna ragmen calisanlarin % 73’# baslik ve eldiven
gibi herhangi bir koruyucu giysi giymemektedir. Kazalar aslinda bu siklikta olmamakta ve
% 31 deneyimli is¢iler is kazasini atlatmaktadir.

Tunay vd. (2005) yapmis olduklar1 bir calismada yiiksek Ogretim Ogrencilerinin
antropometrik verilerinden yararlanarak okul mobilyalarinin tasarimina iliskin Oneriler
sunmustur. Bu calismada 45 kiz, 138 erkek Ogrencinin, yiizdelik degerleri ortaya
konulmustur. Verilerin tespit edilmesinde direkt 6lciim yontemi olan Serbest Olgiim
Yontemi kullamilmistir. Hangi ergonomik verinin neden Olgiildiigii ve hangi dizayn
asamasinda degerlendirilebilecegi belirtilmistir. Bunlar, agirlik, el ulasim mesafesi, diz
arast yiikseklik gibi 13 ayr1 deger olacak sekilde oOl¢iilmiistiir. Bu oOl¢iimlerin yiizdelik
olarak minimum maksimum ortalama ve standart sapma, % 5 - % 95 degerleri ortaya
koyularak degerlendirilmistir.

Bu sektorde igsizlik siirelerinin uzun siirmesi, ¢alisanlarin ¢esitli stres faktorlerine
bagl olarak sonraki istihdam siireleri iizerinde de, fiziksel ve ruhsal sagligi acisindan
olumsuz sonuglar ortaya ¢ikarabilmektedir (Lira vd, 1999).

Poschen (1998), orman isciligi lizerinde yapmis oldugu bir ¢alismada risk faktorlerini

su sekilde siniflandirmistir (Tablo 1.1).



Tablo 1.1. Risk faktorlerinin siniflandirilmasi

RISK FAKTORLERI
I.FiZIKSEL RiSK
FAKTORLERI

KARSILASILAN ONCELIKLI RISKLER

- Asin sicak ve soguk (nemli ya da cok kuru) havada
calismanin viicut {izerinde yarattig ¢esitli olumsuz
etkiler

- Hava kosullarina baglh yaralanma ve oliimler

- Duyu bozukluklari, beyaz parmak hastaligi-Raynoud-,
kol kaslarinda gii¢ kaybi, eklem zedelenmeleri, dolasim

a.Iklim Kosullarindan
Kaynakli Risk Faktorleri

b. Giiriiltii ve
Titresimden Kaynakli

Risk Faktorleri bozukluklari
- Tozlara yogun bir bicimde maruz kalma sonucu olusan
c. Tozlar e o
cesitli {ist solunum ve akciger rahatsizliklari
d. Agir Yiik
Kaldirmadan Kaynakli -Kas zedelenmeleri, sirt ve omuz agrilar
Riskler
II. KIMYASAL RiSK
FAKTORLERI*

a. Tasinabilir
makinalarin yakit ve
yaglari

- Benzen, toluen, hidrokarbon gibi kimyasallara maruz
kalma sonucu cesitli zehirlenmeler, cilt sorunlari, asirt
sinirlilik, yangin riski

b. Bocek ve cesitli
zararlilar ile miicadele
ilaglar

- Ozellikle bu maddeleri kullanan kadimlar ve cevrede
bulunan ¢ocuklar i¢in zehirlenme riskleri

1. BIYOLOIJIK RISK
FAKTORLERI

- Hayvan ve bitkilerden gecen cesitli enfeksiyon ve
hastaliklar, zehirli bocek ve ar1 sokmalari, hayvan
saldirilarina maruz kalma, cesitli bitki ve polenlerden
kaynakl alerjiler

IV. PSIKO-SOSYAL
RISK FAKTORLERI

- Diisiik statiilii ve glivencesiz is ortamindan ve sosyal
ortamdan izole olmus kamplarda calisma ve
monotunluktan kaynakli stres ve strese bagh
rahatsizliklar

- Kamplarda kotii barinma kosullar altinda sagliksiz
yasama, yetersiz beslenme ve temiz su olmamasindan
kaynakli ¢esitli saglik sorunlari

Ozdonmez (1997) tarafindan yapilan bir calismada, orman iscisi teminindeki
giicliikleri onlemek icin devamli ve kalifiye is¢i istthdami, is veriminin artirilmasi ve

optimizasyonun saglanabilmesi icin is¢i egitimine Onem verilmesi gerektigi

vurgulanmistir.
Iklim, arazi kosullari, yetersiz ara¢c ve makine, egitim ve beceri eksikligi,
organizasyon ve planlama eksikligi vb. nedenler ormancilik sektoriinde mesleki hastalik ve

kazalar tetiklemektedir. Silvikiiltiir, hasat ve isleme kategorileri acisindan yapilan
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siniflandirmada kazalarin % 70 oranla hasat islerinde ortaya ciktigi belirtilmektedir
(DPT, 2001). Ormancilik sektoriinde en ciddi kazalarin odun iiretimi sirasinda meydana
geldigi ve 1970 yilinda Isve¢ ve Finlandiya’da 8656 olan kaza sayisimin mekanizasyon
oraninin artmasi ile 1990°da 1476’ ya diistiigii belirtilmistir (ILO, 2000).

Kore’de yapilan bir ¢alismada, aralama islerinde 1998 yilinda 105, 1999°da 590,
2000’de 429, 2001°de 287 kaza vakasi rapor edilmistir (Lee vd, 2002).

Brezilya’da yapilan bir calismada ormanciliktaki iiretim islerinde sadece motorlu
testerelerin neden oldugu yaralanmalarin viicudun el ve ayak bolgelerinde % 37,4 oraninda
oldugu ortaya konulmustur (Sant'Anna ve Malinovski, 1999).

Japonya’da potansiyel kaza risk faktorlerinin tanimlanmasi i¢in yapilan bir ¢alismada
is kazalarinin siklikla aralama faaliyetleri sirasinda kesim - devirme is evresinde meydana
geldigi ortaya ¢ikmistir (Imatomi, 2002).

Amerika’da yapilan bir caligmada 1998’de 3491 calisanin bulundugu bir odun iiretim
sektoriinde 121 kazanin gergeklestigi belirtilmistir (Hoop ve Lefort, 2002).

Orman isciligi, Tiirkiye gibi gii¢ arazi sartlarina ve diisiik teknolojiye sahip iilkelerde
cok zordur. Isci saglign ve is giivenligi ile verimlilik icin ergonomik kurallara gore calisma
prensipleri belirlenmeli ve mesleki kaza istatistikleri diizenlenmelidir (Acar ve Eker,
2002).

Grzywinski (2005) motorlu testere kullanarak iiretim yapan orman isgileri ile
harvester gibi ileri teknoloji kullanarak iiretim yapan operator icin is giicliiklerinin
karsilastirilmasinda, orman is¢isinin bir is giiniinde 8700 kJ enerjiye ihtiyac duyarken
makine operatoriiniin 1900 kJ enerjiye ihtiya¢ duydugunu belirtmistir.

Amerika’da  1996-2001 yillar1 arasinda Isci Istatistikleri Biirosu verilerine
dayanilarak yapilan bir calismada giivenlik egitimindeki artis ile son bes yilda iiretim
faaliyetlerindeki is kazalarinin % 9,8 den % 6,4’ e diistiigii kaydedilmistir (Tal vd, 2005).

Yapilan bagka bir calismada motorlu testerenin vibrasyonundan dolayr meydana
gelen ve Beyaz Parmak Hastalig1 olarak bilinen meslek hastaliginin 1972’den 1990 yilina
kadarki seyrini takiben motorlu testerede teknolojinin gelismesiyle titresimi azaltici
ekipmanlarin eklenmesine bagli olarak hastalik oraninin azaldigi ortaya konulmustur
(Starck vd, 1994).

Ulkemiz ormancihiginda geleneksel ve rasgele bir elbise-ekipman kullanimi soz
konusu oldugu ve bu durumun is sirasindaki yaralanma ve kaza risklerini artirdig

belirtilmistir (Acar vd, 2002b). Ote yandan, fidanlik-agaclandirma ve iiretim iscileri
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tizerinde yapilan bir calismada is¢ilerin bir¢ok saglik problemi yasadigi ve bu durumun is
kazalarina neden olabildigi belirtilmistir (Acar ve Eroglu, 2001). Yapilmis olan bir diger
caligmada ergonomik kontrol listesinin gerekliligi ve tasimast gereken kriterler

tartisilmistir (Eker vd, 2003).

1.3. Ormancilikta Uretim

Uretim genel anlami ile mevcut servet ve hizmetlerden yeni servet veya hizmetler
meydana getirme isidir. Ekonomi biliminde kisaca iiretim; “Kit mallarin miktar ve
faydalilik derecesini artirmak i¢in yapilan biitiin cabalaridir” seklinde tarif edilmektedir
(Tiirker, 2000; Acar, 2004a). En kisa tanimiyla ormancilikta iiretim ise; maddi servetler
olan asli ve tali iiriinlerin toplum ihtiyacina gore degerlendirilmesi ve tiiketime hazir hale
getirilip sunulmasi islemleridir (Acar, 2004a).

Ormancilikta iiretim denilince ilk akla gelen asli orman iiriinlerinin (tomruk, direk,
sirik, cubuk, travers, sanayi odunu, yakacak vasifli odun, lif ve seliiloz) iiretimidir. Bunun
da nedeni tali iirtinlerin miktar olarak az olmasi, hizmet iiretiminin de miktar ve deger
olarak ortaya konulamamis olmasindandir.

Asli orman iiriinlerinin baginda odun hammaddesi gelmektedir. Odun hammaddesi
iiretimi, kesim ve tasima islemlerin tamamlanmas: ile gerceklesmektedir. Uretime konu
olan damgalanmis agacin kesilmesi, devrilmesi, dallarinin temizlenmesi, standartlara
uygun olarak ol¢iiliip boliimlere ayrilmasi, kabugun soyulmasi, kesim sahasinda hazirlanan
iriiniin orman yoluna kadar taginmasi ve tagima araclarina yiiklenerek orman depolarina
kadar tasimasi, bosaltilmasi ve istiflenmesi gibi faaliyetler, liretimde s6z konusu olan
islemlerdir (Acar ve Sentiirk, 1996; Karaman, 1997; Topalak, 1998). Bu islemler
Sekil 1.1°de sema halinde ifade edilmistir (Eker, 2004).
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Devlet Orman Isletmesi. Tiizel/ozel Tiizel/6zel Tiizel/6zel

l + l A 4

Kesme
Bud f i
Planlama ve T uklan Toplama Tieme
. | Tomruklama Siiriitme Tagima
organizasyon Kabuk
abuk soyma | | Biriktirme Bosaltma

Depolama

—> Kesme >Bolmeden ¢ik. > Transport —>

Geleneksel Planlama

Metotlart - Motorlu - Insan giicii - Kamyon
testere - Hayvan giicti ;| - Traktor treyler
- Balta. - Traktorler
- Hava hatlar
- Oluklar

Odun Uretimi Siireci

Sekil 1.1. Odun iiretim sisteminin Tiirkiye’deki genel durumu (Eker, 2004).

Odun hammaddesi iiretimi bir sistem (Yildirim, 1987) olarak degerlendirildiginde

iretim sisteminin elemanlar1 su sekilde verilebilir.

1.

AN i

7.

Is gorevi: Odun hammaddesinin kesimi, dallarin temizlenmesi, bdliimlere
ayrilmasi, siiriitiilmesi, taginmas.

Girdi: Dikili agaclar, govdeler, gdvde pargalari.

Is akis1: Uygulanan yontem.

Insan: Calisan isciler.

Makine: Motorlu testere, balta, siiriitiicii, yiikleyici, tasiyici vb.

Cevre etkileri: Sicak, soguk, buzlanma, aydinlanma, riizgar, hava hali, giiriilti,
titresim, kesilecek agacin ozellikleri, komsu agaclarin 6zellikleri, arazi yapisi,
zemin ve toprak yapisi, genclik, diri oOrtii, olii orti ve tashik, kirlenme, vb.
kosullar.

Cikti: Yapacak veya yakacak odun.

Odun hammaddesi iiretim sisteminin kendine has 6zellikleri onu diger sistemlerden

ayirmaktadir. Bu sistem sosyo-teknik sistemlerden olup, burada insan, ara¢ ve ise konu

olan madde cevre etkileri altinda ortak bir etki olustururlar (Karaman,1997).

Ormanlarla kapl alanlarda; iklimin, topragin, topografyanin, suyun ve canlilarin ¢cok

cesitli, degisken ve karigik bir sistem beraberligi goriilmektedir. Sistemi olusturan biitiin

elemanlarin birbiriyle fonksiyonel baglarla bagli olmalar1 nedeniyle sistemin bir noktasina
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yapilan olumsuz etki tiim sistemde tesirini gostermektedir (Karaman, 1997). Bu sistemin
etkilenen ve etkileyen en dnemli elemani insandir.

Odun hammaddesi iiretimi faaliyetlerinin, farkli yerlerde, farkli makine, ekipman ve
isgilicti kullanilarak yapilmasi durumunda farkli iiretim yontemleri s6z konusu olmaktadir.
Bununla birlikte hali hazirda tiretim insana odaklidir.

Odun hammaddesi iiretim metodu; genellikle tomruk metodu, biitiin gévde metodu
ve biitiin aga¢ metodu olarak 3 kategoride siniflandirilmistir. Tiirkiye’de cogunlukla

tomruk metodu kullanilmaktadir (Eker, 2004; Acar, 2004a).

1.4. Odun Hammaddesi Uretim isciligi

Cok c¢esitli olan ormancilik faaliyetleri ormanlarin yayilis alanlarina bagli olarak
birbirinden farkli kosullarda yiiriitiilmektedir. Ormancilik faaliyetlerinin yiiriitiilmesinde
gerek duyulan isgiiciinii, bedenen ve zihinsel emek harcayarak karsilamak amaciyla calisan
bireylere “orman iscisi” denilmektedir (Sentiirk ve Acar, 1997; Karaman, 1997). Bu genel
yaklasimin devami olarak odun iiretim sisteminde calisan orman iscileri de ‘“‘ormancilikta
tiretim 1iscisi” olarak ifade edilmektedir. Uygulamada ormancilikta iiretim isgileri
calistiklar1 safhanin adiyla anilmaktadirlar. Buna gore kesme ve bolmeden cikartma
asamasinda calisan iiretim is¢isine “kesim is¢isi” ya da “kesimci”, tagima asamasinda
calisan iretim is¢isine “nakliyatci”, bosaltma ve depolama asamasinda calisan isciler de
“istif¢i” olarak adlandirilmaktadir.

Ulkemizdeki odun hammaddesi iiretiminde; kesim iscisi aga¢ kesme-devirme, dal
alma, standartlara uygun olarak béliimlere ayirma ve kabuk soyma islemleri ve devaminda
da bolmeden c¢ikarma faaliyetlerini; iiriinlerin insan giicli, hayvan giicii ve makine
giiclinden yararlanarak orman yolu kenarina getirilmesi islerini gerceklestirir. Nakliyatgi;
yol kenarina getirilmis odun hammaddesinin kesimcilerle birlikte tasima araglarina
yiilklenmesi, orman yollar iizerinde hareket eden tasima araclari ile orman depolarina
kadar tasinmasi ve bosaltilmasi islerini gerceklestirmektedir. Orman deposuna bosaltilan
iriinler, kalite ve boy siniflarina ayrildiktan sonra istif¢i tarafindan istiflenmektir. Boylece
satisa sunulmaya hazir hale gelen odun hammaddesi iiretim isgisi ve/veya iscileri
tarafindan {iiretilmis olur. Burada tamimlanan kesimci, nakliyatci, istifciler ayr1 ayr kisiler

olabilecegi gibi bir iscinin kesimci, nakliyat¢i ve istifci olmasi da s6z konusu olabilir.
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Bunun nedeni bazi durumlarda agaclarin devrilmesinden sonra uygulanan ve kesim
stirecinin islemlerinden biri veya birkacinin, tasima siireci islemleri arasinda
uygulanabilmesindendir.

Odun hammaddesi {iiretimi islerinde, is objesi olan aga¢ dogal bir varliktir.
Ormandaki agaclar degisik arazide, degisik konumlarda, her biri ayrnn sekil ve
durumlardadir. Bir atdlye veya bir tezgahta oldugu gibi is, is¢inin Oniine gelmemektedir.
Calisma yeri tabiatin kendisidir. Orman iscisi is araglari ile birlikte, genis bir alan iizerinde
ve her tiirlii dis etkenlere maruz kalarak ise konu olan maddeyi arayip bulur, calisma
metodunu uygular ve o is tamamlaninca bir digerine hareket edilir. Dolayisiyla isyeri sabit
olmayip, gezicidir. Isyeri degistikce calisma kosullari da degismektedir (Karaman, 1997).

Odun hammaddesinin bulundugu ortam, insan tarafindan degistirilemeyen dogal
kosullarin direkt etkisi altindadir. Insan emegi olmadan iiretimin yapilmasi giiniimiiz
kosullarinda miimkiin goriilmemektedir. Insanin yetenekleri ve dzellikleri geregi agir islere
uygun olmayip, kuvveti sinirli ve etki siiresi de kisadir. Bu durumda, odun hammaddesi
tiretimi islerinde ¢alisan insanlarin, insancil ortamda c¢alisip insanca yasamak istemeleri
gibi dogal haklar1 vardir. Yine caligma ortami ile dogal kosullar arasinda uyumsuzluk da
s0z konusu olabilir. Calisanlar agisindan kisir bir dongii olusturan problemler Sekil 1.2°de

gosterilmistir (Karaman, 1997, Tunay ve Melemez, 2003a, Tunay ve Melemez, 2003b).
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Degistirilemeyen
Arazi Kosullart

Kontrol edilemeyen
iklim kosular1

Insanin yeteneklerinin ve
giicliniin sinirl olusu

Saglik ve sosyal
giivenlik sorunlari \

/ Is kosullarina uygun
/ olamayan tiicret

URETIMDE
CALISANLAR

Ekonomik yapinin
zayif olmasi

Enerji harcanmasinin
*] Yuksek olmasi

Agir is yiikil / R ’\ :
Dengesiz ve
\ yetersiz beslenme

Barinma sorunu

Egitim eksikligi

Psikolojik is tatminsizligi

Sekil 1.2. Uygulamada odun hammaddesi tiretim is¢iliginin problemleri

1.5. Uretim islerinde Kullanilan Bazi Alet ve Makineler

Uretim isleri sirasinda bazi makineleri devamli olarak bulundurmak ve bunlar1 en
uygun yerlerde kullanmak iiretim islerinin ilk asamasim olusturur. Uretim islemi kesimle
baslar ve envalin depolara ulastirilmasi ile son bulur. Bu siire¢ icinde kesim islemi
sirasinda kullanilan makine ve aletleri s0yle siralayabiliriz (Scholer, 1996; Acar, 2004b).

1. Baltalar: Uretim islerinde kullanilan baltalar; kesim baltalar1 ve yarma baltalari,
olmak iizere ikiye ayrilir. Bu baltalar bas ve sap kismi olmak iizere 2 kisimdan olusur.

Bas kismi; odun hammaddesi ile ilk temas eden kesici 6zelligi ve yaklasik 1 cm
genisliginde olan kisimdir. Genel olarak 1-1,5 kg agirliginda olan baltalar kesim sirasinda
devirme kamalarinin devirme kesisi yapilan yere sevk edilmesinde kullanilir.

Sap kismi, uzun lifli ve boylece titresimi az olan ahsaptan yapilmalidir. Bu durum
icin en uygun olan agag tiirleri; Digbudak, Karaagac ve Akasya'dir. Sekil 1.3’de iltis tipi bir

balta goriilmektedir.
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Sekil 1.3. ltis tipi balta

2. Kamalar: Aga¢ devirme islerinde kullanilan devirme kamalar ile aga¢ ve odun
yarma islerinde kullanilan kamalar olmak tizere 2 tiirlii kama vardir. Metalden daha sert
aliminyumdan yapildig1 gibi plastik veya ahsap malzemeden yapilanlart da vardir
(Sekil 1.4). Kesim sirasinda motorlu testerenin arkasindan devirme kesisi yapilan yere
baltalar yardimi ile sevk edilerek, motorlu testere levhasinin ve zincirinin sikigmasini
onler. Kesim sirasinda vazgecilmez bir alettir. Bir is¢i postasinda 3-5 tane bulunmasi
gerekir. Metal kamalar uzun siire kullanilabilir, ancak agir olmalar1 dezavantajlardir.
Plastik kamalar hafiftir ancak bu kamalar da soguk havada sertlesirler ve kolay kirilirlar.
Ayrica kullamimlan sirasinda ¢abuk asinmaya ugrarlar. Agactan yapilanlart ise yardimci

kama niteliginde olup cabuk yarilir ve ¢atlarlar.

Sekil 1.4. Ucu duraliminyum olan devirme ve yarma kamasi

3. Cevirme cengeli: Kesilmis govdelerin dallardan temizlenmesi, kabuklarin
soyulmas1 ve govdelerin yerlerinden hareket ettirilmesi, ayrica kesim sirasinda diger
agaclara takilan govdelerin kurtarilmasi sirasinda kullanim yeri bulur. Bir halka ve bu
halkaya bagli ucu sivri bir kancadan olusmustur. Halkaya gecirilen 150-180 cm

uzunlugundaki sirik ileri dogru itilerek buna baglh kancanin govdeyi itme tarafina dogru
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cekmesi ile hareket eder. Bir isci tarafindan kullanilir. Kullammmi sirasinda cevirme
cengelini is¢i bulundugu yerden ileri dogru itmeye zorlamalidir. Aksi halde ayaklarin
ezilmesi ve kirillmasi gibi kazalarin olma ihtimali yiiksektir. Sekil 1.5’de orter formu

cevirme kancasi gosterilmistir.

Sekil 1.5. Orter formu ¢evirme kancasi

4. Manivela: Bu alet daha ¢ok cevirme islerinde kullanilir. Ince capli agaglarin
hareket ettirilmesi ve devrilen agaglarin tomruklara ayrilmasi sirasinda, boliiniirken testere
levhasinin sikigmamasi amaciyla da kullanilmaktadir. 2-3 kg agirliginda ve 80-120 cm

boyundadir (Sekil 1.6).

Sekil 1.6. Manivela
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5. Sapin: Yatik orman iiriinlerinin ¢ekilmesinde, kaldirilmasinda, ¢cevrilmesinde, kisa
mesafe icin hareket ettirilmesinde, takilan agaclarin kurtarilmasinda ve depolarda istifleme
islerinde ¢ok kullanilan bir alet olup, ugtaki metal aksamin sivri ucu hizli bir sekilde odun
hammaddesine batirildiktan sonra cekilmesi ile hareket ettirilir. Boyu 110-120 cm ve

agirligr 1 kg civarindadir (Sekil 1.7).

Sekil 1.7. Sapin

6. Kavrama kancast: ince govdelerin siiriitiilmesinde, istif odunlarinin tasinmasinda
ve kaldirilmasinda kullanilir. Agirlig1 0,5 kg ve uzunlugu 25 cm'dir. Aletin el ile tutulan bir

kavrama kismi1 ve buna bagl bir ucu sivri kanca kismi vardir (Sekil 1.8).

Sekil 1.8. Kavrama kancasi (a) ve kiskagi (b)

7. Kabuk soyma aleti: Devrilmis gdvdelerin kabuklarinin soyulmasinda kullanilan bu

arag bir kesici levhaya ve bir de buna bagli sap kismina sahiptir. Kesici levhanin genisligi
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15 cm ve levha uzunlugu 15-25 cm'dir. Bu giin icin kabuk soymada vazgecilmez bir

alettir. Zaman zaman levha kisminin bilenmesi gerekir (Sekil 1.9).

Sekil 1.9. Soyma demiri

8. Motorlu testereler: Diinyada 1926 yilinda goriilen testereler, Tiirkiye'de 19601
yillardan itibaren hizla kullanim yeri bulmaya baslamistir. Bugiin i¢in degisik tipte ¢ok
cesitli markada motorlu testereler orman is¢ilerinde bulunmaktadir (Sekil 1.10). Bu

motorlu testereleri 3 grup altinda toplayabiliriz.

Motorlu Testerenin

Parcalari
. Tutacak

. =upakb kilidi
CAcmaMapama digmesi
0N el koruyucu

. Zincir

CArka el karuyucu

Anti titregim ayort

. Zincir freni

. =ivri tampon

0. Levha, Zincir koruyucu

Sekil 1.10. Motorlu testerenin yapisi ve ana kisimlari
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a) Hafif motorlu testereler; siklik bakimi, ince agaglarin kesimi ve her tiirlii budama
islerine devrilen gévdelerin dallarinin alinmasinda kullanilan bu motorlu testereler 6 kg
civarinda bir agirliga sahip olup motor giicleri 3 BG (hp) civarindadir.

b) Orta agirlikta motorlu testereler; orta kalinliktaki agaclarin kesilmesinde ve istif
odunlariin boliimlere ayrilmasinda kalin yaprakli agaglarin devrildikten sonra dallardan
temizlenmesinde kullanilir. Agriliklar: 9 kg, giicleri 4-5 BG (hp) civarindadir.

¢) Agir motorlu testereler; kalin agaclarin kesimi ve boliimlere ayrilmasi islerinde
yaygin olarak kullanilir. Kullanilan bu motorlu testerelerin agirlign 12 kg civarindadir.
Motor giigleri yaklasik 7 BG'dir. Levha celikten yapilmis, paslanmaz, egilmez ve
dayanikhidir. Levha etrafinda donen zincir kesim isini gerceklestirir. Makara, zincirin
doniistine hiz ve gerilme verir. Dakikada 3000-4000 devir yapar (Scholer; 1996Acar,
2004b).

1.6. Ergonomi

Ergonomi, insanlarin anatomik ve antropometrik ¢zelliklerini, fizyolojik kapasite ve
toleranslarim1 gz Oniinde tutarak, endiistriyel is ortamindaki biitiin faktorlerin etkisi ile
olusabilecek organik ve psikososyal stresler karsisinda sistem verimliligi ve insan-makine-
cevre uyumunun temel kurallarim ortaya koymaya calisan ¢ok disiplinli bir aragtirma ve
gelistirme alamdir (Ugiincii, 2005). Bir bagka kaynakta da ergonomi, “insan faktorii”
olarak verilmis ve s0yle devam edilmistir; “insan kullanimina yonelik tasarim, ¢calisma ve
yasama kosullarinin en uygun hale getirilmesini amaglayan uygulamalar biitiintidiir”
seklinde tanimlanmistir (Halis, 1995; Giilcubuk, 1996; Giiler, 2004). Ergonomi iizerine
yapilmig tiim tanimlar is bilgisini kapsayacak sekilde ancak insam1 On plana ¢ikaran
yaklasimlar sergilemektedir.

Bir is yerinde iscinin ayrintili etiidiine girismeden oOnce, yapilan isin gerekli
oldugundan ve bu isin gerektigi gibi yapildigindan emin olunmasi onemlidir. Bunun i¢in
sorusturma teknigi uygulanarak;

e Isin gerekli oldugundan emin olmak i¢in: AMAC

e Isin yapilmasi gereken yerde yapildigindan emin olmak igin: YER

e Yapilan isin, islem siras1 i¢inde dogru yerde oldugundan emin olmak i¢in: SIRA

e Isin, iyi bilen bir kimse tarafindan yapildigindan emin olmak igin: KiSi
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ele alimir. Bunlar sorusturulduktan ve isin ortadan kaldirilamayacagi ya da baska bir
islemle birlestirilemeyecegi anlasildiktan sonra, ise devam edilir.

Isin yapilmakta oldugu: YOLLAR
saptanir ve bu yollarin miimkiin oldugu kadar ekonomik bir bicimde basitlestirilmesine
calisilir (MPM, 1991).

Ergonominin amaci, insan, is yoOntemleri, calisma kosullari ve makine yapilar
arasindaki iliskileri inceleyip, ¢alisan kisiyle kullandig1 araglar, icinde bulundugu kosullar
arasindan uyum saglamak, boylece verimi artiracak, herhangi bir isten olumlu sonucu
alabilecek sekilde, yontemlerde diizenlemeler yapmaktir.

Ergonomi baglica dort ana konuyu igerir;

e Insan Kkarakteristikleri, boy, dayaniklilk, ¢alisma pozisyonlar1 gibi fiziksel
yetenek ve karakteristikler, tepki gosterme, algilama, karar verme ve 0grenme
gibi zihinsel karakteristikler ve yetenekler.

¢ insan-makine iliskileri, gostergeler, kontroller, enformasyon akisi, otomasyon

e (evre kosullari, 1sitma, aydinlatma, nem, titresim ve konfora etki eden diger
etmenler.

e Insan ¢aligmasinin gesitli yonleri, yorulma, gerilim, kazalar, hatalar, emniyet,
performans takdiri, dayanma.

Insanlar is goriirken cesitli el aletlerini, mekanik arac-gerecleri, is makinelerini,
belirli bir ise programlanmis sistemleri kullanirlar. Isci ile makine ve arag-gerecler arasinda
iyi bir uyum saglanarak iscilerin fiziksel ve zihinsel yetenekleri desteklenmelidir. Is¢ilerin
kullandig1 her tiirlii makine ve arac-gerecin en etkin bir sekilde hizmete sokulmasi icin,
makine ve arag-gereci kullananlarin durus, oturus, genel saglik, giivenlik ve sisteme uyum
konularim1 dikkate almak, davraniglarim1 tanimlamak, insanlarin kullanimi i¢in tasarlanmig
biitiin sistemleri onlara uygun ve yiiksek verimle calisan sistemler olarak diisiinmek
gerekmektedir (Ugiincii, 2005).

Insan-makine-cevre iicgeninde dengeyi saglamaya calisan ergonomi bilimi her iic
bileseni ayr1 ayri inceledigi gibi her bir bilesenin birbiriyle ve hepsinin birbiriyle olan
uyumunu da ayni anda incelemektedir (Sekil 1.11). Ancak bu iicgen icerisinde insanin iist

kosede olmasi bir tesadiif degildir.
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Sekil 1.11. Ergonomi uyum ii¢geni

Giintimiizdeki teknik ilerlemelere ragmen orman is¢iligi insan organizmasinin
katlanabilecegi ergonomik baskilarin sinir degerindedir. Endiistriyel islerin aksine orman
islerinin makineli yapilabilme olanagi daha azdir. Bu da iglerin biiyiik capta el ile
yapilmasimi Ongoriir (Yildirim, 1987). Basit el aletleri ile siirdiiriilen orman islerinde
motorlu araglarin kullanilmasina ancak gecen yiizyilin ortalarinda baglanilmigtir. Teknik
gelismelerin daha hizli ilerlemesi nedeniyle ne orman sahipleri ne de isletme yonetimi ve
isciler bu hizli gelisen teknige uyum saglayamamislardir. Bu nedenle orman isletmeleri,
geleneksel calisma prensipleri seklini giinlimiize kadar biiyiik capta korumuslardir (Acar,
2004b). Bu ifadenin anlami, ormancilikta 6zelikle iiretim islerinde insan giicii halen en
biiylik iiretim faktorii olup ancak basit el aletlerinin kendilerine uyumun verdigi
avantajlardan yararlanabileceklerdir. Bunun i¢in insan viicuduna ait her bir bulgu

kullanilan aletlerin insana uyumu noktasinda kullanilmalidir.

1.7. Antropometri ve Antropometrik Ol¢iim Teknikleri

Temel iiretim faktorlerinden insanin yeniden tasarlanmasi miimkiin olmadigindan ya
da her istenilen boyut ve oOzellikte insan bunamayacagina gore; iiretim disiplininin
saglanmas1 i¢in insan Olciilerinin dagilimi bilinmesi ve insan-makine sistemlerinin
tasariminin bu dlgiilere gore yapilmasi gerekir (Uciincii, 2005).

Antropometri “insan oOl¢iisii” anlamina gelmektedir (Kayis, 1989; Halis, 1995;
Tanriverdi, 1999). Yunanca antropos (insan) ve metrikos (6l¢ii) sozciiklerinden olusan
antropometri, beden Olciimleri, 6zellikle de beden boyutlari, sekli ve ¢alisma kapasitesi ile
ilgili ol¢timlerle iligkili bir bilimdir. Beden olgiileri ile ilgili gerceklestirilen caligmalarin
ilkinin M.O.1. yiizyilda yasamis olan Romali Mimar Vitruvius tarafindan gerceklestirildigi
bilinmektedir. Amaca uygun ilk c¢alisma XIX. yiizyilin son yarisinda Belgikali bir
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matematik olan Adoiphe Quetelet tarafindan gergeklestirilmistir. Quetelet, Antropolojik
verilere ilk kez istatistigi uygulamistir ve 1870 yilinda yayinladigi “Anthropometric” isimli
kitab1 ile sadece bu bilim dalim1 kullanmakla kalmamig, ayn1 zamanda "antropometri"
sOzcligiiniin de isim babasi olmustur (Barut vd., 2004). Antropometrik bilgiler, viicut
boyutlar1 yoniinden is ¢evresi ile insan arasindaki optimum iliskiyi belirler (Acar ve Eker,
2001b). Antropometri statik ve dinamik antropometri olmak iizere iki ana dala
ayrilmaktadir.

Statik (yapisal) antropometri: Statik antropometride viicut boyutlar1 sabit, standart
duruglarda olciilmektedir. Isyerleriyle ilgili arag, gere¢ ve donammimn kullaniciya
uymasini saglamak iizere kullanilan boyutlardir. S6zgelimi ayakta ya da oturur durumdaki
viicut boyutlar1 buna 6rnek verilebilir. Ciplak bir insani esas alarak eklemler arasindaki
kemikler, bazi yumusak doku sinirlarini dlger.

Dinamik (islevsel, fonksiyonel) antropometri: Dinamik ergonomide ise viicut
boyutlart belirli bir fiziksel etkinlik yapilirken Olciiliir. Burada amacg kisinin isyerinde
amacladig1 bir hareketi yapabilmesini saglamaktir. So6zgelimi herhangi bir seye ulagsmak
isterken omuz, govde ve sirtin durumunun degerlendirilmesi bu tip bir Olciim gerektirir.
Viicut belirli bir fiziksel etkinligi yaparken yapilan dl¢iimlerdir. Erigsim, siyirtma, hacimsel
Olciimleri kapsamaktadir.

Tanimli viicut nirengi noktalar1 olarak tanimlanabilecek anatomik noktalar belirli
Olctimlerin yapilabilmesi amaciyla kullanilirlar. Baz1 ornekler vermek istersek boy ya da
yiikseklik, oturur ya da ayakta iken diiz bir ¢izgi iizerinde noktadan noktaya yapilan dikey
Olciimdiir. Genislik, bir viicut ya da viicut boliimiiniin belirli iki nokta arasinda yatay ola-
rak (enine) diiz bir ¢izgi iizerinde Olclimiidiir. Kalinlik (derinlik) 6n arka arasinda diiz bir
cizgi lizerinde noktadan ol¢iimdiir. Uzunluk; viicutta belirli nirengi noktalar1 arasinda bir
diiz ¢izgi iizerinde noktadan noktaya Olctimdiir. Cevre bir viicut sinirimi izleyen kapali
Olciimdiir. Yay, egri bir viicut sinirini izleyen noktadan noktaya ve kapali olmayan 6l¢iim
yayidir.

Antropometri kim i¢in tasarim yapildigina karar verilmesini saglayan temel verileri
ve bilgileri saglar. Bu verilerden yararlanilarak erkek ve kadinlarin farkli viicut
boliimlerinin, yas gruplarina dagilmis olarak boyutlarin1 gosteren tablolar hazirlanir. Bu
boyutlar iilkelere ve cografi bolgelere gore onemli farkliliklar gosterebilir. Tablolar kim

icin tasarim yapilacagini, kimin kullanimina sunulacagini kararlastirirken bagvurulacak en
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onemli araglardan biridir. Kendisi icin tasarim yapilan topluluga ‘kullanici popiilasyonu’
denir (Barut vd., 2004).

Antropometrik tasarimda, ikinci asama tasarimin hangi viicut boliimlerini esas almasi
gerektigine karar verilmesidir. Sozgelimi tasinir bir telefonda el biiyiikliigii, parmak
uzunlugu, kavrama capi, telefonun agirligi vb ozellikler gerekir. Bundan sonraki asama
ortalama degerlere sahip olanlara m1 yoksa u¢ degerlere sahip olanlara yonelik mi
olacagina karar verilmesidir. Kimse biitiin viicut boyutlar1 bakimindan "genel ortalamaya"
ya da "genel standartlara" uymaz. S6zgelimi "normal" "standart boydaki bir kisinin parmak
uzunluklari normalden daha uzun olabilir.

Antropometri, birbirine hi¢ benzemeyen esyalarin Ol¢iilerini optimize etmeye yarar.
Antropometrik veriler ergonomide, baslica is alanlar1 olmak iizere tiim alet, ekipman,
mobilya ve giysilerin fiziksel ol¢iilerini belirlemede kullanilir. Ancak boylelikle alet ve
riinlerin Olciileri ile onlart kullanan insanin Olgiileri birbirine uyumlu hale getirilerek
gorev insana uyumlu hale getirilir.

Antropometrik tasarim ile ulagilmak istenen, is yeri Ol¢iilerinin veya is yeri ile sinirl
caligma araclarinin insan beden Olgiilerine ve hareket alani igerisinde (erisim ani) kalan
kullanma ve ayar parcalarinin, yonetim diizeneklerinin ve ayar ic¢in harcayacagi giiciin
insanin beden giiciine uygun olmasinin saglanmasidir (Giilgubuk, 1996)

Antropometrik dl¢iimler genellikle viicudun sag tarafindan yapilir. Ayakta dl¢timler
kisi ayakta dik dururken, bas dik, karsiya bakar durumda, topuklar bitisik, agirlik her iki
ayaga esit olarak dagilmis bicimde ve kollar dogal bicimde asagi sarkik durumda yapilir.
Ayakta Ol¢iimlerin ¢cogu tabanla standart anatomik nokta arasinda yapilir. Ayakta yapilan
Olciimlerin bazilarinda kol ve erisim oliimlerinin 6l¢timii yapilmaktadir. Ayakta dl¢timler
antropometre kullanilarak yapilir. Antropometre degisik yiiksekliklerde viicudun transvers
boyutlarinin 6l¢iimiinde kullanilan bir aragtir. Hareketli kanatlar1 olan sen ¢ubuklardan
olusmaktadir, genellikle bir milimetrelik bolmeler isaretli sekilde ve 2 metre
uzunlugundadir.

Oturur durumdaki olctimler kisi dik durumda oturur durumda bas dik durumda, iist
kollar dogal bicimde sarkik, 6n kol ve el yere paralel ve dizler bitisik, ayaklar diz doksan
derece a¢1 yapacak bicimde yere basarken yapilmaktadir. Oturur durumdaki Olgiimler
viicudun belirli noktalarinin oturma diizlemine dikey uzakliginin ve kol ya da bacaklarinin
yatay uzunluklarinin belirlenmesi amaciyla kullanilmaktadir. Oturur durumdaki 6l¢iimler

de antropometre ile yapilir.
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Derinlik ve genislik olciimleri viicudun degisik seviyelerindeki yatay caplardir.
Derinlikler 6nden arkaya, genislikler yandan yana Olgiiliir. Bir¢ok derinlik ve genislik
Olctimleri kisi ayakta iken yapilir, bazilar1 oturur durumda ol¢iilmektedir. Derinlik ve
genislik ol¢iimlerinde de antropometre kullanilir.

Viicut cevreleri celik metre ile govdenin degisik seviyelerinden olciilmektedir. Kol
ve bacak oOl¢iimleri serit ekstremitenin uzun eksenine dikey durumdaki diizlemde tutularak
Olctilmektedir.

Yiizeysel olctimler celik metre ile, serit viicudun yiizeyine temas ettirilerek ol¢iiliir.
Bu 6lc¢iimlerin ¢ogu elbise sanayinde gelistirilen terzi dl¢iileridir.

Bas ve yiiz 6lctimleri koruyucu basliklar, gaz maskeleri, solunum maskeleri, gozliikk
koruyucular vb. gelistirilmesinde kullanilmaktadir Cevre ve yaylar celik metre ile
Olciilmektedir. Diger boyutlar 6zel pergellerle ol¢iiliir. Bas ve yiiziin baz1 yatay ve dikey
uzunluklar1 birbirine doksan derece ag¢1 yapacak bicimde yapistirllmis bas Olciim
tahtalarindan yararlanilarak yapilir. Bas tahtasi sikica duvara tutturulmus ve asagi yukari
hareket eder bicimdedir. Bag ol¢iimleri yapilirken kisi bas tarifesinin altinda durur ve yatay
yiizeyi kisinin tepesine degecek bicimde bas tahtasi indirilir. Yatay bas ol¢timleri anatomik
noktalardan basin tepesindeki yatay yiizeye dogru olgiiliir. Bas ve yiiziin ii¢ boyutlu
koordinatlarinin gelistirilmesi amaciyla otomatik bas tahtalar1 da gelistirilmistir.

El olciimleri: El dlciimleri genellikle el ayasi yukarida ve parmaklar gergin durumda
yapilir. El uzunluk ve genislikleri kayan pergellerle yapilir. Cevreler ise seritle olciiliir.

Ayak ol¢iimleri: Genellikle kisi ayakta ve sag ayak, ayak tahtasina basar ve agirlik
her iki ayaga esit dagilmis durumda iken yapilir.

Deri kivrim kalinliklari: Ozel olarak bu amag igin gelistirilmis olan kiskac
bicimindeki araglarla 6zel olarak tanimlanmis deri bolgelerinden yapilir. Deri kivrim
kalinliklar kisilerin viicut yag oraninin belirlenmesinde kullanilmaktadir.

Kavrama giicii: Kavrama giicli genellikte sag elde el dinamometresi ile

yapilmaktadir.
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1.8. Calisma Duruslar

En genel tanimiyla durus (postiir); viicudun, basin, gévdenin, kol ve bacak iiyelerinin
bosluktaki konfigiirasyonu, hizalanmasi olarak tanimlanmaktadir. Calisma durusu ise bu
tanima baglh olarak, viicudun, basin, gdvdenin, kol ve bacaklarin yapilan ise ve isin
ozelliklerine gore hizalanmasi seklinde tanimlanmaktadir (Akay vd, 2003).

Durus bicimi insan sagligi ile cok yakindan iliskilidir. Insan saglig1 bedensel, ruhsal
ve sosyal bakimdan tam bir iyilik hali olarak tanimlanir.

Durus bicimi insan goriiniimiiniin énemli bir boliimiidiir. Yiiriime, ayakta durma ve
oturus bicimleri kisinin dengesinin ve viicut boliimlerinin uyumunun Onemli bir
gostergesidir.  Bu acidan viicut, mekaniginin en Onemli boliimlerinden birisini
olusturmaktadir. Iyi bir durus bicimi kazanmus bir kisinin fiziksel ve mental olarak
kendisini daha iy1 hissettigi soylenebilir. Rahatsiz bir durus bi¢imi, kisa siirede ya kassal
agrilara, ya gerilime ya da huzursuzluga neden olur. Yorulma ve kassal gerilim iyi durus
bicimi ile azalmaktadir (Halis, 1995).

Yatarak ve normal oturma duruslar1 disindaki konumlarda is gorenler fizyoljik olarak
olumsuz etkilenirler. Ozellikle egilme agisimin govdenin one biikiilerek kirilmasi sonucu
45°nin lizerine ¢ikmasi veya kollarin uzun bir siire bas lizeri seviyesinde tutulmasinda
fizyolojik etkilenme ve yiiklenme orani daha da artar. Bu zorunlu durus ve tutuslar
calisanlarda statik kas yiiklenmelerine, asir1 zorlanmaya ve yorulmalara yol acgar
(Giilgubuk, 1996).

Is ve el iliskisinin biitiin viicut dinamigi ile yakin baglantis1 belirtilmistir. Burada
diger bir noktanin da belirtilmesi gerekir. Elle yapilan uygulamalar omurganin olumsuz
etkilenmesine yol agabilir. Nitekim bir takim itme, ¢ekme ve kaldirma ¢abalar1 sirasinda
viicut dinamigine aykir biitiin uygulamalar omurganin olumsuz etkilenmesine, gecici ve
kalici bir takim sakatliklara neden olabilir (Halis, 1995).

Belirli bir viicut durusu sirasinda viicudun farkli kisimlar1 farkli durumlar ahr. Is
yerlerinde sik sik rastlanildigi gibi, hareketli bir aletle is yaparken, viicut durusu nedeniyle
viicudun kemik ve kas yapisi, isin geregine gore degisik tipte yiiklenmelere maruz kalir.
Calisma sirasinda karsilasilan postiirlerin uzun zaman zarfinda is gorenin biinyesini ve kas
yapisin1 etkilemesi kacinilmazdir (Corlett ve Manenica, 1980). Tablo 1.2°de koti

postiirlerin viicutta rahatsizliga neden olabilecegi bolgeler belirtilmistir (Erdem, 2000).
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Tablo 1.2. Kétii postiirlerde rahatsizlik olusmas1 muhtemel bolgeler

Kotii Postiirler Saglik Problemi Olusmast Muhtemel Bolgeler

Ayakta durma (Ozellikle 6ne dogru egilerek AyaKlar ve lumbar balgesi

durma)
Lumbarin desteklenmedigi durumda oturus Lumbar bolgesi
Sirtin desteksiz konumda oldugu duruslar Bel kemigi kaslar1

Ayak konulacak 1zgaralarin uygun yiikseklikte

- Diz, bacaklar ve lumbar bolgesi
olmadig oturuslar

Caligma yilizeyinin ¢ok yiiksek oldugu | Omuzlarin altinda, kiirek kemiginin iistiinde yer alan
oturusglar kaslar

Ust kolun dikey yonde desteksiz ve asili

Omuzlar ve iist kol
konumda durmasi

Kolun yukari dogru uzanmasi Omuzlar ve iist kol
Bagin geriye dogru egik oldugu durumlar Boyun omurlar1

Govde 6ne dogru egik kambur durug Bel omurlar ve kaslari
Sirt 6ne egik, agirlik kaldirma Bel omurlar ve kaslari
Herhangi kasil1 bir pozisyonda durma Tlgili kas gruplart
Herhangi bir eklemin uzun siire zorlanmasi Hareketle ilgili eklemler

Postiir degerlendirmesinin yapilabilmesi i¢in gelistirilmis ergonomik metotlardan
hareketli calisma duruslarinin analizinde ARBAN (Jean Batiste ARBAN (1825-1889)),
OWAS (Ovako Working Analysis Systeam) siralanabilecegi gibi ayrica postiir

degerlendirmesinde PEO (Potabl Ergonomic Observation) kullanilmaktadir.

1.9. Is Kazasi

Birdenbire, dis bir etkiyle ve arzu edilmeden meydana gelen, bizzat insan ve/veya
isletme araclarina zarar veren, beklenmedik olaya “kaza” denir. Kazalarda, yalniz insan
veya yalniz igletme araci zarara ugrayacagi gibi, bircok hallerde de her ikisi birden zarar
goriir. Herhangi bir kazanin “is kazas1” olarak kabul edilmesi i¢in kazanin ani olmasi, arzu
edilmeden meydana gelmesi, maddi ve manevi bir kayba neden olmasi 6zelliklerine ek
olarak yapilan is ile ilgili olmasi, calisilan isyerinde meydana gelmesi, ¢alisana, olay
yerinde hemen ve/veya sonra bedensel ve/veya ruhsal zarar verme gibi ozellikleri de

tagimasi gerekir (Yildirim, 1987; Acar, 2004b).
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Is kazasi, isyerinde ani ve siddete dayanan bir etkiyle isciyi kismen veya tamamen
arizaya ugratan bir olay olarak tanimlanabilir. Kaza, beklenmeyen bir anda ortaya ¢ikan ve
cesitli kayiplara yol acan bir olaydir (Ugiincii, 2005). Is kazasmin ilgili kanundaki tanimi
ise su sekildedir.

506 sayili Sigortalar Kanunu’nun 11. Maddesinde is kazalarin1 soyle tannmlamaktadir.
Is kazalar1, asagidaki hal ve durumlardan birinde meydana gelen ve sigortaliyr hemen veya

sonradan bedence veya ruhga arizaya ugratan olaydir.
e Sigortalinin is yerinde bulundugu sirada,
e Isveren tarafindan yiiriitiilmekte olan ig dolayisiyla,

e Sigortalinin igveren tarafindan gorev ile baska bir yere gonderilmesi yiiziinden asil
isini yapmaksizin gecen zamanlarda,

e Sigortalinin, igverence saglanan bir tasitla isin yapildig1 yere toplu olarak gotiiriiliip
getirilmesi sirasinda, meydana gelen ve yukaridaki tanima uyan tiim olaylar is
kazasidir (URL-2, 2007).

Is kazasmn ayrica teknik bir yonii de vardir. Teknik acidan is kazasi, onceden
planlanmamis, bilinmeyen ve kontrol altina alinamamis, c¢evresinde sakincalar
yaratabilecek olaylardir (Tiirk, 2006).

Ergonomik acidan da is kazalarinin olugmasina neden olan faktorler asagidaki gibi
siniflandirilabilir (Ugiincii, 2005).

— Fiziksel ve zihinsel yorgunluk olusmasi:

= Agir is yiikii ve sorumluluk,

= Beslenme yetersizligi nedeniyle enerji acigi,

= Unutkanlik, beklentiler, risk tahmini, degerlendirme hatalari
= Algi organlarinin sinirh kapasitesi vb.

— Is hevesini azaltan nedenler:
= Isin monoton ve sikic1 olmast, isini benimsememek ve sevmemek,
= Kisisel uyumsuzluk ve tembellik, giivenliksiz is kosullari,
= Kisisel dikkatsizlikler ( dalginlik, iiziintii, kusur, vb.),

— Insan zekasinin ve organizmasimin iistiinde is talep etmek:
= Merkezi sinir sistemi, duyu organlari,

= Solunum ve dolagim sistemi,
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= Kas enerjisi diizeyi ve yapisal saglamlik vb.
— Psiko - sosyal sorunlar:

= Kisilikle ilgili sorunlar,

= Aile, ¢evre ve yonetimle ilgili sorunlar,

= Toplumsal uyusmazlik, ortam sesleri vb.
— Zorlayici ve zarar verici faktorler:

= Toz, gaz ve buharlar,

= Sicak, soguk ve nem,

= @iirtiltd, titresim ve yetersiz aydinlatma,

= Dogal afetler vb.

Orman iscileri, orman islerini yaparken siirekli tehlike altinda olup yaptiklar1 isin
ozelliklerine gore siirekli kazaya maruz kalma olasiligl tagimaktadirlar. Orman iscileri,
yaptiklar1 islere gore degisik donanimlarla calisirlar. Bolmeden ¢ikarma islerinde calisan
isciler, motorlu testere, balta, sapin gibi araglar1 kullanma yaninda, bolmeden ¢ikarmada
kullanilan makineleri de calistirmaktadirlar. Orman traktorii, tarim traktorii, orman hava
hatlar1 gibi makineleri kullanmaktadirlar. Ayrica elle yapilan siiriitmelerde tomruklarin
yuvarlanmasi ve siiriitiilmesi sirasinda kazalara maruz kalabilirler.

Uretim islerinde en ¢ok kaza, devirme islerinde olmakta, kabuk soyma ve tasima
isleri de en tehlikeli isler olarak ortaya ¢ikmaktadir. Mart, Temmuz ve Eyliil aylarinda
daha fazla kaza goriilmektedir. Kaza nedenleri 4’e aynlabilir (Yildinm, 1987;
Acar, 2004b).

Teknik nedenler: Calisma sistemi ve c¢alisilan araglarin tehlikeli diizeni ve is aletlerinin
durumu, giivenlik O©nlemleri ile koruyucu donanimin yetersiz olusu gibi kazalarin
gerceklesmesine teknik agidan neden olmasina yol acarlar.

Organizasyon nedenleri: Is plani, organizasyonu ve hazirhgnm iyi yapilmamasi, is
metodunun 1yi bilinmemesi, kazalardan korunma talimatlarinin yeteri kadar acik olmamasi
gibi hatalardan kaynaklanan nedenler, kaza nedenleri arasindadir.

Hareket hatalar1 ve kisisel yetersizlikler: Tehlike sirasinda yanhis hareketlerde
bulunulmasi, tehlikenin giderilmesi i¢in ge¢ kalinmasi, isyerinde bulunan koruyucu elbise ve
donanimin  kullanilmamas1 is¢inin ~ kisisel  yetersizliklerinden kaynaklanan kaza
nedenlerindendir.

Tesadiifen ortaya ¢ikan nedenler: Firtina, yildinm diismesi ve sel gibi nedenlerle

ortaya ¢ikabilecek durumlar, orman icinde aga¢ ve dal carpmalari, her tiirlii kaya ve tas
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parcalarinin  diismelerinden  tesadiifen  yaralanmalardan ortaya c¢ikan kazalardir

(Yildirim, 1987; Acar, 2004b).



2. YAPILAN CALISMALAR

Bu boliimde aragtirmanin sinirlandirilmasi, calisma alaninin se¢imi, Orneklem
biiyiikliigiliniin tespit edilmesi, materyal, uygulanilan anket, anketorlerin secimi ve egitimi,
antropometrik ol¢iimler, arazi ¢alismalari, biiro calismalar1 ve degerlendirme yontemlerine
iliskin bilgiler sunulmustur. Calismada izlenilen siire¢ olusturulan akis semasi halinde

modellenmistir (Sekil 2.1).

2.1. Calismamn Simirlandirilmasi

Calismanin yiiriitiilmesi icin arastirma alaninin cografi, teknik ve zaman faktorleri

yoniinden sinirlandirmasina gerek duyulmustur.

2.1.1. Calismanin Cografi Ac¢idan Siirlandirilmasi

Bu calismada ormancilikta tiretim islerinde calisan orman koyliileri hedef kitle olarak
secilmigtir. Bircok literatiirde iilkemizde ormancilik faaliyetiyle ugrasan orman koyliisii
sayist yaklasik 300000 kisi olarak verilmistir (OR-KOOP, 2003; Engiir vd, 2007). Bu
calisma ekonomik agidan, araziye olan mesafe ve calisan insanlara kolay ulasilabilmesi
nedenleriyle Trabzon Orman Bolge Miidiirliigii ile sinirlandirilmastir.

Bu sinirlandirmaya Trabzon, Giimiishane, Rize ve Bayburt illeri esas alinarak
baslanmistir. Daha sonra ormancilik faaliyetleriyle ugrasan tarim kredi kooperatifleri tespit
edilerek iiretim yapan iiyelerine ulasilmasi hedeflenmistir. ilgili tarim kredi kooperatif
iscisi bulunamamasi nedeniyle Bayburt bu siirlandirmanin disinda birakilmistir. Bunun
icin 24 adet ormancilik faaliyetiyle ugrasan Tarimsal Kalkinma Kooperatif hedef
secilmistir. Ancak tamaminin ormancilik {iretim isi icinde olmamasi ve tamamina
ulasilmasinin pratikte miimkiin olmadig1 icin bir orneklem biiyiikliigii tespit edilmistir.
Orneklem biiyiikliigiine ulasmak icin kota doldurmak metoduyla en az 341 kisilik hedef
kitleye ulagilmas1 hedeflenmistir. Bu ¢alismada ise 378 kisiye ulagilmistir.
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2.1.2. Caliymanin Teknik Acidan Smirlandiriimasi

Yiiriitiilen caligma kapsaminda ormancilikta iiretim is¢ilerine herhangi bir sekilde
miidahale s6z konusu olmamig, calismaya katilmalar1 goniilliilik esasina gore
yiirlitiilmiistiir. Arazi ¢alismalar sirasinda isciler kendilerine ait alet ve makinelerle kendi
bildikleri yontemleri kullanmislardir.

Aragtirmanin yiiriitilmesi i¢in veri toplamaya yonelik olarak arastirma ekibinin

kullandig1 alet ve donanim s6z konusudur.

2.1.3. Calismanin Zaman Acisindan Simirlandiriimasi

Ormancilikta iiretim faaliyetleri agirlikli olarak ilkbahar, yaz ve sonbaharin ilk
donemlerinde yiiriitiilmektedir. Kis aylarinda da ormancilikta {iiretim, silvikiiltiirel
gereksinimler nedeniyle gerekli isgiiciiniin var oldugu durumlarda yapilmaktadir. Bash
basina incelenmesi gereken ormancilikta kis tiretimi, farkli bir organizasyon yapist ve
mekanizasyon diizeyi gerektirdigi icin bu calisma kapsaminin disinda tutulmustur. Bu
yoniiyle calisma zamansal olarak sadece Mayis — Eyliil 2007 tarihleri arasinda yiiriitiilen
gozlem faaliyetini kapsayan ormancilikta {iiretim islerinin gerektirdigi faaliyetleri

kapsamaktadir.

2.2. Calismanin Planlanmasi

Calismanin verimli ve geregi sekilde yiiriitiilmesi i¢in 2004 — 2006 yillar1 arasinda
gerekli literatiir taramas1 yapilmustir. Literatiir destekli olusturulan anketler ve onlarin
uygulanmasi ile caligma sahibinin anket ve ergonomik gozlem konusunda kendisini
gelistirmesi saglanmistir. Arazi calismalarimi takiben elde edilen verilerin gerek SPSS
gerekse WinOWAS yaziliminda kullanilabilmesi icin bir veri tabani hazirlanmistir.
Hazirlanan bu veri tabami yardimi ile istatistiksel analizler ve OWAS bulgularina ait
caligmalar yiiriitilmiistiir. Yapilan analizler sonucunda bulgular irdelenmis ve

sonug- Oneriler hazirlanip sunulmustur (Sekil 2.1).
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Sekil 2.1. Calismanin yonteminin akis diyagrami halinde modellenmesi
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2.3. Materyal
2.3.1. Caliyma Alanin Secilmesi

Calisma alan1 Trabzon Orman Bolge Miidiirliigii idari sinirlarimi kapsamaktadir.
Trabzon Orman Bolge Midiirliigii’niin yakin olmas1 ve ulasilabilirligi se¢ilmesinde etken
olmustur.

Trabzon Orman Bélge Miidiirliigiiniin yillik ortalama iiretim miktar1 120000 m® olup
bunun 50000 m*‘ii dikiliden satig, 70000 m® ‘i de dogrudan isletmelerin iiretimi seklinde
gerceklestirilmektedir (Anonim, 2008). Ilgili yasalar geregi yore halkindan temin edilmek
durumunda olan tiretim is¢ilerinden dikili satislarda da yararlanildig goriilmiistiir.

Trabzon Orman Bolge Miidiirliigii sinirlarinda hali hazirda iiretim yapan ve/veya
yapmis olan ormancilik {iretim iscileri arastirmanin ana materyalini olusturmaktadir

(Sekil 2.2).

Sekil 2.2. Caligma alanindaki veri toplanan yerlerin harita tizerinde dagilim1
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2.3.2. Orneklem Biiyiikliigiiniin Belirlenmesi

Trabzon Orman Bolge Miidiirliigiiniin idari gorev alan1 Trabzon, Giimiishane,
Bayburt ve Rize illerini kapsamaktadir. Tarim Bakanligi tasra teskilatlarina gore bu iller
icerisinde ormancilikla ilgilenen tarimsal kalkinma kooperatiflerinin iiye sayilari
Tablo 2.1°de gosterilmistir (Anonim 2005). Yapilan bu ¢alisma bir metodoloji ¢alismasi
oldugundan {iiretim isinin dikiliden ya da dogrudan orman isletmeleri vasitasiyla
yaptirilmast veya yasa geregi orman kooperatifleri araciligiyla orman koyliilerine

yaptirilmasi ¢caligmay1 amacindan saptirmayacaktir.

Tablo 2.1. Faaliyet alani1 i¢inde odun iiretim isleri olan kooperatifler ve iiye sayisi

Bolge Miidiirliigii | Kapsadigs Illeri | Kooperatif Sayis1 | Uye Sayisi
Trabzon Trabzon 12 1910
Giimiishane 10 934
Rize 2 150
TOPLAM 24 2994

Calisma kiitlesinin belirlenmesinde Trabzon Orman Bolge Miidiirliigi sinirlar
icerisindeki iiretim faaliyetlerinde calismis ve calisan iretim iscileri caligmaya dahil
edilmistir. Caligma alani icerisinde yer alan 3 ildeki 24 kooperatife bagli toplam 2994
ormancilik iiretim 1iscisi sayist ana Kkiitleyi olusturmaktadir. Calisilan bolmelerin
belirlenmesinde amenajman planlari, silvikiiltiir planlar1 ve liretim programlar: esas alinmis
ve isletme seflikleri tarafindan fiili calismalarin oldugu bolmelerde calismalar yapilmistir.
Ana kiitlenin tespitinde Tarim I1 Miidiirliigiiniin 2005 yilinda genel kurul toplantisinda
faaliyet ve calisma konusu orman istihsali (ormancilik iiretimi) olan Tarim Kalkinma
Kooperatifleri’nin iiye sayilar esas alinmistir. Bulunan ana kiitle dikkate alinarak istatistik

analize tabi tutulacak minimum veri sayis1 agsagidaki formiil yardimiyla hesaplanmugtir.

Z’N.P.Q

n= (1)
N.D*+Z*P.Q

Formiilde;

n: Ornek biiyiikliigii,
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Z: Giiven katsayis1 (% 95’lik giiven i¢in bu katsay1 1.96 alinmaktadir),

N: Ana kiitle biiyiikliigli (2994 alinmistir),

P: Olgmek istedigimiz 6zelligin ana kiitlede bulunma olasilig1 (% 50 alinmistir),

Q=1-P

D: Kabul edilen 6rnekleme hatasi (Bu ¢alisma i¢in; % 5’°lik bir drnekleme hatasi
ongoriilmiistiir) (Cindik vd., 1999; Akyiiz, 2006; Diktas, 2006).

Yapilan hesaplama sonucunda ulasilmasi gereken minimum calisan sayis1 341 kisi
olarak hesaplanmis olup anketin uygulanmasi ve diger verilerin alinmasinda ormancilikta
iretim iscilerinden katilmalar olabileceginden 378 kisi olarak planlanmustir.

Ankete katilacak orman iiretim isc¢ilerinin belirlenmesinde asagida tanimlanan yol
izlenmistir. 2007 yil1 icin iiretime konu edilen bolmelerin sinirlart icerisindeki koyler ve
kooperatifler dikkate alinarak hali hazirdaki iiretim yapan orman iiretim iscilerinin
timiiniin anket kapsamina girme ihtimalinin esit oldugu sistematik 6rnekleme yontemi
uygulanmis ve kdy kooperatiflerindeki is¢i sayist kooperatiflerin toplam isci sayisina gore
agirliklandirlarak sistematik ornekleme yontemi uygulanmistir (Tablo 2.2). Uygulanacak
anket iceriginde iiretim calisanlarinin kaza gecmisleri de sorgulanacagindan kisinin sadece
o yu icerisinde kaza gecirmis olmasi1 beklenmeyip gec¢misindeki kaza verileri de
ormancilik tretim is¢iligindeki kaza risk faktorlerinin degerlendirilmesinde dikkate
alinmustir. Ormancilikta iiretim faaliyetlerinde bulunan orman iscilerinde herhangi bir
standardizasyon ve profesyonellesme s6z konusu olmadigindan bu iiretim alanlarinda
dikiliden satis metoduyla {iiretime acilan alanlar da hari¢ tutulmamistir. Anketlerin
uygulandig1 ve arazi gozlemlerinin yiiriitiildiigli calisma alanlarinin Trabzon Orman Bolge
Miidiirliigii sinirlar i¢indeki dagilimi isaretli Sekil 2.2°de gosterilmistir. Bu yerlerin illere
gore dagilimi su sekildedir:

Trabzon, Caykara Tagkiran, Salpazari, Magka Altindere, Cosandere, Ocakli,
Ormaniistii, Yazlik, Yesilyurt, Sindiran, Tonya, Kalingam,

Giimiishane Karamustafa, Torul Kocadal Merkez, Kiirtiin Giinyiizii Yesilkdy

Rize, Hemsin.

Ayrica anket calismalar1 sirasinda iller itibariyle kooperatiflerin iiye sayilarinin

dagilimina gore agirliklandirilan 6rneklem sayilari tablo halinde verilmistir (Tablo 2.2).
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Tablo 2.2. Arastirma alanindaki iller itibariyle kooperatif iiye sayilarina gore agirlikl
orneklem biiyiikliigii ve uygulama sonuglari

Bolge Kapsadigi | Koop. Uye | Agrilikli Orneklem Ulasilabilen
Miidiirliigii Mler Sayist Biiyiikliigii Orneklem
Biiyiikliigii

Trabzon Trabzon 1910 218 242

Giimiishane 934 106 119

Rize 150 17 17

Toplam 2994 341 378

23.3. Olcim ve Gozlemlerde Kullamlan Aletler, Yazhm ve
Donanimlar

Calismanin her asamasinda kullanilan aletlerin 6zellikleri asagida 6zetlenmistir.

Dijjital giiriiltii 6l¢iim cihazi: Motorlu testere operatdrlerinin maruz kaldiklar: giiriiltii
diizeyinin tespit edilmesinde kullanilmistir. Olgiim araligi 30 — 130 dB, ¢oziiniirliik 0,1 dB,
hassasiyet = 1,5 dB, hizli ve yavas cevaplama siireli, frekans Ol¢iim aralifi
31,5 Hz - 8KHz, IEC 651, 9 V pil ile ¢alisan, ebatlar1 268x68x29 ve agirlig1 285 gr olan
Min-Max ve hold degerleri bulunan giiriiltii 6l¢iim aletidir (Sekil 2.3).

Sekil 2. 3. Dijital giiriltii 6lcer

Pedometre kalori Olger: Ormancilikta iiretim islerinde calisanlara ait harcadiklar
enerji miktarini, ritim sayisini ve Katettikleri toplam mesafeyi tespit etmek igin
kullanilmistir. Cihaza kilo ve adim uzunlugu girilerek hareket siiresince katedilen toplam

mesafe, adim sayisi ve harcanan enerji (kcal) ekranda goriilebilen bir alettir (Sekil 2.4).
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Sekil 2. 4. Pedometre

Analog el dinamometresi: Hidrolik, kuvvet miktarimi tekrar edilebilir sekilde ve kg
cinsinde veren, linite elle ayarlanabilir 5 pozisyona sahip ve en yiiksek kuvvet gostergesi
bir sonraki okuma silinene kadar skalada kg cinsinde okunabilen alet olan analog el
dinamometresi arastirma kapsamindaki ormancilikta iiretim iscilerinin kol kas

kuvvetlerinin 6l¢iilmesinde kullanilmistir ((Sekil 2.5)).

Sekil 2. 5. Analog el dinamometresi

Dijjital agirlik 6lcer: Tartim kapasitesi en az 150 kg kapasiteli olan, hassasiyeti en az
100 gr olan agirlik ol¢iim aletidir. Arastirmaya katilan ormanciliktaki iiretim iscilerinin

agirliklarinin tespit edilmesinde kullanilmistir (Sekil 2.6).
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Sekil 2. 6. Dijital agirlik dlger

Nabiz ve tansiyon Olcer: Ormancilikta {iretim iscilerinin nabiz ve tansiyon
degerlerinin tespit edilmesinde kullanilmistir. Bu degerle belirli bir kanaat edinebilmek
icin dinlenme zamanlarinda Ol¢iilmiistiir. Tansiyon aleti Perfect Aneroid tipinde olup,
manometre haznesi ve puar kasigi nikel kaplama kromajlanmistir. Manometre diisiik
basingta caligmay1 saglamak igin birinci borudan aldigi havayi tazyik kesesine verecek,
ikinci boru da tazyik kesesindeki bu havayr manometreye tasiyacak tertibatta olacak
sekilde boru sistemli ve ¢ift girislidir. Manometre kadrani gayet hassas bir sekilde sifira
ayarlanmis durumda ve ibresi puar tarafindan hava verilirken oynamayacak bir sisteme
sahiptir. Manset ¢cok dayanikli kumas ve iplikten yapilmis olup, manset kancasi vasitasiyla
kolla sabitlenmektedir. Tazyik kesesi ve borular orijinal yesil vulkanize kauguktan imal

edilmis olup, hava verilmesi aninda derhal sisip gevsemektedir (Sekil 2.7).

Sekil 2. 7. Nabiz ve tansiyon dlcer
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Hassas kumpas: 60 cm ve 30 cm uzunlugunda olan kumpaslar, milimetrik

hassasiyette Ol¢ciim yapabilmektedirler. Ormancilikta liretim is¢ilerine ait antropometrik

verilere ait genislik ve uzunluk 6l¢timlerinin alinmasinda kullanilmistir (Sekil 2.8).

Sekil 2. 8. Hassas kumpas

Celik serit metre ve mezura: Celik serit metre 3 metrelik, mezura 1,50 metrelik olup
cm hassasiyetindedir. Arazi caligmalarindaki aga¢ boyu, kesim c¢ap: ve ayrica ormancilikta
tiretim iscilerine ait antropometrik Ol¢limlerin alinmasinda kullanilmistir (Sekil 2.9;

Sekil 2.10).

Sekil 2. 9. Mezura
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Sekil 2. 10. Celik serit metre

Klizimetre (Egimolcer): Ormancilikta iiretim iscilerine ait gozlemler sirasinda arazi
egimine ait verilerin alinmasinda kullamlmistir. Asagidan yukariya ya da yukaridan
asagiya bakilarak bakilan nota ile durulan nokta arasindaki diisey yondeki egimi yiizde,
derece grad cinsiden 6lgen alettir. Bu calismada aletin yiizde l¢iim degerleri kullanilmigtir

(Sekil 2.11).

Sekil 2. 11. Klizimetre

Kamera ve dijital kamera: Ormancilikta iiretim iscilerinin calisma duruslarinin
analizinin yapilmasinda kesme isi siiresince aldiklar1 pozisyonlarin tespit edilerek dijital
ortama aktarilmasinda Sony marka el kamerasi ve dijital handycam kullanilmistir

(Sekil 2.12).
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Sekil 2. 12. Dijital kamera

Diziistii bilgisayar: Araziden gozlemler, dl¢iimlerle ve anketler sonucu elde edilen
verilerin derlenmesinde, ilgili programlarla islenmesinde kullanilmak iizere Toshiba marka
Intel(R) Pentium(R) M islemci hiz1 1,60 GHz, 40 GB hard disk, 256 RAM genel
ozelliklerine sahip PC’dir. Isletim sistemi olarak Microsoft Windows XP ve Office
yazilimlart kullanilmistir.

Gorlintiilerin degerlendirilmesinde; “GOMplayer” isimli yazilimdan yararlanilmistir.
Goriintiilerin -~ ayristirma  isleminin ~ gerceklestirilmesinde “Ulead VideoStudiol0”,
goriintiilerin birlestirilmesinde “Boilsoft Video Joiner” programlari kullanilmigtir.

Ormancilikta iiretim 1iscilerine ait c¢alisma duruslarinin analiz  edilmesinde

WinOWAS programi kullanilmistir.

2.4. Yontem

2.4.1. Anket Yontemi

Ergonomide en yaygin kullanilan veri toplama yontemleri arasinda altis analiz
yontemi, altis tanimlama yOntemi, altis andirma yOntemi, kisisel goriisme yOntemi,
odaklanmis gorlisme yOntemi, panel yontemi, mektup anketleri, grup goriismesi, kendi
kendine doldurulan anketler, anketci tarafindan uygulanan anketler, gruplara doldurtulan

anketler vb bircok yontem vardir (Telatar vd, 2004a). Calisma alanindaki hedef kitlenin
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ozelliklerini tespit etmek ve cok yoOnlii analizlerini yapabilmek icin kullanilan
yontemlerden biri de anket yontemi olmustur.

Anket ergonominin temel araglarindan biridir (Telatar vd, 2004b; Yiiksel, 1997;
Tiirk, 2006; Jensen, L.K., vd, 2006; Apud, E., 1989; Giilgubuk, 1996; Kurt, 2002). Anket,
belli bir konuda saptanmis varsayimlara ya da sorulara bagl olarak, bir evren ya da
orneklemi olusturan kaynak kisilere sorular yoneltmek suretiyle sistemli veri toplama
teknigi olarak tanimlanabilir (Diktas, 2006; Balci, 2001). Diger bir tanimda da anket
formlari, bir form iizerinde hazirlanmis ve sabit bir sirayla cevaplanan sorular dizisidir,
seklinde ifade edilmektedir (Telatar vd, 2004b). Her diizeydeki yOnetici ve arastirmacilar,
cogu kez anket sonuclarina gore karar vermektedirler. Dogru karar verebilmek i¢in dogru,
giincel ve yeterli bilgilere ihtiya¢ vardir. Giiniimiizdeki bircok gelismelere ragmen her
bilgiyi yazili ve yayinlanmis olarak bulmak miimkiin olmadig1 i¢in, maliyet ve siirat
bakimindan en uygun hareket tarzi, anket yontemiyle ihtiya¢ olan bilgileri elde etmektir

(Akyliz, 20006).

2.4.1.1. Anketin Hazirlanmasi

Ormancilikta iiretim islerinde is kazalarina olmasina neden olan, kaza risk
faktorlerinin tespit edilmesine ve bu kaza risk faktorlerini bertaraf edecek c¢alismada
Onlemlerin ortaya konabilmesi i¢cin orman tiretim (istihsal) is¢ileri tizerinde gerceklestirilen
calismada, calisanlarin sosyo-demografik o6zelliklerine gore anket gruplari ayrilmistir.
Kaza faktorlerinin tespit edilmesine yonelik olarak yiiz yiize anket yontemi uygulanmistir.
Bu tiir caligmalar ve benzerleri iizerinde yapilan incelemeler sonunda anket formlar:
olusturulmustur (Acar, Eroglu, 2001; Acar, Sentiirk, 1997; Acar, Sentiirk, 1999; Acar,
Eker, 2001b; Acar, Eroglu, Eker, 2002a; Acar, Topalak, Eroglu, 2002b; Colak, 1998; ILO,
1992; Enez, Giimiis, Acar, 2007). Hazirlanan anket formu KTU Tip Fakiiltesi Halk Saglig
Anabilim Dali’ndan bir ogretim iiyesi baskanlhiginda 3 Orman Yiiksek Miihendisi,
anketorliik yapan 4 KTU Tip Fakiiltesi 6grencinden olusan 8 kisilik bir ekip icinde
tartisilmis ve son sekli verilmistir. Anketin tartisilarak gelistirilmesi asamasiyla
anketorlerin egitimi birlikte yiiriitiilmiistiir. Olusturulan taslak anket formlar1 tez jiirisinin
onayina sunulmus ve tartismanin her asamasinda tez jiirisinden yararlanilmistir. Son sekli
verilen anket formu 2 kisimdan olugmaktadir. 1. kisim kisisel ozelliklerin, Kkisisel

aligkanliklarin, is deneyiminin, giinliik calisma durumlarinin, caligma ortaminin, is sagligi-
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is kazasi riskleri-is giivenligi, olay sonucu olusan viicut hasarlarinin, saglik durumu, is
kazas1 risk faktorleri (mekanizasyon ve cgevresel faktorlerin, bireysel faktorler), giyim ve
kisisel koruyucularin analizini icermektedir. 2. kisim kisilerin Antropometrik l¢iimlerine

ait verilerin alindig1 ¢izelgeden olugsmaktadir (Ek-1).

2.4.1.2. Anketorlerin Egitilmesi ve Uygulanmasi

Anket sorular1 yabanci ve yerli literatiirler dikkate alinarak hazirlandiktan sonra,
KTU Tip Fakiiltesi Halk Sagligi Anabilim Dalr’'ndan bir dgretim iiyesi baskanliginda
03.02.2007 tarihinden itibaren haftada iki saat anketorlerle bir araya gelinerek her bir anket
sorusu ile ne anlatilmak istendigi hedef kitlenin soruyu anlamamasi durumunda nasil izah
edilmesi gerektigi ve ayrica antropometrik verilerin nasil alinmasi gerektigi konusunda
egitilmistir (Sekil 2.13, Sekil 2.14). Yapilan egitimin amaci; her bir anketoriin kisisel
ozelliklerinden kaynaklanacak oOl¢me hata paym sifira yaklastirmak ve anketlerin
uygulanmasinda homojenlik saglayarak, anket uygulamasindaki olast degiskenleri kontrol
alina almaktir. Ilgili egitimlerin tamamlanmasinin ardindan “2.3.2.  Orneklem
Biiyiikliigiiniin Belirlenmesi” basghiginda belirtilen ve Sekil 2.2°de gosterilen yerlere

gidilmek suretiyle anketler yiiz yilize goriisme yontemiyle yapilmustir.

Sekil 2.13. Anketorlerin antropometrik 6l¢iim yapma konusundaki egitimi-I
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Sekil 2.14. Anketorlerin antropometrik 6l¢ciim yapma konusundaki egitimi-II

2.4.2. Antropometrik Olciimler

Bireyin sabit pozisyonda -ayakta dik durma gibi- beden boyutlarinin olciilmesiyle
elde edilen veriler yapisal (statik) antropometrik verilerdir. Verilerin tespit edilmesinde
kullanilan 6l¢iim yontemi el aletleriyle serbest 6l¢iim yontemidir.

Calisma esnasinda iscilerin antropometrik verileri Sekil 2,15°de goriildiigii sekilde
tip fakiiltesi 6grencisi anketorler tarafindan alinarak Tablo 2.3’de belirtilen ve anket
formunun 2. kismini olusturan kayit formuna islenmistir. Ayrica kilosu, nabiz, kan basinci,
kas giicli, duyusal engellilik durumu ve ortopedik engellilik durumlarina ait dl¢lim ve
gozlemler de yapilmistir. Olgiimlerin yapilmasinda 5 m’lik seritmetre, 1,50 m’lik terzi
mezurasi, 30 cm ve 60 cm’lik ¢elik kumpas ile 100 gr hassasiyetinde baskiil, el
dinamometresi ve tansiyon aleti kullanilmistir (Sekil 2.3, Sekil 2.4, Sekil 2.5, Sekil 2.6,
Sekil 2.7, Sekil 2.8, Sekil 2.9, Sekil 2.10, Sekil 2.11, Sekil 2.12).
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Sekil 2.6. Alinan antropometrik dl¢iimler

Tablo 2.3. Antropometrik verilerin kayit edildigi form

Boy uzunlugu 1 Avyak genigligi 12
Omuz yiiksekligi | 2 Ayak uzunlugu 13
Bacak boyu 3 Bel ¢cevresi

Diz boyu 4 Kalca cevresi

Kol boyu 5 Agirhik

On kol boyu 6 Nabiz

Omuz genisligi 7 Kan basinci

El genisligi 8 Kas giicii

El ayas1 genisligi | 9 Duyusal engel

El uzunlugu 10 Ortopedik engel

El ayasi uzunlugu | 11

Obezite bir ¢ok hastalikla ilintili oldugundan onemli bir halk saglig1 sorunu olarak
ele alinmaktadir. Antropometrik Ol¢iimlerle birlikte obeziteyi en iyi tahmin eden
yontemlerden Beden Kitle indeksi (bki) kullanilmaktadir. Beden Kitle Indeksi su sekilde
hesaplanmaktadir (Atilla, 2006; WHO, 2000).

Viicut Agirhigr (kg)

Beden Kitle indeksi

2)
Boy Uzunlugu (m?)
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Yetiskinlerin Beden Kitle Indeksinin gore smiflandirilmast Tablo 2.4‘de

goriilmektedir (Atilla, 2006; WHO, 2000).

Tablo 2.4. Sismanligin bki’ne gore siniflandirilmasi

Siniflandirma bki (kg/mz)
Normal <25

Kilolu 25-29
Obez >30

Son yillarda bel kalca oraninin (WHR) erkeklerde >1.02 olmasi1 abdominal yag
birikiminin tanimlanmasi amaci ile kullanilmaktadir. Bel kalca oranmi sismanliga bagh

hastaliklarda risk tamimlamada oneli bir yontemdir (Atilla, 2006; WHO, 2000).

2.4.3. Calisma Duruslarinin Degerlendirilmesi Yontemi

Is esnasinda olusan ¢alisma duruslarim analiz etmek icin; iyi bir ergonomi analiz
araci olan ziraat, maden ocaklari, kerestecilik, makine ve insaat alanlarinda calisanlara
uygulanmis olan Ovako Working Posture Analysing System (OWAS) yoOntemi
kullanilmistir. (De Bruijin, vd, 1998; Erdem, 2000; Comez, 2004; Merja Perkio-Makela ve
Henna Hentila, 2005; Tarcisio Abreu Saurin, Lia Buarque de Macedo Guimaraes, 2006).

OWAS yontemi, 1974 yilinda Finli demir sanayicisi Ovako, calisma duruslarinin bir
semaya dokiiliip dokiilemeyecegini diisiinmesiyle baglamistir. Bu dogrultuda is yerlerinde
700 adet degisik tipte calisma fotografi ¢ekilmis ve 84 farkli ¢alisma durumu bulunmustur.
Daha sonra bu ¢alisma duruslar1 standartlagtirilarak kendi adiyla birlikte Ovako Working
Posture Analysing System (OWAS) olarak anilmistir (Erdem, 2000).

OWAS, calisanin iskelet-kas sistemindeki yiiklenmeyi ve sistemin neden oldugu
kot calisma duruslarint belirlemeye yarayan bir metottur. Bir is drneklemesine dayanan
OWAS, calisma sirasindaki postiirlerin sergilenme sikligin1 tespit etmeyi saglar
(Erdem, 2000). Kas-iskelet sisteminin igle ilgili risk faktorlerince zorlanmasinin analizinde
kullanilan ve verileri gozlemle temin edilen bir yontemdir (De Bruijin, vd, 1998).

Bu yontemde, gozlem yoluyla sirt, kollar, bacaklar ve yiikiin durumu dort dijital kod
yardimiyla kaydedilir (Sekil 2.16). Bu kodlarin olusturulmasinda bir matris kullanarak

calisma durumlar1 sematik olarak gosterilir (Sekil 2.17). Bu yontemde 4 sirt durusu, 3 kol
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durusu ve 7 bacak durusu olmak iizere toplam 14 durus s6z konusudur. Boylece bu
postiirlerin kombinasyonundan 4x3x7=84 temel ¢alisma durusu elde edilir. Bir is esnasinda
harcanan gii¢ sarfiyati 10 kg ve alti, 10-20 kg arasinda, 20 kg ve {izeri olmak iizere 3
degisik yiik kategorisi seklinde kodlanir (Erdem, 2000).

OWAS’1n zaman igersindeki gelismesinde 7 farkli bacak durusuna, bacak ve kalca
ayni hizada oturma, bacaklar desteksiz durus durumunda, siirtiinme ve tirmanma olarak 10
adet postiire cikartilmigsa da bu ¢alismada bu duruslar son bacak durus kategorisi olan 7’ ye
dahil edilmistir. Ayrica OWAS c¢alisma duruslari, 5 bas durusu da incelemektedir. Ancak,
calisma duruslarinin analizi WinOWAS yazilimi kullanilarak tamamlandigindan, yazilimin
bas duruslarina yer vermemesi ve ayrica ormancilikta iiretim islerinde bas duruslarinin
viicut duruslarina etkisinin biiylik olmamasi nedeniyle bas duruslar1 caligmaya dahil
edilmemistir.

Calismada Temel OWAS Yontemi kullanmilmistir ve WinOWAS yazilimi yardim ile
de analizleri yapilmistir. Analiz, calisma durumlarim1 oran yiizdeleri cinsinden ifade eder.
Artan strese ve zorlanmaya gore calisma durumlar1 dort seviyede incelenir. Bu seviyeler
kategori olarak ifade edilmekle birlikte C1, C2, C3 ve C4 seklinde gosterilmektedir.

C1: Normal durus, ergonomik diizenleme gerektirmez.

C2: Zorlanma var ama fazla degil, ergonomik diizenleme yakin bir gelecekte
yapilmalidir.

C3: Yiiklenme ve zorlanma fazla, ergonomik diizenleme miimkiin oldugunca erken
yapilmalidir.

C4: Yiiklenme ve zorlanma ¢ok fazla, ergonomik diizenleme hemen yapilmalidir.

Calismanin acik hava sartlarinda yiiriitiilmesi ve ergonomik miidahalelerin kismen
daha giic olmasi nedeniyle ormancilikta iiretim islerinde OWAS analiz sonuglar
degerlendirilirken C1+C2, ergonomik miidahale gerektirmez (ergonomik diizeyde
zorlanma yok); C3+C4, ergonomik miidahale gerektirir (ergonomik diizeyde zorlanma var)

seklinde kategorize edilmistir.
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OWAS kod basamaklari
AGIRLIK ya da GUC ISRAFI
1. 10 kg’in altinda
S 2. 10-20 kg arasinda
3. 20 kg’nin lizerinde
BACAKLAR
1. Bacaklar kalca altinda, oturma
2. Bacaklar diiz, dik durma
3. Dik durumda her iki bacak {istiinde, bacaklar egilmis
4. Dik durumda, her iki bacak iistiinde, bir bacak egilmis
— 5. Dizler, bir bacak iistiinde, bacak egik
6. Dizler, bir bacak iistiinde veya her iki bacak yan yana
7. Yiirime veya devamli hareketli olma, yukar1 ve asagi
yonlil yliriime
KOLLAR
1. Her iki kol, omuz yiiksekliginin altinda
- > 2. Bir kol diiz, digeri omuz yiiksekliginin iizerinde
3. Her iki kol da diiz veya omuz hizasinin iizerinde
SIRT
1. Diz
2. Egik
3. Cevrilmis veya bir yana egilmis

v

4. Cevrilmis ve (biikiilmiis egilmis) bir vaziyette ya
da egilmis ve bir tarafa egilmis durumda

Sekil 2.16. OWAS calisma duruslarina ait kod ¢izelgesi
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Sekil 2.17. OWAS temel duruslarinin matris seklinde gosterimi
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2.4.3.1. OWAS’m Ormancilik Uretim islerinde Uygulanmas1 Yontemi

Calisanlarin durus pozisyolarinin tespit edilebilmesi i¢in ormancilikta {iretim
iglerinin ilk asamasi olan kesim islerine ait goriintiiler kaydedilmistir. Goriintiiler anlik
fotograf seklinde degil film olarak kaydedilmistir. Filmler Sony Handycam ile tekrar
yazilabilen 8 mm’lik DVD’lere ve 80’lik Kamera kasetlerine kaydedilmistir. Daha sonra
tiim goriintiiler dijital ortamda bilgisayar belleginde toplanarak depolanmuistir.

Arazi calismalar sirasinda elde edilen tiim goriintiilerin amacimiza hizmet
etmeyecegi  diislincesiyle  goriintiiller  aynistirilmastir. Ayrigtirma  isleminin
gerceklestirilmesinde “Ulead VideoStudiol0”, goriintiilerin birlestirilmesinde “Boilsoft
Video Joiner” yazilimlar kullanilmistir (URL-3, 2007).

Goriintiilerin  degerlendirilmesinde; kayitlarin izlenmesi esnasinda GOM player
isimli programla preferences opsiyonundan jumper ayarlarinin 15 sn, 5 sn ve 1 sn’ye
ayarlanarak, baz1 kisimlar kesintisiz izlenerek, bazi yerler 15 sn’lik dilimler halinde ileri
kaydirilarak izlenmistir. Eger goriintii bosluga denk gelmisse + 5 sn’lik dilimde 1’er sn
atlanarak ilk calisanin goriintiisiiniin yakalandigi durus pozisyonu goriintiisi OWAS
yontemine gore degerlendirilmistir.

Daha 6nce bir¢ok degisik alanda uygulanmakla beraber OWAS metodu ormancilikta
tiretim islerinin kesim asamasinda (kesme-devirme-dallarin temizlenmesi-boliimlere
ayirma) ilk kez kullanmilmaktadir. Ayrica, bu yontemin uygulanmasi ve istatistiksel
analizlerle beraber kombine edilerek arastirmacinin yaklasimiyla ilk kez dikkate alinmistir.
Sekil 2.18’de ormancilikta iiretim iscilerinin calisma duruslarinin OWAS kodlama

sistemine gore degerlendirilmesi gosterilmistir.
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1 No’lu ormancilikta iiretim iscisi icin OWAS kodlari

2

1

6|2

Motorlu testere kullanan ormancilikta iiretim is¢isi

2: Sirt egik

1: Her iki kol, omuz yiiksekliginin altinda

6: Dizler, bir bacak iistiinde veya her iki bacak yan yana
2: 10-20 kg arasinda

2 No’lu ormancilikta iiretim is¢isi icin OWAS kodlart

2

1

211

Sekil 2.18. Ormancilikta iiretim iscilerinin ¢alisma duruslarinin OWAS kodlarina gore

2: Sirt egik

1: Her iki kol, omuz yiiksekliginin altinda
2: Bacaklar diiz, dik durma

1: 10 kg’1n altinda

gosterilmesi
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2.4.3.2. WinOWAS Yazilimimn Uygulanmasi ve OWAS Verilerinin
Degerlendirilmesi

Calisma duruslarina ait verilerin degerlendirilmesi i¢in Finlandiya’da Tampere
University of Technology Occupational Safety Engineering boliimii tarafindan gelistirilen
WinOWAS programi kullanilmaktadir. Programin kullammm da izlenen yoOnerge su
sekildedir (URL-4, 2007).

Programin bilgisayara kurulumunu takiben programin calistirilmas: Sekil 2.19°da

gosterilen kisa tus ikonun tiklanmasi seklindedir.

rﬂ'.: WinOwas =]

File Edit “iew Help

............................

1 objectfs) |366

Sekil 2.19. WinOWAS Programina ait kisa yol ikonu

Programin caligmasini takiben verilerin girislerinin yapildig1 ana sayfasi agilir

(Sekil 2.20).
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i WinDWAS Hi=] E3
File  Observation Graph Punt Help
Workphase I'w‘hil!e material ﬂ| l 0 " |
Categ. 1 Cateqg. 2 Categ. 3 Categ. 4
F‘asture| Freq. | |- F"DStulEl Freq. | E |~ F'Dsture| Freq. | |~ F‘asture| Freq. | |~
L . ||
- - - -
0| | I | I | I

Sekil 2.20. WinOWAS programina ait ana sayfa

Gozlemlerin programa aktarilmasi i¢in “Observation” seceneginden ‘“Start” secilir.
Acilan diyalog penceresinde gozlemlere ve is yiiklenmesine ait OWAS yontemine gore
kodlarin gosterimi mevcuttur. Gozlemlere ait secimler bu pencere iizerine ait oldugu
durusun secilmesiyle miimkiindiir. Gozlem 5 kod numarasiyla aciklanir. Birincisi sirt
(back) durusu, ikincisi kollar (Arms), ii¢iinciisii bacaklar (Legs), dordiinciisii is yiiklenmesi

(Load) ve besincisi gozlemin ait oldugu is kodunu gostermektedir (Sekil 2.21).
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# Observe =]
Back Arms Legs Load Workphase
1 Straight 1 Both below 1 Sitting 1 <10 kg E
shoulder 5
2 Bent 2 Standing on 2<20kg
2 One above two legs
3 Twisted zhoulder 3> 20kg
3 Standing on !
4 Bent and 3 Both above one leg
Twisted shoulder
4 5t. on two
bent knees

5 St on one

l 3 0 |7 bent knee
b Kneeling
Statt Clock falaking Exit Bccopt
Previous
Back i
x * * *
= ‘ ‘ ‘ ‘ 0 ‘ Arms |
Legs i
Load I
Workphase |
Observations 0 Take Back Repoat

Sekil 2.21. WinOWAS programinda gozlem degerlerinin girildigi gézlem penceresi

Gozlem penceresinde bulunan gecerli kutucuklar isaretlenerek veri girisi saglanir.
Ancak bir yanlishik oldugunda “Take Back” secenegi verilerin bir adim geri alinmasini
saglamaktadir. Her bir veri girisinden sonra “Accept” ile onaylanmaktadir. Veri girisi

saglanmis gézlem penceresinin goriiniisii asagidaki gibidir (Sekil 2.22).
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W Observe |_ O]
Back Arms Legs Load Workphase
1 Straight 1 Both below 1 Sitting 1< 10kg D Lift
shoulder i 1 Carigp
2 Bent 2 Standing on 2« 20kg
2 One above two legs 2 Load
shoulder 2 3> 20kg
3 Standing on !
4 Bent and 3 Both above one leg
Twisted shoulder
4 5t on two
bent knees
: 5 5t. on one
e bent knee
25 | 00105
b Kneeling
Start Clock £ aking Exit ‘ Acsapt
HFrevious
Back | Twisted i
3 2 4 2 g Arms | Both above shoulder ||
Legs | Standing on one leg |
Load | ¢ 20 kg |
Workphase | Lift |
Dbservations 1 Take Back Repeat

Sekil 2.22. WinOWAS programinda gozlem degerleri girilmis gbzlem penceresi

Gozlem verilerinin girisi tamamlandiginda <exit > secilerek ana sayfaya doniilerek

tiim gozlemlere ait analizler goriilebilir (Sekil 2.23).
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i WinDWAS _ [O] x|
File  Obzervation Graph Print Help
Workphase !‘w’hnle material _:I| | & || 100 % |
Categ. 1 Categ. 2 Categ. 3 Categ. 4
F'Dsturel Freq. | |- F'l:nstl.,uel Freq. | | F'asture| Freq. | A F'l:nstwe| Freq. | =
1173 1 17 2oz 1 17 17 Jz42 1 17

3222 1 17

4352 1 17

Sekil 2.23. WinOWAS programinda gozlem degerleri girilmis ana sayfa

Ana sayfada eger istenirse kodlarin {izerine tiklanmak suretiyle durus pozisyonu
hakkinda bilgi alinabilir (Sekil 2.24).

4352

Back

Berl and Twaizled

Arms

Both above shoulder

Legs

5t. on one hent knee

Load

< 20 kg

]|

Sekil 2.24. WinOWAS programinda kodlara ait durus pozisyonun
gosterilmesi

Duruglara ait kategorilerin goriilebilmesi icin “Recommendations for Actions”

secilir. Bu pencerede gozlemlere ait dagilim bar grafik olarak goriiliir (Sekil 2.25).



58

# Becommendations for actions

Back
Straight [m— [17%
Bent mmmmm [ [[[[[[[[[[[[IFZ007]17%
Twisted et 7] B0z
Bent and Twisted mf=t=m | | []2 R s
Arms
Both below shoulder | |1?X
One above shoulder bt | [ [ [ [ [ [ [P B0%
Rnth ahnve shoulder #| | | | | | | | | |[/ /’]332
Legs
Sitting 111
Standing on two legs NT117]33=
Standingonone leg === [ [[[[[[[[[[[[[F0r]17%
St on two bent knees e [ ] [[ 1T
5t on one bent knee = ][] SRR TE
Kneeling LITTTTE 7
Walking [ NTTTT]17=%=
| oad
< 10 kg |
< 20 kg |83
» 20 kg p— [17%

[_ (O]
WwWorkphasze
[hoic materiai 3|

Cloze I

|:| Categ. 1
[[]] Categ. 2
Categ. 3
@ Categ. 4

Sekil 2.25. WinOWAS programina ait duruslarin dagiliminin grafik gdsterimi

Biitiin bu gozlemler sonucunda ulasilacak olan kategorilerin goriilebilmesi igin

“Action categories” penceresinin agilmasi saglanir (Sekil 2.26).
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W Action categories !E X

Show

@ All categories
() Categories 3 and 4

Cloze

60(100%)

|:| Categ. 1
|]I|] Categ. 2
Categ. 3
[5] Categ. 4

Sekil 2.26. WinOWAS programina ait duruslarin kategorilere gore dagilimi

Calisma pozisyonu ve zorlanmaya ait verilerin analizi sonucunda WinOWAS
programi sonucunda olusulan analiz sonuglart degerlendirilirken C1+C2, ergonomik
miidahale gerektirmez (ergonomik diizeyde zorlanma yok); C3+C4, ergonomik miidahale

gerektirir (ergonomik diizeyde zorlanma var) seklinde kategorize edilmistir.

2.4.4 Arazi Etiit Formlarimin Olusturulmasi ve Arazide Uygulanmasi

Arazi ¢alismalar sirasinda yapilacak ol¢iim ve gozlemlerin kayit altina alinmasi icin
“Arazi Etiit Formlar1” gelistirilmistir. Gelistirilen bu formlar a) kesim siirecindeki (kesme-
boliimlere ayirma-kabuk soyma) gbzlemlere ve Olciimlere ait verilerin kaydedildigi form
(Tablo 2.5) ve b) Kesim siirecinde kullanilan aletlere ait verilerin kaydedildigi form

(Tablo 2.6) seklinde olusturulmustur.
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Tablo 2.5. Kesim siirecindeki 6l¢iim ve gozlemlere ait arazi etiit formu

Tarih

Isletme Sefligi

Bolme No

Mescere Tipi

UTM

Rakim (m)

Egim (%)

Hava Durumu

Diri Ortii ve orani

Olii 6rtii (cm)

Iscinin Adi-Soyadi

Kilosu (Kg)

Adim Uzunlugu (cm)

Baslama ve Bitis Zamani

Agac Tiirii

Agac¢ Boyu (m)

Parca Sayisi

Kesim Cap1 (cm)

Motorlu Testere Ses Diizeyi (dB)
Bosta
Calisirken (max.)
Calisirken (min)

20 | Iscinin katettigi mesafe

21 | Harcadigi enerji (kcal)

22 | Ritim Sayisi

23 | Baskaca Notlar

0NN N | B |W(|—

O

[S—
=]

—
—

[S—
[\

J—
W

[
S

[S—
|9

—
(@)

[S—
N

—
o0

[S—
=)

Tablo 2.6. Kesim siirecinde ormancilik iiretim is¢ilerinin kullandiklar aletlere
ait 6lctimlerin kaydedildigi arazi etiit formu

Aletin Adi Aletin Boyu Genisligi Diger
Ve Markas1 Olgiilen
Kisminin Adi

Arazi etiit formlarinin olusturulmasinda arazi caligmalarina baglanilmadan bir yil
veya daha Once kesim siirecinde gerceklestirilen faaliyetler gozlemlenerek calisan isciyi
etkileyen faktorlerin neler olabilecegi konusunda 6n bir calisma yapilmistir. Bu 6n
caligmalardaki edinilen bilgiler dogrultusunda aragtirma sirasinda kullanilan “arazi etiit

formlar1” olgunlastirilmistir.
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Kesim siirecinde kullanilan arazi etiit formlarindaki bazi faktorlerin aciklamalar1 su
sekildedir.

Isletme sefligi, ormancilikta iiretim iscilerinin o andaki calismay1 yaptiklar1 ormanlik
alanin ait oldugu isletme sefligini ifade etmektedir.

Bolme numarasi, iiretim faaliyetinin gerceklestigi alanin amenajman plan1 megcere
haritasina gore dahil oldugu bolme numarasi.

Mescere tipi, ilgili bolmenin aktiiel durumunun ifade edildigi agaclik cagi,
kapaliligin simgelendigi ormanlik alanin gosterimi.

UTM, Cografik konum belirleme aleti (GPS) ile tespit edilen koordinatlar1 ifade
etmektedir.

Rakim, ¢alismanin yiiriitiildiigii alanin deniz seviyesinden diiseydeki mesafe farkinin
ifade edilmesidir.

Egim, calisma alaninin arazi esyiikselti egrileri arasindaki egik mesafesinin % olarak
ifade edilmesidir.

Hava durumu, ¢alismanin yapildigi andaki gézlemlere dayanarak sozlii olarak ifade
edilmis ve daha sonra kodlanarak istatistiksel analizlerde yer almistir. Giinesli hava (1),
giinesli hafif riizgarh (2), parcali bulutlu(3), giinesli normal (4), bulutlu (5), acik (6).

Diri Ortii ve orani, ormanin bir parcast olan orman alti tabakasinin ifade edilmesidir.
Ekolojik farkliliklardan dolay:r farklilagsmakla birlikte calisma alaninda ormangiilii, ay1
tizlimii, karayemis, bogiirtlen ve diger ¢ali formatindaki canli bitki ortiisiinii ifade eder.

Olii ortii, calisma alanindaki zeminde bulunan organik kokenli ya da inorganik
kokenli materyali ifade etmektedir. Toprak tabakasi iizerindeki yigilma miktar:
yiiksekliginin 6l¢iilmesiyle cm cinsinden ifade edilmistir.

Adim uzunlugu, ormancilikta {iretim is¢isinin birbirini takip eden 4-5 adiminin aldig1
mesafe ile attig1 adim sayisina orani1 olmak iizere ortalama olarak ol¢iilmiis ve pedometre
kabina girilmistir.

Baslama ve bitis zamani, kesim siirecinin bagladigi ve araliksiz olarak bir agacin
siiriitiilme asamasina hazir hale getirilmesi i¢in gecen zamanin tamamini kapsamaktadir.

Agacin boyu, aga¢ kesildikten sonra yerde oOlciilen boyudur.

Parca sayisi, agacin standartlara uygun sekilde degerlendirilmesi sonucunda olusan
parca sayist anlagilmalidir.

Kesim ¢api, dikili agacin topraga en yakin yerden kesildigi yerdeki kiitiigiin ¢capidir.
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Motorlu testere ses diizeyi, motorlu testerenin bosta calisirken ses diizeyi Bosta, agac
kesme esnasinda en fazla ses diizeyinin tespit edilmesi de calisirken (max) ve calisirken
(min) seklinde ol¢iim degeri kaydedilmistir.

Iscinin katettigi mesafe, pedometre aletine gore calisan orman iiretim iscisinin
caligma siiresince adimlarinin degisiminin mesafesi olarak ifade edilmesidir.

Harcadig1 enerji, pedometre aletine gore is¢inin harcadigi enerji miktaridir.

Ritim sayisi, pedometre aletine gore ¢alisma ritminin ifade edilmesidir.

Kullanilan aletlere iligkin Ol¢iimlerde su verilerin temin edilmesi saglanmustir.
Motorlu testere tiirleri 1. STIHL 070, 2. STIHL 051, 3. STIHL 380, 4. Husqvarna 61, 5.
Husqvarna 385,6. Husqvarna 288, 7. Olemak 80(981) olarak siralanmaktadir. Balta
kullanicilarininsa, kullandiklari baltanin, balta sapinin uzunlugu, balta sapinin bas
tarafinin genisligi, balta sap1 orta tarafinin genisligi, balta sapinin dip kisminin genisligi,
balta agz1 genisligi, balta agz1 u¢ genisligi, balta agzi sapa baglant1 yeri genisligi dl¢timleri

yapilmastir (Sekil 2. 27).

Balta agz1 sap1 baglanti yeri genisligi

v
Balta Sap1 Uzunlugu

| I ] < Baltasap1 bag

/ R s Q 7] taraf genlsllgl
Balta sap1 orta taraf

genisligi

Balta sap1 dip taraf

genisligi Balta agz1 u¢ genisligi

Balta agz1 genisligi

Sekil 2.27. Balta ile ilgili yapilan ol¢iimlerin gosterilmesi

2.4.5. Degerlendirme ve Modelleme Yontemleri

Anket formlar toplandiktan sonra, degerlendirilmesi i¢in gruplandirilarak ortalama

Microsoft Office Excel 2003 programinda tablolar halinde diizenlenmek suretiyle dijital
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ortama aktarilmistir. Olusturulan Excel dosyasina antropometrik veriler, arazi etiit formlar
vasitasiyla elde edilen veriler ve Owas metodu kullanilarak kodlanan ¢alisma postiirlerine
ait veriler de aktarilmistir. Veriler degerlendirilirken SPSS.13 paket programi vasitasiyla
yiriitiilen istatistik analizlerden yararlanilmistir. Kullanilan istatistik yontemler ise su
sekilde siralanabilir;

- Frekans Tablolari

- Ki-Kare Bagimsizlik Testi

- Tanmmlayic Istatistikler

- Student’s t Testi

- Kolmogorov-Simirnov (K-S) Tek Ornek Testi

- Mann-Whitney U Testi

- Lojistik Regresyon Analizi

- Basit Korelasyon

Diizenlenen anket formuna gore kaza olarak tanmimlanan olaylar sonucu is
goremezlikle sonuglanan kazalar ve bu nedenle kaybedilen giinlerden de Kaza Tekrar Hizi,
Kaza-Agirlik Hiz1 ve Is Kazas1 Siklik Hizi 6lgiitleri hesaplanmistir. Hesaplamalarda son bir

yilda is kazas1 gecirenler ve gecirmeyenler dikkate aliarak bir ayirim yapilmustir.

2.4.5.1. Is Kazalarin Istatistiksel Degerlendirme Yontemleri

Is kazalarinda, isyerlerinin giivenlik durumlarinin degerlendirilmesinde, endiistri
kollar1 ve iilkeler arasi is kazalarinin karsilastirilmasinda bir takim istatistiksel
degerlendirme yontemleri kullanilmakla beraber en sik karsilagilan olcekler “kaza tekrar
hiz1”, “kaza agirlik hiz1” ve “kaza siklik hiz1dir.

1. Kaza Tekrarlama Hizi (KTH): Bir is yerinde milyon-is saatinde is géremezlik
yapan kaza sayisinin hesaplanmasinda kullanilir. Bu yontem sadece kaza sayisini dikkate
alir, kazalarin sonuglar1 bakimindan bir 06l¢ii olarak kullanilamaz (Ozklllg, 2005;

Tiirk, 2006).

KTH= (Belirli bir siirede is géremezlik yapan kaza sayist x 1 000 000) / Ayni siire
icinde calisilan is saati (is¢i sayist x 300 x 8)



64

2. Kaza Agirhik Hizi (KAH): Bir isyerinde 1 000 is saatinde kaza nedeniyle
kaybedilen isgiiniiniin hesaplanmasinda kullanilir. Bu hizin hesaplanmasinda 6lim ve tam
maluliyet durumlarinda her bir vaka i¢in paya 7 500 is giinii ilave etmek gerekir. Siirekli is

goremezlik durumlarinda ise isten uzak kalinan giin sayis1 alinir.

KAH= (Belirli bir siire i¢inde kaza nedeniyle kaybedilen is giinii x 1 000 000) / Ayn1

siire icinde calisilan is saati (Isci says1 x 300 x 8)

3. Kaza Siklik Hizi (KSH): Bir isciye diisen kaza sayisinin hesaplanmasinda

kullanilir.

KSH= (Belirli bir siire i¢indeki kaza sayis1 x 1 000) / Aym siire icinde ¢alisan is¢i

sayist

2.4.5.2. Frekans Tablolar1

Frekans dagilimi, bir ya da daha ¢ok degiskene ait degerlerin ya da puanlarin
dagilimina ait Ozelliklerini betimlemek amaciyla verileri sayr ve ylizde olarak verir
(Buiylikoztiirk, 2007). Verilerin genel 0Ozelliklerini kavrayabilmek ve verilerden
yararlanabilmek icin frekans tablolart olusturulur. Siniflandirma belli 6zellik ve
biiyiikliiklerin bir araya toplanmasi seklinde yapilir (Batu, 1995). Siniflandirilmis verilerin
uygun tablo ile gosterilmesine frekans serisi ya da frekans tablosu ad1 verilir (Ozdamar,
2003). Frekans dagilimlari, tablo halinde verilebilecegi gibi, uygun oldugu durumlarda
cesitli grafikler kullanilarak da gosterilebilir (Biiytikoztiirk, 2007).

2.4.5.3. Ki-Kare Bagimsizlik Testi

Iki ya da daha ¢ok degiskene iliskin frekans dagiliminin gosterilmesinde kullanilan
tablolardir. Arastirmaya katilan denek ya da katilimcilarin iki ya da daha ¢ok simiflamali
(kategorik) degiskene gore frekans ve yiizde dagilimimi verir. Gozenekler igin yiizde
degerleri incelenerek degiskenler arasinda iliski olup olmadigi konusunda bir fikir

edinilebilir (Biiylikoztiirk, 2007). Degiskenler arasindaki ortak degisimleri ve iligkileri
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belirlemek icin c¢apraz tablolarin yapilmast gerekir. Capraz tablolar, iki degiskenin
smiflarinin  birlikte go6zlendigi birim sayilarinin yer aldigi tablolardir. Degiskenlerin
iliskileri bu tablolar araciligi ile irdelenebilir ve degiskenlerin birbirlerine bagimli olup
olmadiklar1 arastirilir.

Paket programlar, capraz tablolar olusturduktan sonra bircok istatistik ve dl¢iiyli de
hesaplayabilmektedirler. Bunlar, tablo ve icerdigi verinin Olgegine gore degisiklik
gostermekle birlikte bagimsizlik analizleri, loglinear analiz, kikare analizi, benzerlik orani
ve mantel-haenszel kikare analizi ve bazi korelasyon katsayilar1 hesaplanabilir
(Ozdamar, 2004).

Kikare testi r*1 ya da 1*c bicimindeki frekans tablosu ve r*c bi¢imindeki ¢apraz
tablolarin analizinde yararlanilan yontemlerdir. Kikare testi, frekans tablolarinda Uygunluk
testi, capraz tablolarda ise Bagimsizlik testi bi¢ciminde uygulanir. Uygunluk testinde,
gozlemsel frekans dagiliminda her bir siifta gozlenen frekanslarin, bu frekans dagiliminin
uydugu varsayilan belirli ya da herhangi bir dagilima ya da olasilik kurallarmma gore
hesaplanan teorik frekanslar ile uygunlugu ya / ya da benzerligi test edilir. Bagimsizlik
testinde iki ve daha fazla kategoriye sahip X ve Y degiskenlerinin kategorilerinin birbiri ile
bagimsiz / bagimli olup olmadiklar1 test edilir. Kikare bagimsizlik testinde yararlanilan
modeller tablonun tipine (2*2 ya da r*c (r>2, c¢>2)) gore farkliliklar gdsterir

(Ozdamar, 2004; Biiyiikoztiirk, 2007).

2.4.5.4. Tammlayici Istatistikler

Sayisal verileri 0zel olarak tanitan, 6zetleyen, birimlerin yigildiklar tipik degerleri
ve bu degerler etrafinda degerlerin yayilmasi, serpilmesi ve dagilimlar1 hakkinda bilgiler
veren degerlerdir. Adinda da anlasilacagi iizere, veri setinde yer alan degiskenleri
aciklayan ve 6zel olarak tanitan degerlerdir (Ozdamar, 2003).

Tanmimlayici istatistikler, yer ol¢iileri ve dagilim oOlgiileri olarak iki grupta incelenir.
Yer Oolgiileri, verilerin merkezi egilimlerini ve verilerin belirli ylizdelerinin hangi
degerlerde toplanma egilimi gosterdigini belirten tipik degerlerdir. Ortalamalar ve
yiizdelikler bu gruba girmektedir. Dagilim ol¢iileri, verilerin dagilim bi¢imini, ortalama
etrafinda degisimini, yayilmalarimi ve serpilmelerini belirlemeye yarayan oOlciimlerdir.
Degisim araligi, varyans, standart sapma, standart hata, en kiiciik deger, en biiyiik deger bu

gruba girmektedir (Ozdamar, 2004).
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2.4.5.5. T Testi (Student’s t test)

Normal dagilim gosteren toplum/toplumlardan alinan o6rneklerde, toplum
parametrelerine dayal1 tek ornek ve iki 6rnek hipotezlerini test etmek i¢in kullanilir. t testi
uygulamak ic¢in nicel verilerin normal dagilim gostermesi, nitel verilerin ise Binom
dagilimmin normal dagilima ya da Poisson dagiliminin Normal dagilima yaklasimi
varsayimlarinin gecerli olmas1 gerekir. iki 6rnek durumunda orneklerin bagimli ve
bagimsiz olmalar1 test modelini etkiler. Bu teste dnce toplum (populasyon) ortalamalarinin
homojen olup olmadig: test edilmekte (F veya Levene testi) ve kabul edilen varsayima
bagli olarak t istatistigZi ve Onem diizeyi belirlendikten sonra istatistiksel karar
verilmektedir (Ozdamar, 2004). Calismamizda elde edilen veriler farkli iki gruba ait
oldugu icin t testinin Tek Ornek t Test modeli kullanilmistir.

Tek Ornek t Testi (1-Sample t test); n hacimli tek 6rnek diizeninde, nicel ya da nitel
degiskenin toplum parametresine dayali hipotezlerini, ornek istatistikleri araciligi ile test
etmek icin kullanilir. t test istatistiginin énemi, n-1 serbestlik dereceli t dagiliminin kritik
degerleri ile karsilastirilarak belirlenir ve olasilik diizeyine gore karar verilir (Ozdamar,
2004).

P>0,05 6nemsiz (Hy kabul, H; ret)

P<0,05 6nemli (Hy ret, H; kabul)

2.4.5.6. Kolmogorov-Simirnov (K-S) Tek Ornek Testi

Kolmogorov-Simirnov (K-S) testi, frekans dagilimlarinin belirli ya da herhangi bir
dagilima uygunlugunu test etmek i¢in yararlanilan bir uygunluk testidir. Tek 6rneklem ve
iki orneklem uygulamalar1 vardir. K-S tek orneklem testi, Teorik Yigilimli Normal
Yogunluk Fonksiyonu (NCDF) ile Deneysel Yigilimli Yogunluk Fonksiyonu (ECDF)
arasindaki farklarin degerlendirilmesi iizerine kurulu bir testtir.

KS testi ile uygulama ic¢in n birimlik 6rnekten elde edilen sirali gozlemlerin Z
doniisiim degerlerine dayali Teorik Yigilimli Standart Normal Yogunluk Fonksiyonu Fy(X)
ve siralt gozlemlerin Gozlemsel Yigilimli Yogunluk Fonksiyonu S,(X) belirlenir. Her iki
y1gilimli yogunluk fonksiyonunun mutlak farklari belirlenir ve bu farklardan Maksimum
mutlak fark, Dy olarak alinir. Dy, degerinin onemliligi Normal yaklasim ile belirlenir

(Ozdamar, 2004).



67

Eger, Dyax < Do s ise P>0,05 “Orneklem dagilimi normaldir”

Eger, Dyax > Do o5 ise P<0,05 “Orneklem dagilim1 normal dagilmamaktadir

2.4.5.7. Mann-Whitney U Testi

Iki iliskisiz orneklemden elde edilen puanlari birbirlerinden anlamli bir sekilde
farklilik gosterip gostermedigini test eder. Bagka bir anlatimla, bu test iki iligkisiz grubun,
ilgilenilen degisken bakimindan evrende benzer dagilimlara sahip olup olmadigini test
eder. U-testi, a) bagimli degiskenin en az siralama Olceginde, b) gézlemlerin birbirinden

bagimsiz olmasim gerektirir (Ozdamar, 2004).

2.4.5.8. Lojistik Regresyon Analizi

Lojistik regresyon, cevap degiskeninin kategorik olarak, ikili, {icli ve coklu
kategorilerde gozlendigi durumlarda aciklayici degiskenlerle sebep-sonug iliskisini
belirlemede yararlanilan bir yontemdir. Aciklayic1 degiskenlere gore cevap degiskenin
beklenen degerlerinin olasilik olarak elde edildigi, siniflama ve atama islemi yapmaya
yardimci olan bir regresyon yontemidir. Bu modellemede bagimli degisken iizerinde
aciklayici degiskenlerin etkileri olasilik olarak hesaplanarak risk faktorlerinin olasilik
olarak belirlenmesi saglanir. Lojistik regresyon analizi Normal dagilim varsayimu,
stireklilik varsayimi 6n kosulu gerektirmeyen bir regresyon modelleme yontemidir.

Dogada gozlemlenen olaylarin bazilar1 var-yok, basari-basarisizlik, oldu-olmadi gibi
ikili bicimde, bazi sonlar ise az-orta-cok, olumsuz-olumlu-cok olumlu bi¢iminde {iiglii
secenekler olarak gozlenirler. Baz1 sonuglar ise kategorik ya da sirali olgekli degerler
olarak belirlenirler. Bu sonuglarin ortaya ¢ikmasinda bircok etken (faktor) rol oynar. Acaba
faktorlerin  degisimleri ve farkli kombinasyonlari, sonucun goriilmesi ya da
goriilmemesinde, olusumun derecelendirilmesinde nasil etkide bulunmaktadir? Normal
daglim varsayimi kurulamayan durumlarda sonucun ortaya ¢ikmasi-¢ikmamasi, hafif-orta-
siddetli olarak belirlenmesine aciklayic1 degiskenlerin etkisi nasil oraya konulabilir?

Yukarida sayilan sorulara cevap vermek i¢in verilerin logistik Regresyon Analizi ile
analiz edilmesi gerekir. Lojistik regresyon, olusturulan lojistik modellere gore parametre

tahminleri yapmay1 amaclar.
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Veri yapilarina gore kurulan Lojistik modeller asagidaki gibi belirlenir.
Iki degiskenli lojistik regresyon modeli;

BB X

P(Y)=

[50+[51X

1+ e

Cok degiskenli lojistik regresyon modeli;

P(Y)=1/ (1+e™)

Burada Z, bagimsiz degiskenlerin dogrusal kombinasyonudur.
Z=Bo+PiXi+PXo+. o eneenn. +BnX, seklinde yazilir.

Bos B> B2y «ovvenvnnnn B, regresyon katsayilaridir.

Lojistik regresyon analizinde {i¢ temel yontem vardir.

1. Ikili Lojistik Regresyon (BLOGREG, Binary Logistic Regression)

2. Srali Lojistik Regresyon (OLOGREG, Ordinal Logistic Regression)

3. Isimsel Lojistik Regresyon (NLOGREG, Nominal Logistic Regression)

Bu calismada Ikili ve Sirali Lojistik Regresyon kullanilmustir. Ikili lojistik regresyon,
ikili cevap iceren bagiml degiskenlerle yapilan lojistik regresyon analizidir. Siral lojistik
regresyon cevap degiskeninin sirali 6lgekli oldugu durumlarda uygulanan bir yontemdir

(Ozdamar, 2004).

2.4.5.9. Basit Korelasyon

Degiskenler arasindaki iliskinin incelenmesi, degiskenlerin 6l¢gme yapisina, dagilimin
ozelliklerine, aralarindaki iliskinin dogrusal olup olmamasina, degisken sayisinda ve
kontrol durumuna bagh olarak farkli istatistiksel teknikler kullanilarak yapilmaktadir. iki
degisken arasindaki iliski ikili ya da basit korelasyon ismi verilen korelasyon teknikleriyle
bulunur. Korelasyon katsayisi, degiskenler arasindaki iliskinin diizeyini ya da miktarin1 ve
yoniinii aciklayan bir sayidir (Biiylikoztiirk, 2007). Korelasyon analizinde veri setinde yer
olan X ve Y’nin bagimhi ya da bagimsiz degisken olmalarn dikkate alinmaz

(Ozdamar, 2004).



3. BULGULAR

3.1. Anketlere Ait Bulgular

Tez kapsaminda hazirlanmis olan anketlere ait bulgularda sosyo-demografik
ozellikler ve aligkanliklarina ait bulgular, is deneyimi, ¢alisma durumlart ve calisma
ortamlarina ait bulgular, iiretim islerinde is kazalar1 ve is giivenligine ait bulgular, iiretim
iscilerinin saglik durumlarina ait bulgular, ormancilikta iiretim iscilerinin is sirasindaki
giyim tarzlar1 ve kisisel koruyucu kullanma durumlarina ait bulgular, iiretim is¢ilerinin is
kazalar1 ve istatistiksel degerlendirme Olciitlerine ait bulgular olarak ayr1 ayr1 verilmistir.

Calisma alami olarak secilen Trabzon Orman Bolge Miidiirliigii sinirlar igerisinde
calismaya konu olan 2994 kisilik ¢alisma evreninden ulasilan 378 kisinin anket sonugclari

degerlendirmeye alinmistir. Boylece calisma sonuglarina ait bulgular elde edilmistir.

3.1.1. Uretim Iscilerinin Sosyo-Demografik Ozellikleri ve Aliskanhklari

Calismada Trabzon Orman Bolge Miidiirliigii idari sinirlar1 icinde ¢alisan ormancilik
tiretim is¢ilerinin sosyo-demografik 6zellikleri incelenmis ve inceleme sonucunda elde
edilen bulgular Tablo 3.1°de gosterilmistir. Tablo 3.1 incelendiginde calisma anketine
katilan iiretim iscilerinin tamamu erkektir. Yaslar1 ortalama 45+14°diir. % 85,4 oraninda
evli olup, aile tipi % 78,8 oraninda cekirdek ailedir. Aile basina diisen cocuk sayisi
ortalama 4+3’diir. Cogunlugu % 58 oramiyla ilkokul mezunu olmakla beraber, aralarinda
% 3,4 oraninda da olsa yiiksek okul mezunu bulunmaktadir. Ormancilikta iiretim
faaliyetlerinde calisan bu iscilerin % 55,5’inin herhangi bir sosyal giivenceleri yoktur.
% 67,7’si birim fiyatla (vahidi fiyat) ¢calismaktadir. Diger iicretlerle calisanlar dikili satista
baskas1 adina c¢alisanlardir. Ormancilik iiretim faaliyetlerinde c¢alismalarina ragmen
% 50,3’ ayr1 bir gelire sahiptir. Bir sezonda ormancilik iiretim faaliyetlerinden
1467£1104 YTL kazan¢ saglamaktadirlar. % 48,7’sinin yillik toplam gelirleri asgari
ticretin yila doniistiiriilmesiyle elde edilen 5040 YTL’den diisiiktiir (Tablo 3.1; Sekil 3.1;
Sekil 3.2). Giinliikk calismalar1 sirasinda isgilerin hepsi 3’den fazla sayida mola

vermektedirler. Bunun nedeni mola sayilarini belirtirken sadece yemek ve ana molalar



degil, is aralarinda verdikleri ve “soluklanma” olarak nitelendirdikleri molalar1 da dahil

etmelerindendir.

Tablo 3.1. Caligma alanindaki iiretim iscilerinin sosyo-demografik 6zelliklerinin dagilimi

70

E3

Sosyo-Demografik Ozellikler Adet %
Yas Gruplari 16-18 3 0,8
19-30 65 17,2
31-45 148 39,2
46 ve lizeri 162 42,9
Medeni Durum Evli 323 85,4
Bekar 54 14,3
Dul 1 0,3
Egitim Durumu Okur-yazar degil 13 3.4
Okur-yazar 19 5,0
Tkokul 219 58,0
Orta 65 17,2
Lise 38 10,1
Meslek Lisesi 11 2,9
Yiiksek Okul 13 34
Sosyal Giivence Yok 210 55,5
SSK 82 21,7
Bagkur 46 12,2
Emekli Sandig1 39 10,3
Ozel 1 0,3
Aile Tipi Cekirdek Aile 300 79,6
Genis Aile 78 20,4
Ucret Tiirii Birim Fiyat 255 67,5
Aylik 79 20,9
Giindelik 39 10,3
Haftalik 5 1,3
Ormanciliktan sezondaki kazang 420 den az 16 4,2
(YTL) 421-840 100 26,5
841-1 260 97 25,7
1 261den fazla 155 41,0
Bagka Gelir Kaynagi Var 190 50,3
Yok 188 49,7
Yillik toplam gelir miktari(YTL) 5040 dan az 184 48,7
5041-10 080 117 31,0
10 081-15 120 59 15,6
15 121 den fazla 18 4.8
Ailedeki fert sayisi 1-3 101 26,7
4-6 199 52,6
7 ve lizeri 78 20,6

* Yiizdeler N=378 sayisina gore alinnustir
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Sosyo-demografik 6zellikler
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Sekil 3.1. Caligsma alanindaki iiretim is¢ilerinin sosyo-demografik 6zelliklerinin
dagilimi I
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Sekil 3.2. Calisma alanindaki iiretim is¢ilerinin sosyo-demografik 6zelliklerinin
dagilimi II

Ormancilikta iiretim iscilerinin aliskanliklarina ait bulgular ise Tablo 3.2°de
goriildiigi tizere % 63,8’1 halen sigara kullanirken % 14,51 daha Once kullanmis ve
birakmistir. Alkol aligkanliginda ise kullanma orani sigaraya oranla daha diisiik olup, bu

oran % 15,3’diir. Ancak daha 6nceden alkol kullanip da birakanlarin oranlar sigara ile



benzerlik gostermektedir. Daha Onceden alkol kullanip da birakanlarin orani ise

% 14, 3’diir (Tablo 3.2; Sekil 3.3).
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Tablo 3.2. Calisma alanindaki iscilerinin sigara ve alkol alisgkanliklarinin dagilimi

Sigara Alkol
Adet % Adet %
Icenler 241 63,8 58 15,3
Icmeyenler 82 21,7 266 70,4
Icip Birakanlar 55 14,5 54 14,3
Toplam 378 100 378 100
120
100 -
80 -
60 L1 O Sigara %
(WAlkol % |
40
20 -
o1 I [
icenler icmeyenler Icip Birakanlar ~ Toplam

Sekil 3.3. Calisma alanindaki iscilerin sigara ve alkol aligkanliklar

3.1.2. Uretim lscilerinin is Deneyimleri, Calisma Durumlar1 ve Calisma
Ortamlarina Ait Bulgular

Ormancilikta iiretim iscilerinin ¢alisma siireleri ortalama 16,4+13,1 yil olurken,
sadece ormancilikta iiretim (istihsal) isinde ¢alisma siiresi ortalama 15,7+10,5 y1l olarak
tespit edilmistir. Calismaya katilanlarin is deneyimleri ve mesleki egitim alip almama
durumlar1 Tablo 3.3’de gosterilmistir (Sekil 3.4). Katilanlarin sadece % 2,6’s1 farkli bir
bolgede calismistir. % 3,7°si mesleki egitim almasina ragmen % 72,8’i de mesleki
egitimin gerekli oldugunu belirtmistir. Bununla birlikte ¢alisma sirasinda is diizeni bilgisi

aldigini belirtenler ise % 42,6 oranindadir (Tablo 3.3).
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Tablo 3.3. Calisma alanindaki is¢ilerin is deneyimi

Adet Y0
Farkli bolgede ¢alisanlar 10 2,6
Mesleki egitim alanlar 14 3,7
Mesleki egitimin gerekli oldugunu belirtenler 275 72,8
Is diizeni bilgisi aldigim belirtenler 161 42,6
* Yiizdeler N=378 sayisina gore alinnugtir
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calisanlar alanlar gerekli oldugunu aldigini
belirtenler belirtenler

Sekil 3.4. Calisma alanindaki iscilerin is deneyimi

Calismaya katilan iiretim iscilerinin calisma esnasinda kullandiklar1 ekipman
incelenmis ve hangi ekipmanla calismak istedikleri arastirilmistir. Arastirma sonuglari
Tablo 3.4’de verilmistir. ilgili tabloya gore iiretim iscilerinin % 73,3 oraninda en fazla
motorlu testereyi kullandiklar1 belirtmislerdir. Motorlu testere, % 59,8’lik oran ile en fazla
istenilen is boliimiinii olusturmustur. Ikinci siray1 balta ile calisma almistir. Diger baslig
altinda ise traktorle calisma, hayvanla siiriitme, nakliyat, ¢ekicle calisma, balyozla calisma

ve yiikleme isi i kisimlarim kapsamaktadir (Tablo 3.4; Sekil 3.5).
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Tablo 3.4. Uretim iscilerinin ¢alistiklar1 boliim

Calisilan Bolim Adet %
Motorlu testere 277 73,3
Balta ile calisma 273 72,2
Elle siiriitme 209 55,3
Diger 33 8.8

* Yiizdeler N=378 sayisina gore alinmistir
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Sekil 3.5. Calisma anindaki iiretim is¢ilerinin calistiklari boliim

Tablo 3.5’e gore calisanlarin hangi boliimde ¢alismak istedigine yonelik sorularda
motorlu testere ile calisanlarin % 70’1t yine motorlu testere ile calismak istediklerini

belirtmislerdir. Balta ile calisanlarin % 54,6’s1 motorlu testere ile calismak isterken

% 41,7’si yine balta ile caligmak istediklerini belirtmislerdir.




75

Tablo 3. 5. Uretim iscilerinin calismak istedikleri boliimlere gore dagilimi

Calisilmak Istenilen Boliim
Calisilan Mot.Testere Balta Elle Siiriit | Traktor Hay. Siir. | Nakliyat Toplam
Bolim Sayr | % Say1 | % Say1 | % | Say1 | % | Say1 | % | Say1 | % | Say1 | %
Motorlu 194 | 70,0 69 | 24,9 9133 5118 - - - 277 | 100
testere
Balta ile 149 | 54,6 | 114 | 41,7 5118 3111 1|04 1| 04| 273|100
caligma
Elle 127 | 60,7 | 66 | 31,6 13 | 6,2 1105 2| 1,0 209 | 100
siiriitme
Traktor 6] 50,0 514L7 1183 12 | 100
Hayvanla 7| 63,6 4 | 36,4 - - 11 | 100
siiriitme
Nakliyat - - - - 6 | 100 6| 100
Diger 2] 50,0 21500 - - 4| 100

Tablo 3.6’da iiretim islerinde calisma zamanlarina gore giinde ortalama 8,8 + 1,6

saat, haftada 5,8+0,7 giin, yilda ise 3+1,3 ay calismakla beraber en az 1 ay en ¢ok 8 ay

calisanlarin oldugu goriilmektedir. Giin i¢indeki caligma saatlerinin ve hafta icindeki

calisilan giin sayilarinin homojen olmamasindan dolay1 ortak payda olarak yillik ¢alisma

saati alinmistir. Buna gore ¢alisma siirelerinin yilda ortalama 624,2 + 315,4 saat oldugu

tespit edilmigtir (Tablo 3.6).

Tablo 3.6. Calisma alanindaki iiretim islerinde calisma zamanlarina ait tanimlayici

istatistikler
Ortalama | Standart Sapma | Ortanca | Min. Max.
Giinde (Saat) 8.8 1,574 8 4 13
Haftada (Giin) 5.8 0,678 6 3 7
Yilda (Ay) 3,03 1,279 3 1 8
Yillik Calisma (Saat) 624,19 315,369 576 80 2184

Ormancilikta iiretim faaliyetleri sirasinda ankete katilanlarin % 35,7°si calisma

sirasinda barakalarda konakladiklarini belirtirken % 36,2°si evde konakladigimi, % 1,1°1

ise hem ev hem de barakada konakladigini belirtmistir. Tablo 3.7’ye gore kaldiklar

yerlerden calistiklar1 yerlere ulasimlarini % 63,8°1 yiiriiyerek gerceklestirmektedir.

Bununla birlikte % 20,1 oraninda taksi ve pikap, % 7,7‘si de kamyon kullanmaktadir

(Sekil 3.6). Calisma yerlerine ulasim siiresi ortalama 62,3 + 32,9 dakikadir.
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Tablo 3.7. Calisma alaninda iscilerin is yerine gidis-gelis durumu

Adet %
Yiiriiyerek 241 63,8
Sahsi taksi veya pikap vb. araclarla 76 20,1
Kamyonla 29 7,7
Yiiriiyerek ve taksi veya pikapla 16 4,2
Yiiriiyerek ve kamyonla 5 1,3
Yiiriiyerek, Kamyon ve taksi pikapla 5 1,3
Kamyon ve taksi, pikapla 2 0,5
Binek Hayvaniyla 1 0,3
Traktorle 1 0,3
Traktor ve taksi, pikapla 1 0,3
Bisiklet 1 0,3
Toplam 378 100,0
120
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Sekil 3.6. Calisma alaninda iscilerin is yerine gidis-gelisleri

Ormancilikta iiretim faaliyetlerinin gerceklestirilmesinde kullanilmasi gereken el
aletlerinin yoredeki is¢ilere gore dagilimi Tablo 3.8’de verilmistir. En fazla % 90,2 orani

ile balta kullanilmaktadir. Baltay1 % 87 ile motorlu testere, % 4,6 ile sapin (felenk),

% 24,6 ile halat ve diger aletler takip etmektedir (Sekil 3.7).
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Tablo 3.8. Calisma alanindaki alet ve/veya araglarin kullanimi1

Calisma Aletleri Adet %

Balta 341 90,2
Motorlu Testere 329 87,0
Sapin 244 64,6
Halat 93 24,6
Cengel 72 19,0
El testeresi 53 14,0
Kabuk soyma aleti 39 10,3
Balyoz 2 0,5

Gurebi 2 0,5

* Yiizdeler N=378 sayisina gore alinnustir

100

Sekil 3.7. Calisma alanindaki alet ve/veya araglarin kullanimi

Tablo 3.9°da iiretim is¢ilerinden calisma faaliyetleri sirasinda zorlanma durumlarina
yonelik kendi fikirleri ortaya konulmaya calisildiginda % 37,8t cok zorlandigini,
% 39,9’u zorlandigin1 belirtirken % 1,6’s1 ise hi¢ zorlanmadigini ifade etmistir (Sekil 3.8).
Ayrica calisanlar ortalama 47,5 + 16,8 kg’lik yiikii giinde 13,4 + 19,6 kez kaldirdiklarim

belirtmislerdir.
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Tablo 3.9. Calisanlarin iiretim faaliyetinin zorlugu hakkindaki diisiinceleri

Zorlanma Derecesi Adet %
Hi¢ zorlanmiyorum 6 1,6
Zorlanmiyorum 26 6,9
Az zorlaniyorum 52 13,8
Zorlantyorum 151 39,9
Cok zorlaniyorum 143 37,8
Toplam 378 100,0
120
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Sekil 3.8. Calisanlarin tiretim faaliyetinin zorlugu hakkindaki diisiinceleri

Ifade ettikleri zorlanma derecelerinin calistiklar1 is boliimiine gore dagilimina
bakildiginda motorlu testere ile calisanlarin % 41,5°1 ¢ok zorlandigin1 belirtirken % 39,7’ si
zorlandigimi, % 11,2°si az zorlandigimi, % 5,410 zorlandigim ve % 2,2 ise hig
zorlanmadigini ifade etmislerdir. Balta ile ¢alisanlarin % 44’ zorlandigini ifade ederken
% 34,410 ¢ok zorlandigini ifade etmistir. Elle siiriitme yapanlarin % 45’1 ¢ok zorlandigini
ifade ederken % 35,4’ti zorlandiZimi belirtmistir. Diger is boliimlerindeki zorlanma

dereceleri ise Tablo 3.10’da verilmistir.
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Tablo 3. 10. Calisma alanindaki iiretim is¢ilerinin zorlanma derecesinin ¢alistiklar1 boliime
gore dagilimi

Zorlanma Derecesi

Caligilan o Cok

Is 7 ¢ Zorlanmiyorum | Az Zorlaniyorun{Zorlaniyorum TOPLAM
Boliimii Vorlanmiyorum Zorlantyorum

Adet % Adet % Adet % Adet % Adet % Adet | %

Motorlu 6 22 15 54 31| 112 110] 397 | 115|41,5| 277 | 100
testere
Balta ile 1 0,4 22 8,1 36| 132 | 120 44,0 94 | 344 | 273 | 100
caligma
Elle 1 0,5 17 8,1 23| 11,0| 74| 354 94 | 450 | 209 | 100
surutme
Trakior - - 1 8,3 201 16,7 5| 41,7 4333 12 100
Hayvanla - - 1 9,1 1 9,1 6| 545 30273] 11| 100
surutme
Nakliyat - ; 1| 167 1| 16,7 2| 333 21333 6| 100
Diger - - - - 21 500 1] 0725 11025 4 100

Acik hava sartlarinda yiiriitillen ormancilik faaliyetlerinde, hava satlarinin ¢alisanlar

tizerindeki etkileri konusunda ormancilik iiretim is¢ilerinin goriisleri ise Tablo 3.11°de

verilmistir. Sicak hava, soguk hava, yagmurlu hava ve karli havanin is goriilebilirligini

etkiledigi % 60 - % 80 oranlarinda belirtilirken, sisli havalarin etkili oldugu yalmz % 27,5

oraninda belirtilmistir. Ayrica iiretim is¢ilerinin calistiklar1 yerde degisen hava sartlarina

uygun barinabilecekleri yerlerin oldugunu belirtenler de % 27 oranindadir. Barinaklarinin

olmadigini belirtenler ise % 73 oranindadir.

Tablo 3.11. Calisma ortamindaki hava ve barinak durumunun caligmaya etkisinin

gosterilmesi
Etkiliyor Etkilemiyor
Adet % Adet %"
Sicak 289 76,5 89 23,5
Soguk 237 62,7 141 37,3
Yagmur 312 82,5 66 17,5
Kar 317 83,9 61 16,1
Sis 104 27,5 274 72,5

* Yiizdeler N=378 sayisina gore alinmistir
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3.1.3. Uretim Iscilerinde is Kazalar ve is Giivenligine Ait Bulgular

Ormancilikta iiretim islerinde ¢alisanlarin % 56,6’s1 meslek yasantis1 boyunca en az
bir kez kaza gecirdigini belirtmistir. Ormancilik faaliyetlerinin belirli bir plan dahilinde
sira ile gerceklestirmesinden dolayr ormancilikta iiretim isinde ¢alisan isciler her sezon
calisamamaktadir. Buna gore son yildaki calisanlarin kaza durumlar Tablo 3.12°de

gosterilmistir (Sekil 3.9). Calisanlarin % 30,4°1 kaza gecirdigini belirtmistir.

Tablo 3.12. Calisma alanindaki iiretim iscilerinin kaza durumlari

Kaza Periyodu Kaza Adet %0*
Durumu
Meslek yasantisi siiresince 1§ kazasi gegirme
Gecirmis 214 56,6
Gecirmemis 164 43,4
Son bir yil i¢inde is kazas1 gecirme
Gecirmis 115 30,4
Gecirmemis 263 69,6
* Yiizdeler N=378 sayisina gore alinnugtir.
80
70
60
50
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20
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0
Gegirmis Gegirmemis Gegirmis Gegirmemis
Meslek yasantisi siiresince is Son bir yil igcinde is kazas!
kazasi gegirme gecirme

Sekil 3.9. Calisma alanindaki iiretim is¢ilerinin kaza durumlari

Bununla birlikte kaza gec¢irme sayilarimi ifade ederken meslek yasantis1 boyunca en

fazla 500 kez kaza gecirildigi belirtilmistir. Ancak kaza sayis1 ortalama 27,27 + 51,10’dur.
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Kaza sayis1 gruplandirildiginda en fazla kazanin 10-29 kaza sayis1 arasinda yogunlastigi

goriilmektedir (Tablo 3.13).

Tablo 3.13. Calisma alanindaki iiretim is¢ilerinin karsilastiklar: kaza sayisinin dagilimi

Meslek Yasantis1 Boyunca Kaza Sayist Gruplari Adet %
1-9 kaza 67 31,3
10-29 kaza 85 39,7
30 ve iizeri 62 29.0
Toplam 214 100

Ormancilikta tretim islerinde c¢alisanlarin hangi tip kazalarla karsilastiklar
soruldugunda; % 81,8’1 kesilen agacin carpmasi seklinde ifade ederken sirasiyla % 69,6’s1
kayip diisme, % 64,5’i tomruk, odun veya baska bir parcanin carpmasi, % 36,4’i
kullanilan alet veya makinenin ¢arpmasi, % 10,3’1i iki nesne arasina sikisma, % 7,9’u
baska insanin ¢arpmasi seklinde ifade ederken en az oranlarda da traktdrden diisme % 0,9
ve traktoriin carmasi % 0,5 olarak karsilastiklar kaza tipini ifade etmislerdir (Tablo 3.14).

Son bir yilda calisanlarin gecirdikleri kazalarin yogunlastig kaza tipleri ise; % 63,5
kayip diisme, % 48,7°si tomruk, odun veya baska bir parcanin carpmasi, % 22,6’s1
kullanilan alet veya makinenin ¢arpmasi, % 11,3’li kesilen agacin ¢arpmasi, % 6,1°1 iki

nesne arasinda sikismak seklinde ifade etmislerdir (Tablo 3.14).

Tablo 3.14. Calisma alanindaki kaza tiplerinin dagilimi

Meslek Yasantisi Son Bir Yilda
Kaza Tipleri Boyunca Kaza Kaza Durumu
Durumu

N |[Adet| % | N | Adet %
Kesilen agacin ¢arpmasi 214 | 175|81,8 | 115 13 11,3
Kayip diisme 214 | 1491696 | 115 73| 63,5
Tomruk, odun veya baska bir par¢anin 214 | 138 1 64,5| 115 56 48,7

carpmast

Kullanilan alet veya makinenin ¢arpmasi 214 78 | 36,4 | 115 26| 22,6
Iki nesne arasinda stkisma 214 22 110,3 | 115 7 6,1
Baska insanin size ¢arpmasi 214 17| 7,9 - - -
Traktorden diisme 214 21 09 - - -
Traktoriin carpmasi 214 1| 0,5 - - -
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Kaza gecirenlerden 64 kisi sezonu kapatmak durumunda kalmistir. Kaza sonucu ise
gelememe siiresi ortalama 9,5 + 22,5 giin olarak bulunmustur. Kaza sonucu hastaneye
gotiiriilmek durumunda kalinan iscilerin hastanede kalma siiresi ise ortalama 2,4 + 9,6
giindiir.

Olusan kazalar sonucu ise gelememe siiresi is giicii kayb1 olarak kabul edilirse, son
bir yildaki ise gelememe siireleri dikkate alinarak olusturulan kaza tipi ve kaza sonucu
arasindaki iligki dikkate alinarak kaza piramidi olusturulabilir. Kaza tiplerinin kendi
icindeki olusan is giicii kayb1 Tablo 3.15’de ortalama olarak gosterilmistir. En fazla is
giicli kaybina neden olan kaza tipi piramidin en tepesinde olacak sekilde kaza piramidi

olusturulmustur (Sekil 3. 10).

Tablo 3.15. Calisma alanindaki kaza tiplerinin son bir yilda ise gelememe durumuna
gore dagilimi

. . N Adet | % | Ortalama Standart
Kaza Tipleri
Sapma

Kesilen agacin carpmasi 115 13 11,3 13,31 21,10
Kayip diisme 115 73 1 63,5 8,34 22,14
Tomruk, odun veya baska bir 115 56 | 48,7 12,64 29,10
parganin ¢arpmast

Kullanilan alet veya 115 26 | 22,6 14,65 22,07
makinenin ¢arpmasi

Iki nesne arasinda sikisma 115 71 6,1 10,00 7,28
Baska insanin size ¢arpmasi - - - - -
Traktorden diisme - - - - -
Traktoriin ¢carpmasi - - - - -
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Ciddi Kazalar

Basit yaralanmalar

Ucuz Atlatmalar

Emniyetsiz hareketler

Sekil 3.10. Ormancilikta iiretim islerinde kaza piramidi (URL-5, 2008;
URL-6, 2008).

Heinrich yasas1 dikkate alinarak ormancilikta iiretim faaliyetlerinde kaza piramidi
olusturuldugunda emniyetsiz hareketler basamagini bagka insanin size carpmasi,
traktorden diisme, traktoriin carpmasi, kayip diisme olusturmaktadir. Ucuz atlatmalar
basamagini iki nesne arasinda sikisma, tomruk, odun veya bagka bir parcanin carpmasi,
basit yaralanmalar basamagini kesilen agacin carpmasi, ciddi kazalar basamagini
kullanilan alet veya makinenin ¢arpmasi olusturmaktadir (URL-5, 2008; URL-6, 2008).

Kaza sonucu ise gelememe ve hastanede kaldiklar1 siireler gruplandirilarak

Tablo 3.16°da verilmistir.
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Tablo 3.16. Calisma alanindaki iiretim iscilerinin kaza sonucu ise gelmedikleri giinlerin
gruplara dagilimi

Giin Adet %*
Kaza sonucu ise gelememe 1-5 21 18,3
6-10 17 14,8
11-15 13 11,3
15den fazla 13 11,3
Hastanede kalma siiresi 1-5 5 0,3
6-10 7 0,4
11-15 2 0,1
15den fazla 6 0,3

* Yiizdeler N=378 sayisina gore alinnugtir.

Ormancilikta iiretim isinde calisan is¢ilerden hatirladiklar1 son kazalar1 hakkinda
kazanin hangi isi yaparken gerceklestigi, kazaya bir makinenin neden olup olmadig,
kazaya neden olan tasima veya yiikleme araclarinin olup olmadigi, kaza anindaki hava
sartlar, kaza yerindeki e§im durumu, kazanin oldugu yerdeki zemin durumu, kaza sonucu
tahrip olan organ veya organlarin olup olmadigi, kaza sonucu meydana gelen yaralanma
tipi ve kaza sonucu yapilan miidahaleler hakkindaki bilgilere ait bulgular Tablo 3.17°de
verilmistir.. En fazla kaza % 42,6 orani ile elle siiriitme sirasinda gerceklesmistir. En fazla
kazaya neden olan makine % 23,5 ile motorlu testere olurken % 36,5’i kazaya neden olan
herhangi bir makinenin olmadigim1 belirtmislerdir. Kazaya neden olan tasima veya
yikleme araci en fazla % 5,2 ile kamyon iken % 93 oraninda herhangi bir tasima ve
yiikleme aract olmadig belirtilmistir. Kazalarin % 53’4 yagmurlu havalarda
gerceklesmistir. Kaza aninda bulunduklar1 yeri ¢ok dik olarak tanimlayanlarin orani

% 39,1, zemin durumu ise % 43,5 oraninda kaygan olarak belirtilmistir (Sekil 3.11).



Tablo 3.17. Calisma alanindaki iiretim is¢ilerinin gecirdigi kazalarin durumu

85

Adet | %*
Kazanin hangi isi yaparken gerceklestigi
Elle siiriitme sirasinda 49 | 42,6
Agac keserken 24 1 20,8
Kabuk soyarken 18 | 15,6
Tomrugu boliimleme sirasinda 91 78
Dal temizlemesi yaparken 8| 7,0
Yiikleme veya bosaltma 41 3,5
Istifleme sirasinda 1{ 09
Traktorle siiriitme sirasinda 1{ 09
Traktorle tagima sirasinda 1] 09
Kazaya neden olan makine
Yok 42 | 36,5
Motorlu Testere 27 | 23,5
Balta 26 | 22,6
Sapin / felenk 13 | 11,3
Cevirme ¢engeli veya kanca 41 35
Halat ve kablolar 21 1,7
El Testeresi 1] 09
Kazaya neden olan tagima veya yiikleme araglari
Yok 107 | 93,0
Kamyon 6| 52
Traktor 1] 0,9
Nakledici 1 09
Kaza anindaki hava sartlar
Yagmurlu 61 | 53,0
Sicak 18 | 15,7
Normal 17 | 14,8
Karli 12 1104
Soguk 7| 6,1
Kazanin oldugu anda bulundugunuz yerin egim durumu
Cok dik 451 39,2
Dik 43 1374
Az dik 22 19,1
Diiz 5| 43
Kazanin oldugu yerdeki zemini nasil tanimlarsiniz
Kaygan 50 | 43,5
Islak 44 | 38,3
Kuru 20174
Tash 71 6,1
Diri Ortiilii 41 35

* Yiizdeler N=115"e gore alinmistir
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Sekil 3.11. Calisma alanindaki iiretim is¢ilerinin gecirdigi kazalarin durumu

Kaza sonucu en fazla etkilenen organlar % 29,6 ile ayak, sirt, bel ve omiriliktir.
Yaralanma tipi ise % 41,7 ile burkulmadir. Kaza sonucu miidahaleyi % 70,4 oraniyla
kendileri yapmislardir. Diger bir ifadeyle sadece % 29,6 oranindaki kisi hastaneye yada
herhangi bir saglik kurulusuna gotiiriilmiistiir (Tablo 3.18). Tablo 3.18’de ifade edilen
bilgilerin yiizde dagilimi grafik olarak Sekil 3.12’de gOsterilmistir.

Tablo 3.18. Calisma alanindaki iiretim is¢ilerinin kaza sonucu yaralanan
organlar1 ve yaralanma tipinin dagilimi

Kaza sonucu tahrip olan organ veya organlar | Say1 | %*
Ayak 34 1 29,6
Sirt, bel, omurilik 34 | 29,6
Baldir bacak 23 120,0
Kalca (kemikle birlikte 16 | 13,9
Ayak parmaklari 13 11,3
Diz 11| 9,6
Parmaklar 8|1 7,0
Kaburgalar 6| 52
Ust kol 6| 52
El (parmaklar harig) 5| 43
Bas 5|1 4,3
Omuz 41 3,5
Kulak 3] 2,6
Boyun 1] 09
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Tablo 3.18’in devam

Alt kol 1] 09
Kaza sonucu meydana gelen yaralanma tipi
Burkulma ve incinme 48 | 41,7
Ezilme ve ciiriikliikler 371322
Kesik 36 | 31,3
Acik viicut yaralari 221 19,1
Kemikte kirik ve gatlaklar 9 7,8
Goze capak/kiymik kagmasi 3|1 2,6
Eklemde ¢ikik 2| 1,7
Kanama 11 0,9
Beyin sarsintisi 1 0,9
Kaza sonucu yapilan miidahale
Kendimiz miidahale ettik 81| 70,4
En yakin saglik kurumuna gittik 341 29,6
* Yiizdeler N=115"e gore alinmistir
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Sekil 3.12. Calisma alanindaki iiretim is¢ilerinin kaza sonucu yaralanan
organlar1 ve yaralanma tipi

Ik yardim malzemesinin sadece % 6,1’ bulundugunu belirtirken % 93,9’u

bulunmadigini belirtmistir.
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3.1.4. Uretim liscilerinin Is Kazalan icin istatistiksel Degerlendirme Olciitlerine
Ait Bulgular

Ulkemizde ormancilikta iiretim isciliginde is kazalarina yonelik higbir istatistiksel
kayit bulunmamakladir. Bu ¢alisma kapsaminda elde edilen bulgular sayesinde son bir
yilda is kazasi gecirenler ve gecirmeyenlere gore yapilan analizlerde is goremezlikle
sonuglanan kazalar ve bu nedenle kaybedilen giinlerden de ‘“Kaza Tekrarlama Hiz1”,
“Kaza Agirlik Hiz1” ve “Kaza Siklik Hizi” Olgiitleri ortaya konulmustur. Elde edilen bu
Olciitler vasitasiyla da yoredeki iiretim isciligi diger is kollartyla kiyaslanabilecektir

(Tablo 3.19).

Tablo 3.19. Uretim iscilerinde son bir yil icinde is kazas1 geciren iscilere ait durum

IS KAZASI DURUMU
Isci Sayisi (adet) 378
Kaza Sayisi (adet) 115
Isgiinii kayb (giin) 1087
Kaza tekrarlama hizi (milyon saat isci) 126, 8
Kaza Agirlik Hiz1 (milyon saat is¢i) 1332,1
Kaza Siklik Hiz1 (binde) 304,2

3.1.5. Uretim Iscilerinin Saghik Durumlarna Ait Bulgular

Ormancilikta iiretim is¢ilerinin meslek yasantilari siiresince tedavi gerektiren bir
hastalik tanisina ait bulgular1 soyle siralayabiliriz. % 42,1°1 tam1 aldigim1 belirtirken
% 57,9u tam1 almadigimi belirtmistir. Alinan hastalik tanilar1 viicutta zarar verdikleri
yerlere gore siniflandirilacak olursa % 19,3 ile en fazla dolasim sistemi hastaliklar
goriilirken % 12,7 ile gastrotestinal sistem hastaliklari, % 8,9 ile solunum sistemi
hastaliklari, % 5,8 ile kas ve iskelet sistemi ile cilt hastaliklari, % 5 ile metabolik sistem
hastaliklari, % 2.4 ile bosaltim sistemi hastaliklar1 ve % 0,5 ile norolojik hastaliklar takip
etmektedir (Tablo 3.20). Bu bilgilerden yararlanilarak Sekil 3.13’de grafik halinde

gosterilmistir.
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Tablo 3.20. Calisma alanindaki iiretim is¢ilerinin almis olduklari tanilarin ait
olduklar: sistemlere gore dagilimi

Tanilarin ait olduklar1 sistemler Adet % *
Dolasim Sistemi Hastaliklar1 73 19,3
Gastrotestinal Sistem Hastaliklari 48 12,7
Solunum Sistemi Hastaliklar1 34 8.9
Kas ve Iskelet Sistemi Hastaliklart 22 5,8
Cilt Hastaliklar 22 5,8
Metabolik Sistem Hastaliklar 19 5,0
Bosaltim Sistemi Hastaliklar1 9 2,4
Norolojik Hastaliklar 2 0,5

* Yiizdeler N=378e gore alinnustir.
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Sekil 3.13. Uretim iscilerinde hastalik olusan sistemler

Viicut arizalarima ait agri ve hareket kisithgina neden olan durumlar ve bu
durumlarin rahatsizlik verme sikligr Tablo 3.21°de gosterilmistir. Buna gore en fazla kisi
% 52,9 oramyla bel ve kalca agrilarinin ayda bir iki kez meydana gelmesinden

yakinmaktadirlar. Bel agrilarin1 % 45,5’le sirt, omuz veya kiirek kemigi agrilar1 takip

etmektedir.
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Tablo 3.21. Agr1 ve hareket kisithi§ina yol agan durumlarin dagilimi

Siklig Adet %

Sirt, omuz veya kiirek kemigi agrilar Her giin 56 14,8
Haftada 1-2 kez 46 12,2

Ayda 1-2 kez 70 18,5

Toplam 172 45,5

Kol ve el-bilek agrisi Her giin 53 14,0
Haftada 1-2 kez 42 11,1

Ayda 1-2 kez 58 15,3

Toplam 153 40,4

Bel ve kalca agrilari Her giin 77 20,3
Haftada 1-2 kez 54 14,3

Ayda 1-2 kez 69 18,3

Toplam 200 52,9

Bacak ve ayak bilegi agrilar Her giin 49 13,0
Haftada 1-2 kez 34 9,0

Ayda 1-2 kez 49 13,0

Toplam 132 | 35,0

Ormancilikta tiretim faaliyetlerinin meydana getirecegi muhtemel rahatsizliklarin
tespit edilmesine yonelik olusturulan sorulara fiziksel rahatsizliklardan en fazla ayakta
tisime % 13, psikolojik rahatsizliklardan % 55,3 orani ile yorgunluk oldugunu ifade
etmislerdir (Tablo 3.22). Tablo 3.22°de sunulan bilgilerden yararlanilarak Sekil 3.14’deki
grafik olusturulmustur. Ayrica is sirasinda da en fazla kullanilan saglik aparati % 10,1 ile

gozliik olarak tespit edilmistir (Tablo 3.23).
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Tablo 3.22. Calisma alanindaki iiretim faaliyetlerinin olusturdugu fiziksel ve psikolojik

rahatsizliklar

Ormancilikta tiretim i1 yapmaya bagladiktan Adet | %

sonra olusan fiziksel rahatsizliklar
Ayakta ilisiime 49 | 13,0
Elde iisiime 44 1 11,6
Parmaklarda beyazlik 44 1 11,6
Isitme giicliigii 33| 87
Gorme giigliigii 19| 5,0
Bogaz agrisi 1| 03

Ormancilikta iiretim isi yapmaya basladiktan

sonra olusan psikolojik rahatsizliklar
Yorgunluk 209 | 55,3
Sinirlilik 79 | 20,9
Uykusuzluk 70 | 18,5
Basagrisi 67 | 17,7
Dalginlik 46 | 12,2
Unutkanlik 39 (10,3
Uyuyamama 37| 9,8
Nesesizlik 301 7,9

“Yiizdeler N=378’e gire alinmusnir.
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Sekil 3.14. Calisma alanindaki iiretim faaliyetlerinin olusturdugu fiziksel ve

psikolojik rahatsizliklar
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Tablo 3.23. Calisma alanindaki iiretim is¢ilerinin kullandigi cihazlarin dagilimi

Kullanilan cihazlar Adet %
Gozliik 38 10,1
Bel Korsesi 16 4,2
Bel korsesi ve gozliik 3 0,7
Isitme cihazi 3 0,7
Isitme cihaz1 ve gozliik 2 0,6
Baston-asa 2 0,6
Gogiis korsesi 1 0,3
Protez bacak 1 0,3
Konusma cihazi 1 0,3
Platin 1 0,3
Gogiis korsesi ve gozlitk 1 0,3
Kullanmayan 309 81,6

Toplam 378 100

Saglik nedenlerinden dolayi isine gitmeyenlerin sayis1 132 kisidir. Ortalama 5 giin

ise gitmemislerdir. Saglik nedeniyle bir sezon ¢alisamayanlar da mevcuttur (Tablo 3.24).

Tablo 3.24. Calisma alanindaki iiretim iscilerine ait saglik engeli nedeniyle ise

gidilemeyen giinlerin dagilimi1

Ise Gidilemeyen Giinler Adet %

1-7 57 15,1
8-30 70 18,5
31 ve daha fazla 5 1,3
Toplam 132 34,9

3.1.6. Uretim Iscilerinin is Sirasindaki Giyim Tarzlar ve Kisisel Koruyucu
Ekipman Kullanma Durumlarina Ait Bulgular

Ormancilikta iretim faaliyetlerinde c¢alisanlarin  hemen
kiyafetlerle calistiklar1 bilinmektedir. Buna ragmen is sirasinda giydikleri siradan

kiyafetleri 6zel isci kiyafeti olarak tamimlamaktadirlar. Buna gore verdikleri cevaplarin

tamaminin  giinliik

dagilimi Tablo 3.25°de goriilmekte ve Sekil 3.15°de grafik olarak ifade edilmektedir.
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Tablo 3.25. Calisma alanindaki iiretim iscilerinin is sirasindaki giyim tarzi

Is Sirasindaki Giyim Tarzi Adet %
Giinliik kiyafet 326 86,3
Ozel isci kiyafeti 50 13,2
Diger 2 0,5
Toplam 378 100
120
100
80
40 -
20
0 ‘
Glnlik kiyafet Ozel isci Diger Toplam
kiyafeti

Sekil 3.15. Calisma alanindaki iiretim iscilerinin is sirasindaki giyim tarzi

Is saghig ve giivenliginin ayrilmaz bir parcasi olan kisisel koruyucu ekipmanlarin
kullanilmast her is kolunda 6nemlidir. Ormancilikta iiretim isinde c¢alisanlarin kisisel
koruyucu ekipman kullanma durumlar1 ve gerekliliklerine iliskin yoneltilen soruya alinan
cevaplar Tablo 3.26’da verilmistir. Burada en fazla kullanilan ekipman % 54 oraniyla

eldivendir.
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Tablo 3.26. Calisma alanindaki iiretim iscilerinin kisisel koruyucu ekipmanlar1 kullanma
durumu ve gerekliligi konusundaki diisiinceleri

Kisisel Kullanma durumu Diigtinceler

Kpmyucu Kullaniyor % | Kullanmiyor | % Gerekli % Gereksiz %
Ekipmanlar
Eldiven 204 | 54,0 174 | 46,0 346 | 91,5 32| 85
Is
ayakkabist 35| 93 343 | 90,7 331 | 87.6 47| 12,4
Giivenli 71 19 371 | 98.1 308 | 815 70 | 18,5
giysi
Baret 6| 1.6 372 | 984 276 | 73.0 102 | 27.0
Toz 30 08 375 | 992 212 | 56.1 166 | 43,9
maskesi
Ayaklik 21 05 376 | 995 235 | 622 143 | 37.8
Kulaklik 20 05 376 | 99,5 223 | 59,0 155 | 41,0
Is gozligi ] ] 378 | 100 262 | 69.3 116 | 30,7

* Yiizdeler N=378e gore alinmstir.

Uretim iscilerinin koruyucu ekipman kullanma durumlarinin ¢calisma hayat1 boyunca

kaza gecirme durumlarina gore durumu Tablo 3.27°de verilmistir.

Tablo 3.27. Calisma alanindaki iiretim iscilerinin kisisel koruyucu kullaniminin meslek
yasami1 boyunca karsilastigi kaza durumuna gore dagilimi

Kisisel Kullaniyor Kullanmiyor

Koruyucu Gegirenler Gecirmeyenler Gegirenler Gecirmeyenler

Ekipmanlar Adet % Adet Y0 Adet Y0 Adet Y0
Eldiven 121 | 56,5 83 50,6 93| 43,5 81 49,4
Is ayakkabis1 16 9,3 19 11,6 198 | 92,5 145 88,4
Baret 4 1,9 2 1,2 210 | 98,1 162 98,8
Giivenli giysi 4 1,9 3 1,8 210 | 98,1 161 98,2
Ayaklik 2 0,9 - - 212 | 99,1 164 100
Toz maskesi 2 0,9 1 0,6 2121 99,1 163 99,4
Kulaklik 1 0,5 1 0,6 213 | 99,5 163 99,4
Is gozligi - - - -1 214 100 164 100

* Yiizdeler N=378’e gore alinnugstir.

Ormancilikta iiretim is¢ilerinin koruyucu ekipman kullanma durumlarinin son yilda

calisanlardaki kaza gecirme durumlarina gore dagilimi Tablo 3.28’de verilmistir.
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Tablo 3.28. Calisma alanindaki iiretim iscilerinin kisisel koruyucu kullaniminin son bir
yilda calisanlarin karsilastig1 kaza durumuna gore dagilimi

Kisisel Kullaniyor Kullanmiyor
Koruyucu Gegirenler Gecirmeyenler Gecgirenler Gecirmeyenler

Ekipmanlar Adet % | Adet % | Adet % | Adet %
Eldiven 72| 62,6 114 50,7 43| 374 111 493
Is ayakkabis1 9 7,8 22 9,8 106 | 92,9 203 90,2
Baret 3 2,6 3 1,3 112 | 974 222 98,7
Giivenli giysi 3 2,6 4 1,8 112 | 98,2 221 98,2
Ayaklik 2 1,7 - - 113 | 98,3 225 100
Toz maskesi 1 0,9 1 0,4 114 | 99,1 224 99,6
Kulaklik 1 0,9 1 0,4 114 | 99,1 224 99,6
Is gozliigii - - - 115 100 225 100

* Yiizdeler N=378’e gore alinnugstir.

Calisma alanindaki iiretim is¢ilerinin meslek yasantisi boyunca kaza durumunun

kaza risk faktorleri ile olan iliskisine bakildiginda hava durumunun, alet bakiminin, arazi

kosullarinin, hizli calisma temposunun, dikkatsizligin, bilgisizligin, beceriksizligin,

tehlikeli yontemin, dalginlik, hastalik hali durumlarini ifade edenlerin, kaza gecirenlerin

kaza gecirmeyenlere gore istatistiksel anlamda % 95 giiven diizeyinde daha 6nemli oldugu

goriilmiistiir. Bununla birlikte kaza gecirmeyenler bocek ve yabani hayvani daha 6nemli

risk faktorii olarak gormiislerdir (Tablo 3.29). Kaza gecirmeyenler baslarina kaza

gelmedigi icin kazaya neden olabilecek faktorleri somut olanlardan se¢mislerdir.
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Tablo 3.29. Calisma alanindaki iiretim is¢ilerinin meslek yasantist boyunca kaza
durumunun kaza risk faktorleri ile olan iligkisi

Onemli Onemli degil

g;;};kcz;ii?m Gegirenler Gecirmeyenler Gegirenler Gecirmeyenler P

Adet | % | Adet | % |Adet| % | Adet | %
Toz 118 55,1 96 | 58,5 96 | 44,9 68 | 41,5 | 0,509
Ses 133 | 62,1 95| 57,9 81| 37,9 69 | 42,1 0,406
Titregim 112 | 52,3 81| 494 | 102 | 47,7 83| 50,6 | 0,570
Hava durumu 166 | 77,6 106 | 64,6 48 | 22,4 58 | 35,4 | 0,006
Alet tiirii 168 | 78,5 127 | 77,4 46 | 21,5 37| 22,6 | 0,804
Alet bakimi 184 | 86,0 | 128 | 78,0 30 | 14,0 36 | 22,0 | 0,044
Arazi kosullar1 200 | 93,5 141 | 86,0 14| 6,5 23| 14,0 | 0,015
Korunma 162 | 75,7 110 | 67,1 521243 54 | 32,9 | 0,064
Uriin cinsi 132 | 61,7 92 | 56,1 82 | 38,3 72 | 43,9 0,273
Bocek 31| 14,5 38 | 23,2 | 183 | 85,5 126 | 76,8 | 0,030
Yaban hayvanlari 20 9.3 32 19,5| 194 | 90,7 132 | 80,5 | 0,004
Diger iscilerin 104 | 48,6 86| 524 | 110|514 78 | 47,6 | 0,459
davranisi
Aile 177 | 82,7 127 | 77,4 37173 37| 22,6 | 0,201
Hizli ¢alisma 198 | 92,5 133 | 81,1 16| 7,5 31| 18,9 | 0,001
temposu
Dikkatsizlik 207 | 96,7 151 | 92,1 71 3,3 13 7,9 | 0,045
Uygunsuz arag 194 | 90,7 | 141 | 86,0 20| 9,3 23| 14,0 0,156
kullanimi1
Bilgisizlik 198 | 92,5 140 | 85,4 16| 7,5 24 | 14,6 | 0,025
Becerisizlik 202 | 944 144 | 87,8 12| 5,6 20 | 12,21 0,023
Tehlikeli yontem 201 | 93,9 143 | 87,2 13| 6,1 21| 12,8 | 0,023
Dalginlhik 207 | 96,7 146 | 89,0 71 3,3 18 | 11,0 | 0,003
Isi sevmeme 184 | 86,0 136 | 82,9 30 | 14,0 28 | 17,1 {0,414
Hastalik hali 173 | 80,8 | 114 | 69,5 41 | 19,2 50 | 30,5 | 0,011

* Yiizdeler kaza gegirenlerde N=214; kaza gecirmeyenlerde N=164"e gore alinmistir.

Calisma alanindaki iiretim isg¢ilerinin son bir yilda calisanlardaki kaza durumunun
kaza risk faktorleri ile olan iliskisi irdelendiginde alet bakimi; korunma, hizli calisma
temposu, uygunsuz ara¢ kullanimi, bilgisizlik, beceriksizlik, tehlikeli yontem kullanimu,
dalginlik, hastalik hali durumlarim1 kaza gecirenler kaza gecirmeyenlere gore istatistiksel
anlamda % 95 giiven diizeyinde daha 6nemli bulunmustur. Bununla birlikte bocek, yaban
hayvanlar ve diger is¢ilerin davranislarim1 kaza gecirmeyenler istatistiksel anlamda % 95

giiven diizeyinde daha dnemli bulmuslardir (Tablo 3.30).
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Tablo 3.30. Calisma alanindaki ormancilikta iiretim iscilerinin son bir yilda calisanlardaki
kaza durumunun kaza risk faktorleri ile olan iligkisi

Onemli Onemli degil

é?lﬁiglzrlﬁaKaza Gecirenler Gecirmeyenler Gecirenler Gecirmeyenler P

Adet | % | Adet | % | Adet| % | Adet| %
Toz 66 | 57,4 127 | 56,4 49 | 42,6 98 | 43,6 | 0,868
Ses 74 | 64,3 132 | 58,7 41 | 35,7 93| 41,3 | 0,310
Titresim 67 | 58,3 112 | 49,8 48 | 41,7 | 113 | 50,2 | 0,138
Hava durumu 90 | 78,3 156 | 69,3 25| 21,7 69 | 30,7 | 0,082
Alet tiirii 93 | 80,9 173 | 76,9 22 | 19,1 52| 23,1 | 0,400
Alet bakimi 104 | 90,4 177 | 78,7 11 9,6 48 | 21,3 | 0,007
Arazi kosullar 107 | 93,0 201 | 89,3 8 7,0 24| 10,7 | 0,268
Korunma 98 | 85,2 150 | 66,7 17 | 14,8 75| 33,3 | 0,000
Uriin cinsi 76 | 66,1 126 | 56,0 39| 33,9 99| 44,0 | 0,073
Bocek 10| 8,7 49 | 21,8 | 105| 91,3 | 176 | 78,2 | 0,003
Yaban hayvanlari 71 6,1 39| 17,3 108 | 93,9 186 | 82,7 | 0,004
Diger is¢ilerin 47 | 40,9 121 | 53,8 68| 59,1 | 104 | 46,2 | 0,024
davranisi
Aile 94 | 80,9 182 | 80,9 21| 18,3 431 19,1 | 0,850
Hizli galisma 110 | 95,7 187 | 83,1 50 43 38| 16,9 | 0,001
temposu
Dikkatsizlik 112 974 | 210| 93,3 3 2,6 15 6,7| 0,114
Uygunsuz arag 110 | 95,7 193 | 85,8 50 43 32| 14,2 0,006
kullanimi
Bilgisizlik 109 | 94,8 195 | 86,7 6| 52 30| 13,3 | 0,021
Becerisizlik 111 | 96,5 200 | 88,9 4 3,5 25| 11,1 0,017
Tehlikeli ydntem 113 | 98,3 200 | 88,9 2 1,7 25| 11,1 | 0,002
Dalginlik 113 | 98,3 203 | 90,2 2 1,7 22 9.8 | 0,006
Isi sevmeme 104 | 90,4 186 | 82,7 11 9,6 39| 17,3 | 0,056
Hastalik hali 99 | 86,1 162 | 72,0 16 | 13,9 63| 28,0 0,004

* Yiizdeler kaza gecirenlerde N=115; kaza gecirmeyenlerde N=225"e gore alinmistir.

Ayrica meslek yasantis1 boyunca ve son bir yilda kaza gecirenlerin tercihleri
kiyaslandiginda, ayni risk faktorlerinde % 90 oraninda ¢akistiklar1 goriilmektedir. Bunun
nedeni son yilda calisanlara meslek yasantis1 boyunca kaza geciren orman iiretim

iscilerinin cakigmis olmasidir.



98

3.2. Uretim lscilerinin Antropometrik Verilerine Ait Bulgular

Calismada Trabzon Orman Bolge Miidiirliigii idari sinirlart i¢inde c¢alisan iiretim

is¢ilerinin antropometrik verilerinin bulgulart ve % 5, % 50, % 95’lik dilimlerinin dagilimi

Tablo 3.31°de gosterilmistir.

Tablo 3.31. Antropometrik verilerin yiizdelik dilimlere dagilimi1

An‘t’ropometrik Istatistik Yiizdelikler (%)
Olciimler .
X Sd Minimum | Maximum P 5 50 95
Boy Uzunlugu (cm) 169,5 6,4 136,0 185,5 0,329 159,0| 169,5| 180,0
Omuz Yiiksekligi
(cm) 141,5 6,0 115,0 158,5 0,309 | 132,0| 142,0| 151,0
Bacak Boyu (cm) 95,7 6,0 54,5 112,0 0,308 86,0 96,0 104,5
Diz Boyu (cm) 47,9 3,8 33,5 83,0 0,194 42,0| 48,0| 53,0
Kol Boyu (cm) 78,7 4,8 65,0 98,5 0,247 71,0 78,0 86,5
On Kol Boyu (cm) 46,2 2,3 40,0 54,0 0,120 42,5 46,0 50,0
Omuz Genisligi
(cm) 40,4 3,7 28,5 48,5 0,191 33,5 41,01 46,0
El Genisligi (cm) 9,6 0,9 6,9 13,0 0,046 8,3 9,5 11,3
El Ayasi Genisligi
(cm) 8,0 0,7 5,9 11,3 0,036 7,0 8,0 9,5
El Uzunlugu (cm) 17,5 1,1 10,3 21,0 0,057 16,0 17,5 19,2
El Ayas1 Uzunlugu
(cm) 9,5 0,7 6,7 12,0 0,038 8,5 9,5 11,0
Ayak Genisligi (cm) 9,6 1,0 7,5 13,0 0,052 8,2 9,4 11,5
Ayak Uzunlugu
(cm) 24,4 1,4 19,0 29,0 0,073 2241 243 27,0
Bel Cevresi (cm) 92,0 11,0 68,0 131,0 0,564| 76,01 91,0] 111,1
Kalga Cevresi (cm) 101,7 7,5 59,0 130,0 0,384 91,0 101,0| 115,0
Kilosu (kg) 73,2 12,7 48,5 120,0 0,652 56,0 71,3 95,5
bki (kg / m?) 25,5 4,2 17,9 42,0 0,214 20,2| 24,8 32,8

3.2.1. Antropometrik Verilerin Meslek Yasantis1i Boyunca Kaza Durumuna
Gore Degisimine Ait Bulgular

Tablo 3.32’e gore istatistiki analiz sonucu kol boyu uzunlugunda kaza gecirenler ve

gecirmeyenler arasinda istatistiksel anlamda fark bulunmustur (P=0,041). Buna gore kaza

gecirenlerin kol boyunun daha uzun oldugu goriilmektedir (Tablo 3.32).

Kilolular fazla kaza gecirmelerine ragmen istatistiki olarak anlamli bulunmamistir

(x>=0,65; P=0,723) (Tablo 3.33).
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Bel kalga oranina bakildiginda, oranin diisiik oldugu bireylerin meslek yasantisi
boyunca daha fazla kaza gecirmelerine ragmen istatistiksel olarak anlamli degildir
(x>=0,03; P=0,871) (Tablo 3.34).

Meslek yasantist  boyunca kaza gecirenlerin, kaza gecirmeyenlere gore
antropometrik verileri kiyaslandiginda Tablo 3.32’deki bulgular ortaya konulmustur.
Meslek yasantis1 boyunca kaza durumlarina gore antropometrik verilere ait ortalama

degerler dikkate alinarak Sekil 3.16 olusturulmustur.

Tablo 3.32. Calisma alanindaki iiretim iscilerinin meslek yasantis1 boyunca kaza
durumunun antropometrik verilere gore dagilimi

e L Kaza gecirenler Kaza gecirmeyenler
Antropometrik Olgiiler " 3d " 3d P
Boy uzunlugu (cm) 169,8 6.5 169,0 6,2 0,215
Omuz yiiksekligi (cm) 141,9 6,1 140,9 5,9 0,143
Bacak boyu (cm) 96,2 6,3 95,1 5,4 0,072
Diz boyu (cm) 48,2 4,2 47,5 3,1 0,073
Kol boyu (cm) 79,1 5,0 78,2 4,6 0,041
On kol boyu (cm) 46,4 2.4 46,1 2,2 0,190
Omuz genigligi (cm) 40,4 3,6 40,2 3,9 0,635
El genisligi (cm) 9,6 0,8 9,6 1,0 0,788
El ayas1 genigligi (cm) 8,0 0,7 8,1 0,8 0,178
El uzunlugu (cm) 17,5 1,2 17,5 1,0 0,832
El ayas1 uzunlugu (cm) 9,5 0,7 9,5 0,8 0,835
Ayak genigligi (cm) 9,5 0,9 9,6 1,1 0,523
Ayak uzunlugu (cm) 24,4 1,3 24,5 1,6 0,308
Bel cevresi (cm) 92,0 10,8 91,9 11,2 0,971
Kalga cevresi (cm) 101,9 7,6 101,5 7.4 0,600
Agirlik (kg) 73,7 11,8 72,5 13,7 0,351
Nabiz (adet) 73,0 9,8 73,7 10,4 0,590
Histolik kan basinci (mmHg) 1214 17,3 123,0 19,5 0,501
Diastolik kan basinct (mmHg) 77,8 10,5 78,3 11,8 0,860
Kas giicii sag (kg) 45,6 10,8 45,3 10,8 0,835
Kas giicii sol (kg) 43,8 10,5 42.8 11,1 0,363
bki (kg/mz) 25,6 3,9 25,4 4,5 0,624
Bel-kal¢a Orani 0,9 0,1 0,9 0,1 0,765
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Sekil 3.16. Calisma alanindaki tiretim iscilerinin meslek yasantist boyunca kaza
durumuna gore antropometrik verileri

Ormancilikta tiretim isinde calisanlarin viicut tiplerinin ortaya konulmasinda obezite

durumlar1 viicut kitle indeksi géz Oniine alinarak gruplandirilmistir. Buna gore normal

yaptya sahip olanlarin % 54,3’ii kaza gecirmisken, kilolularin % 59,8’1 ve obezlerin

% 56,7°1 meslek yasantis1 boyunca kaza gecirmislerdir (Tablo 3.33). Obezite durumlarina

gore meslek yasantis1 boyunca kaza geciren ve gecirmeyenlerin yiizde degerleri dikkate

alinarak Sekil 3.17 olusturulmustur.

Tablo 3.33. Calisma alanindaki iiretim iscilerinin meslek yasantisi boyunca kaza
durumlarinin obezite durumlarina gore dagilimi

Meslek yasantis1 boyunca is kazasi
OBEZITE Gecirenler Gecirmeyenler Toplam
Adet % Adet % Adet %
Normal (<25 kg/m”) 108 54,3 91 45,7 199 100
Kilolu (25-29 kg/m®) 76 59,8 51 40,2 127 100
Obez (>30 kg/m”) 30 57,7 22 42,3 52 100
Toplam 214 56,6 164 43,4 378 100
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Sekil 3.17. Calisma alanindaki iiretim iscilerinin meslek yasantisi boyunca kaza
durumlarinin obezite durumlarina gore dagilimi

Ormancilikta tiretim isgileri bel-kalca oranina gore degerlendirildiginde 1,02’den

kiiciik olanlarin % 56,7’si kaza gecirmisken % 43,3’1i kaza gecirmemistir. Bel-kalca orani

1,02 oranina esit ve bilyiikk olanlarda ise % 55,2’si kaza gecirirken % 44.,8’1 kaza

gecirmemistir (Tablo 3.34). Bel kalca oranlarimin yiizde degerleri dikkate alinarak

Sekil 3.18 olusturulmustur.

Tablo 3.34. Calisma alanindaki tiretim is¢ilerinin meslek yasantist boyunca kaza
durumlarinin bel-kal¢a oran1 durumlarina gore dagilimi

Meslek yasantisi boyunca is kazasi
BEL-KALCA ORANI Gegirenler Gecirmeyenler Toplam
Adet % Adet % Adet %
< 1,02 198 56,7 151 43,3 349 100
>1,02 16 55,2 13 44.8 29 100
Toplam 214 56,6 164 43,4 378 100
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Sekil 3.18. Calisma alanindaki tiretim iscilerinin meslek yasantis1 boyunca kaza
durumlarinin bel-kalga oran1 durumlarina gore dagilimi

3.2.2. Antropometrik Verilerin Son Bir Yildaki Kaza Durumuna Gore
Degisimine Ait Bulgular

Ormancilikta iiretim isinde calisanlarda son bir yilda kaza gecirenlerin, kaza
gecirmeyenlere gore antropometrik verileri kiyaslandiginda boy uzunlugu, omuz
yiiksekligi, bacak boyu, diz boyu, 6n kol boyu, omuz genisligi, bel ¢evresi, agirlik, bki,
histolik ve diastolik kan basinglar1 fazla; kol boyu, el genisligi, el ayasi genisligi, el
uzunlugu, el ayasi uzunlugu, ayak genisligi, ayak uzunlugu, kalca cevresi, nabiz, sag ve
sol kas giicii diisiik olan bireylerin ise daha fazla sayida kaza gecirdigi goriilmektedir
(Tablo 3.35). Son bir yildaki kaza durumlarina gore antropometrik verilere ait ortalama
degerler dikkate alinarak Sekil 3.19 olusturulmustur

Uygulanan istatistik analizlere gore ayak genisligi fazla olanlarin daha az kaza

yaptiklar istatistiksel olarak anlamli bulunmustur (P=0,028) (Tablo 3.35).
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Tablo 3.35. Calisma alanindaki iiretim iscilerinin son bir yildaki kaza durumunun
antropometrik verilerle iliskisi

e Kaza gecirenler Kaza gegirmeyenler
Antropometrik Olciiler P
X Sd X Sd
Boy uzunlugu (cm) 169, 6 6,1 169,2 6,6 0,620
Omuz yiiksekligi (cm) 141,6 5,6 141,1 6,2 0,357
Bacak boyu (cm) 96,1 6,6 95,5 5,2 0,378
Diz boyu (cm) 48,0 3,3 47,5 3,4 0,182
Kol boyu (cm) 78,6 4,8 78,7 4,9 0,843
On kol boyu (cm) 46,3 2.4 46,2 2,3 0,700
Omuz genisligi (cm) 40,4 3,4 40,3 3,9 0,958
El genisligi (cm) 9,5 0,8 9,6 1,0 0,918
El ayasi genisligi (cm) 7,9 0,6 8,1 0,8 0,141
El uzunlugu (cm) 17,4 1,1 17,5 1,1 0,397
El ayasi uzunlugu (cm) 9,5 0,6 9,5 0,8 0,835
Ayak genigligi (cm) 9,4 0,8 9,7 1,1 0,028
Ayak uzunlugu (cm) 24,4 1,3 24.4 1,5 0,668
Bel cevresi (cm) 92,1 10,5 91,6 11,0 0,722
Kalga cevresi (cm) 101,5 6,8 101,6 7,3 0,896
Agirlik (kg) 73,7 11,9 72,5 12,9 0,191
Nabiz (adet) 72,9 9,4 73,6 10,3 0,797
Histolik kan basinci1 (mmHg) 122,5 18,9 121,9 18,1 0,908
Diastolik kan basinct (mmHg) 78,8 10,6 77,3 10,9 0,199
Kas giicii sag (kg) 44,8 10,6 45,9 11,0 0,405
Kas giicii sol (kg) 43,0 10,6 43,1 10,9 0,623
bki (kg/mz) 25,6 3,8 25,3 4,3 0,212
Bel-kalca Orani 0,9 0,1 0,9 0,1 0,485
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Sekil 3.19. Calisma alanindaki iiretim is¢ilerinin son bir yildaki kaza durumunun
antropometrik verilerle iligkisi
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Calisma alaninda iiretim isinde c¢alisanlarin viicut tiplerinin ortaya konulmasinda

obezite durumlar viicut kitle indeksi g6z Oniine alinarak gruplandirilmistir. Buna gore

normal yapiya sahip olanlarin % 29,8’1 kaza gecirmisken, kilolularin % 38,11 ve obezlerin

% 39,1°1 son bir yilda kaza gecirmislerdir. Goriildiigii lizere obezite kaza gecirenlerde

artmis olmakla birlikte istatistiksel olarak anlamli bulunmamistir (Tablo 3.36). Obezite

durumlarina gére son bir yildaki kaza geciren ve gecirmeyenlerin yiizde degerleri dikkate

alinarak Sekil 3.20 olusturulmustur.

Tablo 3.36. Calisma alanindaki tiretim is¢ilerinin son bir yilda ¢alisanlarin kaza
durumlarinin obezite durumlarina gére dagilimi

Son bir yilda is kazasi
Obezite Gegirenler Gecirmeyenler Toplam
Adet Y0 Adet Y0 Adet %
Normal (<25 kg/mz) 54 29,8 127 70,2 181 100
Kilolu (25-29 kg/mz) 43 38,1 70 61,9 113 100
Obez (=30 kg/mz) 18 39,1 28 60,9 46 100
Toplam 115 33,8 225 66,2 340 100
120
100
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Sekil 3.20. Calisma alanindaki iiretim iscilerinin son bir yilda calisanlarin kaza

durumlarinin obezite durumlari
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Bel kalca oranina bakildiginda, oranin 1,02’den diisiik oldugu bireylerin son yildaki

calismalan siiresince daha az kaza gecirmelerine ragmen istatistiksel olarak anlamli

bulunmamustir (¥?=0,63; P=0,428) (Tablo 3.37). Son yilda kaza durumlarina goer bel kalca

oranlarinin yiizde degerleri dikkate alinarak Sekil 3.21 olusturulmustur.

Tablo 3.37. Calisma alanindaki iiretim iscilerinin son bir yilda ¢alisanlarin kaza
durumlarinin bel-kalca oran1 durumlarina gére dagilimi

Sekil 3.21. Calisma alanindaki iiretim is¢ilerinin son bir yilda ¢alisanlarin kaza

durumlarinin bel-kal¢a oran1 durumlari

3.2.3. Meslek Yasamu Boyunca Kaza Riskleri Olusturan Faktorlerin iliskisi

Son bir yilda is kazas1
BEL-KALCA ORANI Gecirenler Gecirmeyenler Toplam
Adet % Adet % Adet %
< 1,02 104 33,2 209 66,8 313 100
> 1,02 11 40,7 16 59,3 27 100
Toplam 115 33,8 225 66,2 340 100
120
T
80 —
@ Gegirenler %
60 — | m Gegirmeyenler %
O Toplam %
40 -
20 —
0
< 1,02 >1,02 Toplam

Meslek yasami boyunca kaza olmasina etki eden faktorler tespit edildikten sonra

kaza olmasina etkilerinin belirlenmesi icin lojistik regresyon modeli olusturulmustur.

Buna gore yliksek okul mezunlarinin egitim almamislara oranla kaza yapma riski 17,49




kat daha fazla olup istatistiksel olarak anlamhidir (P=0,014). Aym sekilde isitme giicligii
cekenler 6,36 kat daha fazla riske sahiptirler (P=0,017). Alkol kullananlar ve gec¢miste
alkol kullanip birakmis olanlarin da kaza riski alkol kullanmayanlara oranla sirasiyla 1,97
ve 2,09 kat daha fazladir. Bu durum istatistiksel olarak anlamlidir (P=0,048; P=0,049).
Mola sayisinin artmasit kaza riskini 1,12 kat degerinde artirmaktadir (P= 0,045)

(Tablo 3.38).
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Tablo 3.38. Meslek yasami boyunca kaza olmasina etki eden faktorlerin lojistik
regresyon analiz tablosu

B OR %95 GA P
Medeni hali
Bekar 1
X Evli 0,033 | 1,03 | 0,51-2,12 | 0,928
Egitim
Orgiin egitim almamus 1
X, Ik 0,152 | 1,16 | 0,48-2,84 | 0,738
X3 Orta -0,218 | 0,80 | 0,28-2,28 | 0,803
Xy Lise 0,468 | 1,60 | 0,53-4,79 | 0,403
Xs Yiiksek okul 2,862 | 17,49 | 1,78-172,27 | 0,014
Mesleki egitim
Almayanlar 1
X6 Alanlar 1,288 | 3,62 | 0,71-18,56 | 0,122
Balta
Kullanmayanlar 1
X5 Kullananlar 0,046 | 1,05 0,45-2,42 | 0,913
Motorlu testere
Kullanmayanlar 1
Xg Kullananlar 0,717 | 2,05 0,97-4,34 | 0,061
Sapin (Felenk)
Kullanmayanlar 1
Xo Kullananlar 0416 | 1,52 | 0,89-2,57 | 0,122
Gorme giicliigii
Olmayanlar 1
X0 Olanlar 0,276 | 1,32 | 0,29-593 | 0,719
Isitme giicliigii
Olmayanlar 1
X Olanlar 1,850 | 6,36 | 1,39-29,12 | 0,017
Psikolojik
Yok 1
Xia Var 0,117 | 3,13 1,87-5,22 | 1,288
Alkol




107

Tablo 3.38’in devami

Kullanmayanlar 1
Xi3 Kullananlar 0,009 | 1,97 | 1,00-3,88 | 0,048
X4 Birakanlar -0,076 | 2,09 | 1,00-4,37 | 0,049
X5 | Giinliik mola sayis1 0,039 | 1,12 | 1,00-1,26 | 0,045
X6 | Uretim isinde calisma yili -0,010 | 1,01 | 0,99-1,03 | 0,433
X7 | Haftada ¢alisilan giin -0,01 | 0,93 | 0,64-1,34 | 0,686
Xis | Omuz yiiksekligi 0,061 | 1,04 | 0,98-1,10 | 0,197
X19 | Bacak boyu -0,046 | 0,99 | 0,94-1,04 | 0,701
X2 | Diz boyu -0,053 | 0,99 | 0,91-1,06 | 0,706
X531 | Kol boyu 0,008 | 1,06 | 1,00-1,13 | 0,059
X5, | On kol boyu 1,140 | 0,96 | 0,83-1,10 | 0,513
X3 | El genisligi 0,680 | 0,95 | 0,72-1,24 | 0,700
X4 | bki 0,739 | 1,01 | 0,95-1,07 | 0,788

Ormancilikta iiretim isinde calisan bir kiginin meslek yasamu siiresince herhangi bir
kaza ile karsilasma olasiligi belirtme katsayist R>=0,216 olan lojistik regresyon modeline

gore formiile edilecek olunursa;

f(y)= 1/ (1+e7)

Z = 0272 + 0,033X; + 0,152X; - 0,218X;3 + 0,468X, + 2,862Xs + 1,288X¢ + 0,046X;
+0,717Xg + 0,416Xg + 0,276X 10 + 1,850X; + 0,117X5 + 0,009X 3 - 0,076X 4 + 0,039X 5
- 0,010X6 -0,01X;7 + 0,061X;5 - 0,046X )9 - 0,053X2 + 0,008X,+1,140 X+0,680X5;
+0,739X34 3)

y = meslek yasamu siiresince kaza ile karsilagsma olasiligi
z = katsay1

3.2.4. Son Bir Yillik Calisma Siiresince Kaza Riskleri Olusturan Faktorler
Arasl Iliski

Son bir yillik calisma siiresince kaza olmasina etki eden faktorler tespit edildikten
sonra faktorlerin birlikte, kaza olmasma etkilerinin ortaya konulmasi ic¢in lojistik
regresyon modeli olusturulmustur. Buna gore yiiksek okul mezunlarinin egitim
alamamiglara oranla kaza yapma riski 8,09 kat daha fazla olup istatistiksel olarak
anlamhdir (P=0,019). Aym sekilde isitme giicliigii cekenler 3,19 kat daha fazla riske

sahiptirler (P=0,030). Gorme giicliigii cekenler gorme sorunu olmayanlara oranla 5,48 kat
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daha fazla kaza riskine sahiptir (P=0,020). Psikolojik sikayetleri oldugunu belirtenler 3,34

kat daha fazla riske sahiptir (P<0,005). Bununla birlikte felenk (sapin) kullananlar

kullanmayanlara oranla 1,93 kat daha fazla kaza riskine sahiptir (P=0,038). Mola sayisinin

artmast kaza riskini 1,13 kat (P= 0,042) degerinde artirmaktadir. Ayrica antropometrik

verilerden el ayasi genisliginin artmasi kaza riskini 0,64 kat oraninda artirmaktadir

(P=0,034) (Tablo 3.39).

Tablo 3.39. Son yilda kaza olmasina etki eden faktorlerin lojistik regresyon analiz tablosu

B OR % 95 GA P
Egitim
Orgiin egitim 1
almamisg
X Ik 0,762 | 2,62 | 0,84-8,20 0,098
X5 Orta 0,657 | 1,20 | 0,31-4,58 0,788
X3 Lise 1,700 | 3,05 | 0,77-12,14 | 0,113
X4 Yiiksek okul 1,158 | 8,09 | 1,41-46,58 | 0,019
Motorlu testere
Kullanmayanlar 1
X Kullananlar 0,125 | 2,14 | 0,83-5,56 0,117
Sapin (Felenk)
Kullanmayanlar 1
X6 Kullananlar -0,004 | 1,93 | 1,04-3,58 0,038
Gorme giicliigii
Olmayanlar 1
X7 Olanlar 0,024 | 548 | 1,31-22,93 | 0,020
Isitme giicliigii
Olmayanlar 1
Xs Olanlar 1,205 | 3,19 | 1,12-9,09 0,030
Psikolojik
Yok 1
X9 Var 0,963 | 3,34 | 1,78-6,24 0,000
Alkol
Kullanmayanlar 1
X0 Kullananlar 0,184 | 1,08 | 0,50-2,33 0,841
X1 Birakanlar 1,116 | 1,16 | 0,54-2,51 0,701
Sigara
Kullanmayanlar 1
X2 Kullananlar 2,091 | 1,11 0,56-2,21 0,759
X3 Birakanlar 0,107 | 1,13 | 0,47-2,75 0,785
Eldiven kullanma durumu
X4 Kullanmayanlar 0,037 1
Kullananlar 1,31 0,76-2,25 0,325
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Tablo 3.39’un devami

X5 | Giinliik mola say1si 0,124 | 1,13 | 1,00-1,28 0,042
X6 | Uretim isinde calisma yili 0,271 | 1,00 | 0,97-1,02 0,761
Xy7 | Omuz yiiksekligi -0,004 | 1,04 | 0,97-1,11 0,265
X3 | Bacak boyu 0,042 | 1,00 | 0,94-1,06 0,906
X9 | Diz boyu 0,0002 | 1,04 | 0,95-1,15 0,405
X5 | Kol boyu -0,038 | 1,00 | 0,93-1,07 0,995
X,1 | On kol boyu -0,453 | 0,96 | 0,82-1,13 0,639
X5, | El ayasi genisligi 0,079 | 0,64 | 0,42-0,97 0,034
Xy | bki 0,151 | 1,02 | 0,96-1,10 0,488

Ormancilikta iiretim isinde calisan bir kisinin calistigi ya da calisacag yil igerisindeki
herhangi bir kaza ile karsilasma olasiligi belirtme katsayisi R’=0,222 olan lojistik

regresyon modeline gore formiile edilecek olunursa;

f(y)=1/ (1+e™®)

Z = -0,667 + 0,762X; + 0,657X, + 1,700X3 + 1,158X4 + 0,125X;5 - 0,004Xs + 0,024X5

+1,205X5+ 0,963X9 + 0,184X0+ 1,116X;; + 2,091X2 + 0,107X,3 + 0,037X4 + 0,124X;5

+0,271X6 - 0,004X7 + 0,042X 5+ 0,0002X 19 - 0,038X50 - 0,453X51 + 0,079X 2+ 0,151X03
“4)

y = calistig1 ya da ¢alisacagi yila ait kaza ile karsilagma olasiligi
z = katsay1

3.3. Ormancihikta Uretim iscilerinin Calisma Duruslarima Ait Bulgular

3.3.1. Arazi Cahsmalan Sirasinda Gozlem Yapilan Uretim iscilerine Ait
Bulgular

Arazi calismalar1 sirasinda 32 adet iiretim isgisi iizerinde gozlem yapilmistir.
Gozlemler anket bilgilerinin alinmasi ve antropometrik degerlerinin dl¢iilmesinden sonra
dogal calisma ortamlarinda yapilmistir. Yiiriitillen gozlem faaliyeti tiim iiretim asamalarini
kapsamamaktadir. Gozlemler kullanilan teknigin geregi olarak temin edilen teknolojik
imkanlarin elverdigi siirecte, Ozellikle kesme (agacin devrilmesi, dallarin alinmasi,
boliimlere ayrilmasi, kabuklarinin soyulmasi) siirecindeki faaliyetleri kapsamaktadir

(Ek 2).
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Arazi calismalarini gerceklestiren isgilere ait genel Ozellikler Tablo 3.40°da
belirtilmistir. Ortalama 41+12,4 yasindadirlar. Yas gruplar i¢cindeki dagilimlar1 da en fazla
15 kisi ile 31-45 yas grubunda olurken 10 kisi ile 46 ve iizeri yas grubuna girmektedir.
Iscilerin 27 tanesi evli olup 5 tanesi bekardir. Iscilerin yasadiklar aile yapilar1 en fazla
sayida 24 cekirdek aile tipinde iken 8 ailede genis aile tipindedir. Bununla birlikte
ailelerindeki fert sayilar1 gruplandirildiginda en fazla 17 kisinin 4-6 kisilik fert sayis ile
ilk sirada ve takiben 8 kisi ile 7 ve iizeri fert sayili grup ve 7 kisi de 1-3 kisilik fert bulunan
gruptaki ailelerde yasamaktadirlar. Egitim durumlarina bakildiginda 19 kisi ilkokul
mezunu, 6 kisi ortaokul, 2 kisi lise, 1 kisi meslek lisesi, 2 kisi sadece okur-yazar iken
yalniz 2 kisi okur-yazar degildir. Calisanlarin yalmiz 7’sinin sosyal giivencesi varken
25’inin hicbir sosyal giivencesi yoktur. 29 kisi birim fiyatla ¢alistigini belirtirken yalniz
2’si giindelik aldigim1 ve 1’1 de ayhik aldigimi ifade etmistir. Calisanlardan 10 adedinin
baska geliri varken 22’si sadece ormancilikla gecimlerini saglamaktadir. Ormancilik
faaliyetlerinin yiiriitiildiigli sezondaki kazanclarina bakildiginda 17 kisi 2007 yil1 verilerine
gore asgari iicretin 3 katindan fazla kazanabilmektedir. 10 kisi asgari iicretin 2 katini, 3
kisi asgari iicret diizeyinde ve 2 kisi de asgari iicretten daha az kazanmaktadir. Bununla
birlikte 20 kisinin y1llik kazanci asgari ticretin yillik karsiligindan daha azdir (Tablo 3.40).

Arazi caligmalart sirasinda gozlemlenebilen 32 ormancilikta iiretim is¢isinin 23’
sigara icerken 9’u sigara kullanmamaktadir. Bununla birlikte 13 kisi alkol kullanirken 19
kisi alkol kullanmamaktadir.

Arazi calismalar1 sirasinda gozlemlenen iiretim is¢ilerinin ormancilikta ¢alistiklari
yil ortalama 19,7 + 14,2 yil olmakla beraber sadece iiretim isinde calismiglardir.
Calisanlardan hicbirisi mesleki egitim almamistir. Bununla birlikte mesleki egitim
konusundaki diisiinceleri ise 16’s1 gerekli oldugunu belirtirken 16’s1 da mesleki egitime
gerek olmadigini ifade etmislerdir. Calisanlarin 10 tanesi ise calisma sirasinda is diizeni

bilgisi aldiklarini belirtmislerdir.
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Tablo 3.40. Calisma alaninda gdzlemlenen iiretim is¢ilerinin sosyo-demografik
ozelliklerinin dagilimi

Sosyo-Demografik Ozellikler Adet %
Yas gruplari 16-18 - -
19-30 7 21,9
31-45 15 46,9
46 ve tizeri 10 31,3
Medeni durum Evli 27 84,4
Bekar 5 15,6
Aile tipi Cekirdek Aile 24 75
Genis Aile 8 25
Ailedeki fert sayisi 1-3 7 21,9
4-6 17 53,1
7 ve lizeri 8 25,0
Egitim durumu Okur-yazar degil 2 6,3
Okur-yazar 2 6,3
Ikokul 19 59,4
Orta 6 18,8
Lise 2 6,3
Meslek Lisesi 1 3,1
Sosyal giivence Yok 25 78,1
Bagkur 7 27,9
Ucret tiirii Birim Fiyat 29 90,6
Aylik 1 3,1
Giindelik 2 6,3
Ormanciliktan sezondaki kazang 420 den az 2 6,3
(YTL) 421-840 3 9.4
841-1260 10 31,3
1261den fazla 17 53,1
Baska gelir kaynagi Var 10 31,3
Yok 22 68,8
Yillik toplam gelir miktari(YTL) 5040 dan az 20 62,5
5041-10080 7 21,9
10081-15120 4 12,5
15121 den fazla 1 3,1

* Yiizdeler N=32 sayisina gore alimmisgtir

Arazi ¢aligmalari sirasinda gdzlemlenen iiretim iscilerinin meslek yasamlar: boyunca
son bir yildaki kaza durumlari ise 20 kisi meslek yasantis1 boyunca kaza gecirdigini ifade

etmistir. Ancak son bir yilda ise sadece 11 kisi kaza gecirdigini belirtmistir (Tablo 3.41).
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Tablo 3.41. Calisma alanindaki iiretim iscilerinin kaza durumlari

Adet | %*
Meslek yasantisi siiresince is kazasi gecirme
Gecirmis 20| 62,5
Gecirmemis 12 | 37,5
Son bir y1l i¢inde is kazas1 gecirme
Gecirmis 11 | 344
Gecirmemis 21 ] 65,5

* Yiizdeler N=32 sayisina gore alinmistir

3.3.2. Kesme Isi Siirecinde Kullanlan Aletlere Ait Bulgular

Bu calisma kapsaminda gozlem yapilirken sadece iiretim iscilerine ait veriler temin

edilmemis kullandiklar1 aletlere yonelik de veriler tespit edilmistir. 32 iiretim isgisi

gozlemlenmesine ragmen 6 degisik marka ve modele ait 16 adet motorlu testere ve 27 adet

balta kullanildig1 tespit edilmistir. Kullanilan baltalara ait 6l¢ciim sonuclar1 Tablo 3.42°de

goriilmektedir. Ulasilan bu bilgiler ¢alismanin amaci1 dogrultusunda kullanicist ile olan

fiziksel uyumu irdelemek ic¢in cesitli istatistiksel testlerde kullanilmigtir.

Tablo 3. 42. Kullanilan baltalara ait fiziksel boyutlar

BALTA
Anket Sira SAP .
No Uzunluk Genislik AGIZ
Ucg Sapa Baglanti
Bas | Orta | Dip | Yiikseklik | Genisligi Genisligi
(cm) | (cm) | (cm) | (cm) (cm) (cm) (cm)

359 90,0 10,5| 12,0 11,0 18,0 11,0 8,0
156 88,01 11,0] 12,0] 12,0 18,0 13,0 7.4
218 90,5 10,0/ 11,0 11,5 17,3 12,0 7,7
222 87,0 11,5| 12,0] 11,5 15,0 11,0 7,0
366 87,01 10,0] 11,5] 11,0 16,0 12,5 8,0
368 92,0 98] 11,5 13,0 16,0 12,0 8,5
363 89,0 10,0] 11,0] 13,0 17,8 13,5 10,0
362 87,01 10,5| 11,5 13,0 18,0 12,0 8,0
374 97,01 12,5| 13,0] 14,0 21,0 20,0 11,0
369 94,0 12,0] 13,0 13,5 20,0 15,0 5,0
368 940 12,0/ 13,0 13,5 20,0 15,0 5,0
376 73,5 12,01 12,5| 13,5 17,5 15,5 5,5
107 76,00 11,5 12,5| 13,5 18,0 15,0 6,0




113

Tablo 3. 42’nin devam

115 83,0 11,0 12,0] 13,5 17,0 13,5 5,5
108 81,0 9,5 13,0] 14,5 17,0 13,7 4,6
117 89,01 11,5] 12,0] 12,5 17,5 15,0 4,6
305 95,01 11,0/ 13,0] 14,0 19,5 14,0 8,4
313 83,0 12,0] 12,5] 13,0 19,2 16,8 8,0
378 73,00 11,00 11,5] 11,0 17,3 12,8 9,8
371 88,0 11,5] 13,0] 14,0 17,0 15,0 8,0
370 88,0 11,5] 13,0] 14,0 17,0 15,0 8,0
372 94,01 11,0f 11,5] 12,0 19,0 17,0 9,5
373 100,0] 12,0] 12,5| 16,0 19,0 15,5 10,5
300 86,5/ 10,5 12,5| 14,5 18,0 14,0 5,0
377 83,0 11,0] 11,5] 14,0 17,0 15,0 5,0
203 90,0/ 10,0/ 11,0] 11,0 17,5 12,0 7,5
364 98,01 11,0/ 13,5] 16,0 18,0 16,0 10,0

Kullanilan aletler ile calisanlarin uzuvlari arasinda bir iliski olup olmadigina
bakildiginda balta sapinin uzunlugu, balta sapinin ucunun, ortasinin ve dip kisim
cevresinin  normal dagilim gostermedigi  goriildiigiinden logaritmik  doniisiim
uygulandiktan sonra pearson korelation uygulanmistir. Ancak % 95 giiven diizeyinde balta
sap1 uzunlugu ile antropometrik veriler arasinda bir iligki bulunamamistir. Bununla birlikte
korelasyon matrisine gore balta sapinin dip kisminin ¢evresi ile is¢iye ait boy uzunlugu,
bacak uzunlugunun ve diz boyu arasinda % 95 giiven diizeyinde istatistiksel olarak terste
olsa bir iliski bulunmaktadir. Bunun nedeni iiretim iscilerinin boyunun degismesine
ragmen kullandiklar1 balta saplarinin boyu degismemektedir. Diger bir ifade ile boy
uzadikca balta sapinin kisalmasi, uzun boylu is¢ilerin kendirine uygun bir balta sap1
kullanmamasindan kaynaklanmaktadir. Yani alet sec¢imi isc¢iye gore degil rastlantisal
olarak yapilmaktadir. Kalca c¢evresi ile balta sapinin bas kisminin g¢evresinin iliskili

cikmas: tesadiifi oldugu kanaatini uyandirmistir (Tablo 3.43).
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Tablo 3.43. Kullanilan el aletleri ile calisanlarin antropometrik ol¢iilerinin

karsilastirilmasi
Antropometrik Olgiimler InSap |InSapBas| InSapOrta | InSapDip
Boy Uzunlugu (cm) r -0,13 -0,01 -0,27 -0,39
p 0,52 0,96 0,17 0,04
Omuz Yiiksekligi (cm) |1 -0,02 0,05 -0,11 -0,26
p 0,91 0,81 0,60 0,19
Bacak Boyu (cm) r -0,03 -0,04 -0,30 -0,57
p 0,89 0,85 0,13 0,00
Diz Boyu (cm) r 0,05 -0,08 -0,32 -0,60
p 0,81 0,68 0,10 0,00
Kol Boyu (cm) r -0,15 -0,21 -0,14 -0,15
p 0,46 0,30 0,49 0,45
On Kol Boyu (cm) r 0,00 -0,06 -0,20 -0,13
p 0,99 0,78 0,31 0,53
Omuz Genisligi (cm) r -0,16 0,48 0,27 0,22
p 0,44 0,01 0,17 0,28
El Genisligi (cm) r 0,21 -0,02 0,10 0,14
p 0,28 0,93 0,61 0,49
El Ayasi Genisligi (cm) |r 0,16 0,11 0,16 0,26
p 0,44 0,58 0,43 0,18
El Uzunlugu (cm) r 0,16 0,12 0,08 0,01
p 0,41 0,56 0,69 0,95
El Ayas1 Uzunlugu (cm) |r -0,02 0,06 0,05 0,10
p 0,92 0,75 0,82 0,62
Ayak Genisligi (cm) r 0,15 0,08 0,23 0,25
p 0,46 0,68 0,25 0,21
Ayak Uzunlugu (cm) r -0,08 0,25 0,02 -0,02
p 0,68 0,21 0,93 0,92
Bel Cevresi. (cm) T 0,25 0,23 0,31 0,21
p 0,20 0,24 0,12 0,29
Kalca Cevresi (cm) r 0,17 0,39 0,31 0,25
p 0,38 0,04 0,12 0,22
Kilosu (kg) r 0,22 0,28 0,29 0,18
p 0,26 0,16 0,14 0,38
Sag kol kas kuvveti (kg) |1 0,25 0,31 0,20 0,25
p 0,20 0,11 0,31 0,22
Sol kol kas kuvveti (kg) |r 0,26 0,25 0,18 0,17
p 0,18 0,22 0,38 0,40

3.3.3. Calisma Duruslarma Ait Bulgular

Arazi ¢alismalar sirasinda ¢alisma duruglarina ve ¢alisma kosullarina ait bulgularin

elde edilebilmesi icin 32 iiretim iscisi gozlemlenmistir. Uretim iscilerine ait goriintiiler
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seyredilip ayiklandiktan sonra 10 saat 55 dakikalik goriintii elde edilmistir. Bu
goriintiilerde 2620 adet durus pozisyonlarina ait OWAS kodu elde edilmistir. Elde edilen
kodlar Tablo 3.44’de gosterilmektedir.

Tablo 3.44. OWAS kodlarina gore ¢alisma duruslarinin dagilimi

- Cl 2 C3 C4
Isci Anket No Adet | % | Adet | % | Adet | % | Adet | %
101 8| 14 15| 25 36| 6l o] o
107 71 15 5] 32 23] 49 2| 4
108 0] 19 2] 2 31| 57 i 2
110 3] 25 3] 25 23| 45 2| 4
115 0] 36 1] 39 7 25 o o
117 1| 39 5| 18 0] 36 K
156 37 23 65| 41 58] 36 o] o
171 154] 67 36| 16 34| 15 71 3
203 370 30 36| 29 49| 40 1
218 32 20 46| 29 80| 50 2 2
222 47] 38 25| 20 46| 37 5| 4
300 30| 42 28] 39 2] 17 11
305 71 15 24| 51 5] 32 1 2
313 38| 45 27 32 20| 24 o o
359 83| 35 65| 27 55| 23 370 15
362 28] 35 7] 2 31| 39 3 4
363 %] 32 29| 35 24| 29 3 4
364 2] 60 2| 10 30 15 3] 15
365 2] 60 6| 30 2| 10 o] o
366 3] 2 7] 28 28] 47 2| 3
367 18] 30 18] 30 2| 37 2 3
363 6] 19 25 30 41| 49 1
369 4] 17 0| 27 47] 57 o o
370 16| 18 33 33 38| 44 o] o
371 5] 17 26| 30 46| 53 o] o
372 31 48 2] 19 21 33 o o
373 1| 17 27| 42 26| 41 0 0
374 30| 36 38| 45 13| 15 3] 4
375 31| 37 24| 29 28] 33 11
376 9| 18 4] 29 24| 49 2| 4
377 1| 23 9] 40 18] 38 o] o
378 18] 31 0| 37 7] 29 2| 3
Toplam 835| 32 774 30 08| 35 83| 3

Elde edilen degerlerin WinOWAS paket programina gore sonuglarina bakildiginda
sirt duruslarinin egik olarak % 54 ile calisma sirasinda en yiiksek sikliga sahip oldugu

goriilmektedir. Bu durum % 39 orani ile diiz durus, % 4 orami ile bir yana kivrilmis, % 3



orani ile de egilmis ve kivrilmis oldugu goriilmektedir. Kollarin duruslarina bakildiginda
% 90 orani ile her iki kolun omuz hizasimin altinda oldugu, % 9 oraninda bir kolun omuz
hizasinin iizerinde oldugu ve % 1 oranminda da her iki kolun omuz hizasinin iizerinde
oldugu belirlenmistir. Bacak duruslarinin dagilimina bakildiginda oturur pozisyonda
iretim isine, dogas1 geregi hi¢ rastlanilmamistir. Bununla birlikte % 43 orani ile en fazla
iki bacagi dizlerden kirilmis ayakta, % 19 yiiriiyorken ya da hareket halinde, % 17 orani
ile tek ayaga yiiklenmis sekilde dik duruyor, % 15 oraninda cift ayak iizerinde dik
duruyor, % 3 oraninda iki bacagi dizden kirilmis dik duruyor ve diz ¢okmiis durumda
oldugu anlasilmaktadir. Kaldirdiklart yiik yada giic sarfiyati olarak gruplandirilacak
olurlarsa % 73 orani ile 10 kg’in altinda, % 25 ile 10-20 kg araliginda ve % 3 ile 20 kg’in
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tizerinde oldugu belirlenmistir (Sekil 3.22).

|

Straight
Bent
Twisted

Bent and Twisted

Both below zhoulder
One above shoulder

Both above shoulder

Sitting

Standing on two legs
Standing on one leg
5St. on two bent knees
St. on one bent knee
Kneeling

Walking

<10 kg
< 20 kg
> 20 kg

Back
| 39
: I -+
- 4%
J
AImMS
| a0z
— | I o
| I
Leqgs
L
j— | | 15%
— | I 17
e 43%
m 3z
- 3z
f— | | 192
Load
| 73%
— |252
m |3z

Workphasze

[~

[ ] Categ. 1
|:| Cateq. 2
- Categ. 2
[ Categ. 4

Sekil 3.22. WinOWAS programina gore tiim durus pozisyonlarinin degerlendirilmesi

WinOWAS programinin kendi i¢inde ayirdigr kategorilere gore dagilimi Sekil 3.23°de

goriilmektedir. Bu sekilde beyaz renkli goriilen kategori 1: % 32 orani ile normal durus,

Buna gore Sekil 3.22’de elde edilen durus pozisyonlarinin dagilimina gore
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ergonomik diizenleme gerektirmez, yesil renkli goriilen kategori 2: % 30 oram ile
zorlanma fazla degil, ergonomik diizenleme yakin bir gelecekte yapilmalidir, mavi renkli
goriilen kategori 3: % 35 oram ile yliklenme ve zorlanma fazla, ergonomik diizenleme
miimkiin oldugunca erken yapilmalidir, kirmizi renkli kategori 4: % 3 orani ile yiiklenme
ve zorlanma cok fazla, ergonomik diizenleme hemen yapilmalidir bulgularina ulagilmistir

(Sekil 3.23).

[ g

Show

‘ ®:All categories!
(/' Categories 3 and 4

Cloze

262001002

[ ] Catea. 1
- Categ. 2
- Categ. 3
[ Cateo. 4

Sekil 3.23. WinOWAS programina gore calisma duruslarinin kategorilere dagilimi

Kategori 3 ve kategori 4 birlestirildiginde WinOWAS’a gore Sekil 3.24
olusmaktadir. Caligmanin amaci dogrultusunda birlestirilen kategori 3 ve 4’iin toplamda
tiim calisma kategorileri icerisinde % 38 oraninda oldugu belirlenmistir (Sekil 3.24). Diger
bir ifadeyle sadece OWAS metodunu dikkate alarak yapacagimiz irdelemede calisma
alanindaki iiretim is¢ilerinin ¢alisma kosullarinda ¢alisma duruslarina yonelik olarak % 38

oraninda ergonomik diizenlemeye gerek bulunmustur.
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. Action categories HEE

Show

) All categories
®:Categories 3 and 4;

Close

1011100

[ ] Categ. 1
|:| Categ. 2
- Categ. 3
- Categ. 4

Sekil 3.24. WinOWAS programina gore calisma duruslarinin c3 ve c4 kategorileri
toplami

Calisma duruslart genelde yoredeki isciler icin yukaridaki bulgularn icerirken
motorlu testere kullanan ve kullanmayan isciler arasinda c¢alisma duruslarinin ayni
kriterlerle farkli sonu¢ verip vermeyecegi irdelendiginde elde edilen bulgular1 su sekilde
siralayabiliriz.

Motorlu testere kullanan iiretim is¢ilerinin ¢calisma duruslar::

Motorlu testere kullanicilarina ait 1306 adet calisma durusu tespit edilmistir.
Bunlarin kategorilere dagilimi soyledir. % 29 birinci kategori, % 30 ikinci kategori, % 37
ticlincii kategori, % 5 de dordiincii kategoridir (Sekil 3.25).
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-0l x
File oObservation Graph  Print  Help
Waorkphase | J| | 1306 || 100 % |
Categ. 1 Cateqg. 2 Categ. 3 Categ. 4
Pogiwe | Freq. | % = Posture | Fren. | % = Postue | Freq. | % = Postue | Freq. | % =
1171 93 g 213 115 9 2141 253 19 2242 21 2
1172 as T 2132 43 3 242 122 9 4242 8 13
1122 39 3 1142 42 3 2152 20 2 4142 B I
1121 34 3 1141 KCH] 3 2172 14 1 3152 4 I
1132 21 2 211 29 2 2241 14 1 4141 3 0
1222 15 1 1242 17 1 3142 12 1 4152 3 I
1162 11 1 2121 15 1 2143 g 1 4252 3 I
1131 g 1 1152 13 1 Iy | 1 2243 2 0
N3 3 1 222 12 1 2151 g 1 3242 2 I
1272 7 1 2162 11 1 2232 B I 473 2 I
3162 7 1 4132 7 1 2173 3 0 4261 2 0
1262 g I 1151 a ] 3262 3 I 2252 1 I
Kival 5 I 2161 5 ] 2262 2 I 2273 1 I
322 4 I 1241 4 1] 2331 2 0 4241 1 0
1221 3 I 1342 4 ] 4232 2 I
1321 3 I 2112 4 ] 2123 1 I
1173 2 - 2222 4 0 2133 1 0~ hd

375 || 29% | | a7 |I 30 x | I 485 |I Tz || 59 || hZ

Click code with mousze to get explanation

Sekil 3.25. OWAS kodlarina gore calisma duruslarinin kategorilere dagilimi

Motorlu testere 1ile c¢alisanlarin calisma duruslarmma ait WinOWAS paket
programindan elde edilen sonuglarina bakildiginda sirt duruslarinin egik durus olarak %
56 ile calisma sirasinda en yiiksek sikliga sahip oldugu goriilmektedir. Bu % 36 orani ile
diiz durus, % 5 orani ile bir yana kivrilmis ve % 3 orani ile egilmis ve kivrilmis oldugu
goriilmektedir. Kollarin duruslarina bakildiginda % 88 orani ile her iki kolun omuz
hizasmin altinda oldugu, % 11 oraninda bir kolun omuz hizasinin iizerinde oldugu ve % 1
oraninda da her iki kolun omuz hizasimin {iizerinde oldugu belirlenmigstir. Bacak
duruslarinin dagilimina bakildiginda oturur pozisyona iiretim isinin dogasi geregi hig
rastlanilmamustir. Bununla birlikte % 44 oram ile en fazla iki bacag dizlerden kirilmis
ayakta, % 20 yiirliyorken ya da hareket halinde % 17 orani ile tek ayaga yiiklenmis sekilde
dik duruyor, % 11 oraninda cift ayak lizerinde dik duruyor , % 5 oraninda bir bacagi
dizden kirilmis dik duruyor ve % 4 oraninda diz ¢okmiis durumda oldugu ortaya

konulmaktadir. Kaldirdiklar1 yiik yada gii¢ sarfiyati olarak gruplandirilacak olurlarsa % 52
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orani ile10 kg’in altinda, % 46 ile 10-20 kg araliginda ve % 2 ile 20 kg’1n iizerinde oldugu
belirlenmistir (Sekil 3.26).

. Recommendations for actions

Back Workphasze
Straight p———— | 362
Bent : | | |
Twisted = | D -
Bent and Twisted :— 3%
Arms
Both below shoulder | Bgx
One above shoulder | - 1Nz
Both above shoulder » | _ 1%
Legs
Sitting [ ]
Standing on two legs == | |11z
Standing on one leq f—— | - 17%
St. on two bent knees ; 447
5t. on one bent knee _ L% 4
Eneeling = | _ 4% |:| Categ. 1
Walking m— | | 20
Load [ ] Categ. 2
<10 kg | 522
< 20 kg —— | 462 Hll cateo. 3
>20kg |Zz - Categ. 4

Sekil 3.26. Motorlu testere kullanicilarina ait durus pozisyonlarinin WinOWAS’a gore
degerlendirilmesi

Buna gore Sekil 3.26’da elde edilen durus pozisyonlarinin dagilimina gore
WinOWAS programinin kendi icinde ayrildigi kategorilere gore dagilimi Sekil 3.27°de
goriilmektedir. Burada beyaz renkli goriilen kategori 1: % 29 oram ile normal durus,
ergonomik diizenleme gerektirmez, yesil renkli goriilen kategori 2: % 30 orani ile
zorlanma fazla degil, ergonomik diizeleme yakin bir gelecekte yapilmalidir, mavi renkli
goriilen kategori 3: % 37 oram ile yliklenme ve zorlanma fazla, ergonomik diizenleme
miimkiin oldugunca erken yapilmalidir, kirmiz1 renkli kategori 4: % 5 orani ile yiikklenme
ve zorlanma ¢ok fazla, ergonomik diizenleme hemen yapilmalidir, bulgularina ulagilmistir

(Sekil 3.27)
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Sekil 3.27. Motorlu testere kullanicilarinin WinOWAS programina gore ¢alisma
duruslarinin kategorilere dagilimi

Kategori 3 ve kategori 4 birlestirildiginde WinOWAS’a gore asagidaki Sekil 3.28
ortaya ¢ikmaktadir. Calismanin amaci dogrultusunda birlestirilen kategori 3 ve 4’iin
toplamda tiim ¢alisma kategorileri icersinde % 42 oraninda oldugu belirlenmistir. Diger
bir ifadeyle sadece OWAS metodunu dikkate alinarak yapilacak irdelemede caligsma
alanindaki motorlu testere kullanan iiretim is¢ilerinin caligma kosullarinda c¢alisma

duruglarina yonelik olarak % 4,2 oraninda ergonomik diizenlemeye ihtiyaci vardir.
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. Action categories HE H

Show
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I Categ. 4

Sekil 3.28. Motorlu testere kullananlarin WinOWAS programina gore ¢alisma
duruslarinin ¢3 ve c4 kategorileri toplami

Balta ile calisan iiretim is¢ilerinin ¢calisma duruslari:
Balta ile calisanlara ait 1314 adet c¢alisma durusu tespit edilmistir. Bunlarin
kategorilere dagilimi soyledir. % 35 birimci kategori, % 29 ikinci kategori, % 34 ligiincii

kategori, % 2’de dordiincii kategoridir (Sekil 3.29).
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% WinOWAS -[o %]

File Ohservation Graph  Print Help

Workphasze | J| | 1314 || 100 % |
Cateqg. 1 Categ. 2 Categ. 3 Cateqg. 4

Posture | Freq. | Z Piosture | Freq. | - Poghure | Freq. | - Piosture | Freq. | -

1121 188 14 AN 1.0 12 241 349 7 4141 1 1

171 178 13 114 77 E 220 20 Pl 4241 4 o

113 28 2 AN 50 4 4N 14 1 24 3 1]

1172 13 1 217 35 3 2142 12 1 4173 2 1]

1231 7 1 1241 13 1 2143 10 1 2243 1 0

1161 E 1] 223 12 1 2151 8 1 2273 1 1]

121 E 0 1341 3 1 2173 7 1 4161 1 0

A E 1] 2161 E 1] 2133 E 1] 4242 1 1]

1122 4 0 1143 4 0 2172 5 0

1133 4 1] 1151 4 1] 230 3 1]

A 4 0 1243 3 0 1343 2 0

1271 3 1] 1142 2 1] 2152 2 1]

37 3 0 21 2 0 3142 2 0

323 3 1] LYK 2 1] 2153 1 1]

1132 2 0 421 2 0 2251 1 0

133 2 1] 1152 1 1] 233 1 1]

3161 2 0~ 1251 1 0~ - -

460 || I xE | | a7 || 29% | | 443 || 4= || 24 || 2%

Chick code with mousze to get explanation

Sekil 3.29.0WAS kodlarina gore ¢calisma duruglarinin kategorilere dagilimi

Balta ile calisanlarin ¢alisma duruslarina ait WinOWAS paket programi sonuglarina
bakildiginda sirt duruslarinin egik durus olarak % 53 ile caligma sirasinda en yiiksek
sikliga sahip oldugu goriilmektedir. Bu % 42 oram ile diiz durus, % 3 orani ile bir yana
kivrilmig, % 2 orani ile de egilmis ve kivrilmis oldugu goriilmektedir. Kollarin duruslarina
bakildiginda % 92 oram ile her iki kolun omuz hizasinin altinda oldugu, % 6 oraninda bir
kolun omuz hizasinin {izerinde oldugu ve % 2 oraninda da her iki kolun omuz hizasinin
tizerinde olugu belirlenmistir. Bacak duruslarinin  dagilimina bakildiginda oturur
pozisyona iiretim isinin dogasi geregi hi¢ rastlanmamustir. Bununla birlikte % 41 orani ile
en fazla iki bacag dizlerden kirilmis ayakta, % 20 cift ayak iizerinde dik duruyor, % 19
yiirliyorken ya da hareket halinde % 18 orani ile tek ayaga yiiklenmis sekilde dik duruyor,
% 1 oraninda bir bacag1 dizden kirilmis dik duruyor ve diz ¢okmiis durumda oldugu ortaya
konulmustur. Kaldirdiklar1 yiik yada gii¢ sarfiyati olarak gruplandirilacak olurlarsa % 93
orani ile 10 kg’1n altinda, % 4 ile 10-20 kg aralifinda ve % 3 ile 20 kg’1n iizerinde oldugu
belirlenmistir (Sekil 3.30).
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W Recommendations for actions !EH
Back Workphaze
Straight | 423
Bent : | RS | -
Twisted = ¥4
Bent and Twisted _ 2%
Arms
Both below shoulder | 923
One above shoulder = | - B
Both above shoulder p | _ 2%
Leqgs
Sitting [
Standing on two legs | | 202
Standing on one leg | - 18%

5t. on two bent knces N ¢ %

5t on one bent knee p 1%
Kneeling p 1% |:| Categ. 1
Walking [ | | 192
Load |:| Categ. 2
< 10 kg | 933
<20 kg = |4 [l Cotes- 3
>20kg m |3z - Cateq. 4

Sekil 3.30. Motorlu testere kullanicilarina ait durus pozisyonlarinin WinOWAS’a
gore degerlendirilmesi

Buna gore Sekil 3.30’da elde edilen durus pozisyonlarinin dagilimina gore
WinOWAS programinin kendi icinde ayirdigr kategorilere gore dagilimi Sekil 3.31°de
goriilmektedir. Buna gore sekilde beyaz renkli goriilen kategori 1: % 29 orani ile normal
durus, ergonomik diizenleme gerektirmez, yesil renkli goriilen kategori 2: % 30 orani ile
zorlanma fazla degil, ergonomik diizenleme yakin bir gelecekte yapilmalidir, mavi renkli
renkli goriilen kategori 3: % 37 oram ile yiikklenme ve zorlanma fazla, ergonomik
diizenleme miimkiin oldugunca erken yapilmalidir, kirmizi renkli kategori 4: % 5 orani ile
yiiklenme ve zorlanma ¢ok fazla, ergonomik diizenleme hemen yapilmalidir, bulgularina

ulasilmustir (Sekil 3.31).
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Sekil 3.31. Balta kullanicilarinin WinOWAS programina gore ¢alisma duruslarinin
kategorilere gore dagilimi

Kategori 3 ve kategori 4 birlestirildiginde WinOWAS’a gore Sekil 3.32
olusmaktadir. Calismanin amaci dogrultusunda birlestirilen kategori 3 ve 4 toplamda tiim
calisma kategorileri icerisinde % 36 oraninda oldugu belirlenmistir. Diger bir ifadeyle
sadece OWAS metodu dikkate alinarak yapilacak irdelemede calisma alanindaki balta
kullanan iiretim iscilerinin calisma kosullarinda calisma duruslarina yonelik olarak % 36

oraninda ergonomik diizenlemeye gerek vardir.
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Sekil 3.32. Motorlu testere kullananlarin WinOWAS programina gore ¢alisma
duruslarinin ¢3 ve c4 kategorilerinin toplami

3.3.4. Calisma Duruslarinin Degerlendirilmesine Ait Bulgular

Calismada ergonomik diizeyde diizeltme gerektiren durus pozisyonlar1 (c3+c4) ile
calisma esnasinda calismayr etkileyen faktorler arasinda hangi faktorlerin ergonomik
diizeyde diizeltme gerektiren durus pozisyonlar1 (c3+c4) ile iliskili olduklarin1 belirlemek
amaciyla korelasyon analizi yapilmistir. Bunun icin faktorlerin normal dagilim gosterip
gostermedigine bakildiginda maksimum ses diizeyinin, minimum ses diizeyinin, kaldirilan
yik miktarinin, kaldirilan yiik sefer sayisinin, yildaki calisilan ay sayisinin, balta sapinin
uzunlugunun, balta sapinin ucunun, ortasimin ve dip kistm c¢evresinin normal dagilim
gostermedigi goriilmiistiir. Siralanan bu faktorleri normal dagilima uygun hale getirmek
icin logaritmik doniisiim (In doniisiimii) uygulandiktan sonra minimum ses diizeyi ve
yildaki calisilan ay sayisinin yine normal dagilima uymadigr goriilmiistiir. Bunun icin
normal dagilima uyanlara pearson korelation, uymayanlara spearman korelation

uygulanmistir. Korelasyon analizi sonucunda; ergonomik diizeyde diizeltme gerektiren
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durus pozisyonlar1 (c3+c4) ile el ayast uzunlugu, diri Ortii durumu, Ol Ortii miktari,
calisma siiresi, dip kiitik kesim capi, harcanan enerji miktart faktorleri arasinda
istatistiksel olarak P>0,05 6nem seviyesinde bir iligki tespit edilmistir. Calisma esnasinda
calismay1 etkileyen diger faktorler ile ergonomik diizeyde diizeltme gerektiren durus
pozisyonlar1 (c3+c4) arasinda istatistiksel olarak bir iliski tespit edilmemistir.

Korelasyon analizi sonuglarina gore; el ayasi uzunlugu, diri ortii durumu, calisma
siiresi, dip kiitiik kesim cap1 ve harcanan enerji miktar1 faktorlerinin iscilerin ¢alisma
duruslar tizerinde ergonomik agidan énemli derecede risk olusturdugu ve iscilerin ¢alisma

giivenliginde tehlike meydana getirdigi ortaya konulmustur (Tablo 3.45).

Tablo 3.45. Ergonomik miidahale gerektiren ¢alisma duruslar1 (c3+c4) ile etkili olan
faktorler arasindaki iliskinin gosterilmesi

Faktorler N r P
Yas (yil) 32 -0,237 0,191
Mola sayisi1 (adet) 32 -0,023 0,900
Ormancilikta ¢alisma siiresi (yil) 32 -0,220 0,227
Uretimde calisama siiresi (yil) 32 -0,220 0,227
Beden kitle indeksi (kg/m?2) 32 -0,226 0,214
Bel-kalg¢a orani (cm) 32 -0,160 0,381
Boy Uzunlugu (cm) 32 0,040 0,829
Omuz Yiiksekligi (cm) 32 0,043 0,814
Bacak Boyu (cm) 32 -0,145 0,427
Diz Boyu (cm) 32 -0,170 0,351
Kol Boyu (cm) 32 -0,225 0,217
On Kol Boyu (cm) 32 0,252 0,165
Omuz Genisligi (cm) 32 -0,141 0,443
El Genisligi (cm) 32 0,077 0,674
El Ayasi Genisligi (cm) 32 -0,028 0,880
El Uzunlugu (cm) 32 0,314 0,080
El Ayasi Uzunlugu (cm) 32 0,374 0,035
Ayak Genisligi (cm) 32 -0,116 0,529
Ayak Uzunlugu (cm) 32 0,165 0,367
Bel Cevresi (cm) 32 -0,180 0,323
Kalga Cevresi (cm) 32 -0,140 0,444
Kilosu (kg) 32 -0,198 0,277
Nabiz (adet / dak) 32 0,302 0,093
Histolik kan basinci (mmHg) 32 0,067 0,717
Diastolik kan basinc1 (mmHg) 32 0,060 0,744
Sag kol kas giicii (kg) 32 0,038 0,836
Sol kol kas giicii (kg) 32 0,074 0,688
Egim (%) 32 -0,023 0,900
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Tablo 3.45’in devam

Diri ortii (%) 32 -0,432 0,014
Olii ortii (cm) 32 0,421 0,016
Adim Uzunlugu (cm) 32 -0,128 0,486
Calisma siiresi (saat) 32 -0,457 0,009
AgacBoy(m) 32 -0,301 0,095
ParcaSayisi(adet) 32 -0,190 0,297
Dip kutuk kesim capi (cm) 32 -0,514 0,003
Katedilen mesafe(km) 32 -0,305 0,090
Enerji(kcal) 32 -0,419 0,017
RitmSayisi 32 -0,313 0,081
InBalta sap1 uzunlugu(cm) 27 -0,173 0,388
InBalta sap1 u¢ genisligi (cm) 27 -0,108 0,591
InBalta sap1 orta genisligi (cm) 27 0,051 0,800
InBalta sap1 dip genisligi (cm) 27 -0,085 0,675
InKaldirilan yiik(kg) 32 0,083 0,651
InYiik kaldirma seferi (say1) 32 0,282 0,118
InMaksimum ses diizeyi (dB) 32 -0,455 0,077
Inminimum ses diizei (dB) 32 0,256 0,338
Inyillik calisilan ay miktari 32 0,118 0,521

Kétii durus pozisyonu olarak OWAS ile ortaya konulan ¢3 ve c4 kategorilerine ait
durus pozisyonlarinin toplami ile ¢alisma siiresince elde edilen calisani etkileyecek tiim
kategorik verilerde kotii durus pozisyonlarinin ortalamalari arasinda bir fark olusturup
olusturmadigina t testi ile bakilmistir. Bunun dagilimlarin varyanslarinin esitligi Levene
testi (F) ile kontrol edilerek esit varyans t testine veya esit olmayan varyans t testi
sonuglarina bakilmistir. Buna gére % 95 giiven diizeyinde ormancilik disinda baska gelir
sahipleri (P=0,027), sigara igme durumu (P=0,037) ve elle siiriitme yapanlar (P=0,044)
arasinda fark vardir. Diger bir ifade ile istatistiksel olarak ek gelir, sigara aliskanlig1 ve
elle siiriitmenin calisma duruslari iizerinde etkisi vardir (Tablo 3.46).

Bu ¢alismanin ana amaclarindan biri olan ormancilikta iiretim faaliyetlerinden kesim
isi sirasindaki calisma durusglar1i ile enerji tiiketimi arasindaki iligkinin ortaya
konulmasiydi. Ancak, calisma sonucunda diger faktorlerde oldugu gibi istatistiksel
degerlendirme sonucu enerji tiikketiminin olumsuz ¢alisma duruslart olugsmasinda etkisi

olmadigini ortaya konulmustur.
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Tablo 3.46. Kotii durus pozisyonunu etkileyen faktorlerin t testine gore degerlerinin

gosterilmesi
) N Levene Testi t Testi
Duruslan Etkileyen Faktorler F P " «d P
Son yil kaza durumu 10,62 0,003 | -0,304 | 29,5 0,763
Meslek boyunca kaza 0,145 0,706 1,061 30 0,297
Medeni hal 0,460 0,503 | 0,838 30 0,408
Aile tipi 1,296 0,264 | -1,011 30 0,320
Sosyal giivence 0,118 0,734 | -1,273 30 0,213
Bagka gelir 3,189 0,084 | -2,325 30 0,027
Sigara icme 0,292 0,593 | 2,186 30 0,037
Alkol kullanma 9,816 0,004 | 0,756 27,9 0,456
Mesleki egitim gereklimi? 0,339 0,565 | -0,269 30 0,790
15 diizen bilgisi veriliyor mu? 1,500 0,230 | -0,995 30 0,328
Motorlu testere kullananlar 0,857 0,362 | 0,043 30 0,966
Elle siiriitme yapanlar 0,044 0,835 | -2,104 30 0,044
Balta ile caligsanlar 2,673 0,113 | -1,726 30 0,095
Konaklama durumu 0,127 0,724 | 0,765 30 0,450
Yiiriiyerek ise gitmek 0,560 0,460 | -0,183 30 0,856
Taksi pikap 1,130 0,296 | 0,453 30 0,654
Sicak havanin etki durumu 0,000 0,992 | -0,870 30 0,391
Soguk 0,169 0,684 | -0,538 30 0,595
Yagmur 2,169 0,151 | 1,080 30 0,289
Kar 0,714 0,405 | 1,160 30 0,255
Sis 0,218 0,644 | 1,871 30 0,071
Barinak var m1? 1,857 0,183 | -0,429 30 0,671
Olayla karsilagtin m1? 0,145 0,706 | 1,061 30 0,297
Kayip diigsme 0,338 0,565 | 1,218 30 0,233
Kullanilan aletin ¢carpmasi 2,988 0,094 | -1,415 30 0,167
Tomruk ¢arpmasi 0,009 0,926 | 0,516 30 0,610
Kesilen agacin carpmasi 0,011 0,917 | 0,183 30 0,856
Iki nesne arasina sikisma 0,864 0,360 | -0,446 30 0,659
Son yilda 10,682 | 0,003 | -0,304 | 29,5 0,763
Kayip diisme 3,450 0,073 | -0,917 30 0,366
Kullanilan aletin ¢carpmasi 0,424 0,520 | -0,657 30 0,516
Tomruk ¢arpmasi 3,492 0,071 | -0,274 30 0,786
Kesilen agacin carpmasi 1,723 0,199 | -0,775 30 0,445
Sikisma 0,827 0,370 | -0,829 30 0,410
Kuru zeminin etkisi 0,291 0,594 | 1,441 30 0,160
Islak 0,488 0,490 | -0,563 30 0,578
Kaygan 1,870 0,182 | -0,088 30 0,930
Sirt bel yaralanma olmasi 0,022 0,884 | 0,507 30 0,616
Omuz 4,066 0,053 | -0,208 30 0,836
Ust kol 0,194 0,663 | 0,973 30 0,338
Baldir 0,212 0,649 | -0,759 30 0,453
Ayak 0,359 0,553 | 1,482 30 0,149
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Kirik 0,061 0,807 | 1,090 30 0,284
Burkulma 3,290 0,080 | -1,415 30 0,167
Kesik 0,202 0,656 | 0,657 30 0,516
Yara 0,682 0,415 | 1,142 30 0,262
Ezilme 0,570 0,456 | 1,273 30 0,213
Tan1 almis olup olmamasi 0,020 0,889 | 0,510 30 0,613
Deride mantar 0,176 0,678 | 0,176 30 0,772
Meslek yasantisinda hastaligi yok 1,133 0,258 | 0,330 30 0,744
Elde tistime 1,722 0,199 | -1,211 30 0,235
Ayakta lisiime 1,722 0,199 | -1,211 30 0,235
Parmakta beyazlik 4,647 0,039 | -1,349 | 16,17 | 0,196
Isitme giicliigii 1,733 0,198 | 0,460 30 0,649
Psikolojik rahatsizligim yok diyenler 0,038 0,846 1,607 30 0,119
Dalginlik 0,151 0,700 | 0,668 30 0,509
Sinirlilik 1,757 0,195 | -1,276 30 0,212
Uykusuzluk 0,150 0,701 | -0,935 30 0,357
Uyuyamama 2,011 0,166 | -0,918 30 0,366
Yorgunluk 0,594 0,447 | -1,007 30 0,322
Unutkanlik 0,021 0,886 | 0,676 30 0,504
Bas agris1 0,889 0,353 | -1,229 30 0,228
Eldiven kullanilmasi 3,282 0,080 | 1,711 30 0,097
Motorlu testere kullanma 5,284 0,029 | 0,788 30 0,437




4. TARTISMA

4.1. Anketlere Ait Bulgularin Tartisilmasi

Bu calisma 6zellikle ormancilikta iiretim is¢ileri calismalar tizerinde yogunlagmustir.
Yapilan anketler ile iiretim iscilerinin sosyo-demografik o©zelliklerine, aliskanliklarina,
calisma kosullarina, meslek yasantilar siiresince ve son bir yildaki kaza durumlarina, kaza
risk faktorlerine, saglik sorunlarina, is sirasindaki giyim tarzlarina, kisisel koruyucu
ekipman kullanma durumlarina ve is kazalari istatistiksel degerlendirme oOlciitlerine
yonelik veriler toplanarak degerlendirilmistir.

Uretim iscilerinin sosyo-demografik ozellikleri daha once yapilan calismalarla
benzerlik gostermektedir (Acar, ve Sentiirk, 1997; Colak, 1998; Acar ve Sentiirk, 1999;
Acar ve Eroglu, 2001; Tunay ve Melemez, 2001; Gandaseca vd, 2001). Uretim iscilerinin
gruplandirilmasinda benzer yas araliklari dikkate alinmistir. Bu c¢alismada diger
caligmalardan farkli olarak yasal calisma yast ile agir islerde ¢alisabilecek ¢ocuk yas sinir1
olan 16-18 yas grubu da tespit edilmistir (URL-7, 2008). Yas gruplar1 dagilimina gore 46
ve lizeri yas grubunda toplam iiretim iscilerinin % 42,9°1 oraninda iiretim iscisi bulunmakla
birlikte 19-45 yas arasindaki iiretim iscilerinin toplam {iiretim iscilerinin % 56,4 iinii
olusturmaktadir. Bu durum iiretim isinde calisanlarin bedensel aktivitelerinin normal ve
tecriibeli bir hedef kitlesi oldugunu ortaya koymaktadir. Ayrica katilimcilarin % 49,7’si
baska bir isle ugrasmadiklarini belirtmistir. Bu da anketlerle ulasilan kitlenin ormancilikta
tiretim faaliyetini meslek olarak kendilerine secen bir topluluga ulasildiginin gostergesidir.

SSK' kayitlarinda faaliyet gruplarina gore “ormancilik ve tomrukg¢uluk™ alaninda
25 372 zorunlu sigortali bulunmaktadir (URL-8, 2008). Kaynakta ifade edilen “ormancilik
ve tomrukc¢uluk” faaliyet grubu ile sehir merkezindeki kagit, kereste gibi endiistriyel
kuruluglarda calisanlar anlasilmalidir. Bununla birlikte bu calismada ormancilikta tiretim
iscilerinin herhangi bir sosyal giivencesinin olmadig bilinmektedir (Erdas, ve Acar, 1994;
Sentiirk, ve Acar, 1997; Acar, ve Sentiirk, 1997; Colak, 1998; Acar ve Sentiirk, 1999; Acar
ve Eroglu, 2001; Acar vd., 2001; Melemez, 2001; Gandaseca vd, 2001; Enez vd, 2003;
Cakmakli, 2006). Bu calismayla % 55,5 oraninda iiretim is¢isi bu bilgiyi dogrular
niteliktedir. Sosyal giivencesinin oldugunu belirten kisilerin, bagka gelir kaynagina sahip

olanlardan olma olasilig yiiksektir. Tablo 3.1°e gore sosyal giivencesi oldugunu
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belirtenlerin yiizdelerinin toplami (% 44,5) ile baska gelir kaynag1 oldugunu belirtenlerin
yiizdeleri (% 50,3) birbirine yakindir.

Calisanlarin aldiklart iicret tiiriiniin sadece % 32,5°1 birim fiyatla ¢alismadiklarinm
belirtmesine ragmen {iiretim islerinin iilkemizde vahidi (birim) fiyatla yaptirildig
bilinmektedir. Ancak verilen bu cevaplardan yevmiyeli ya da aylikli ¢alisanlarin dikili
satista calistiklarin ya da bagka gelir kaynaklarini ifade etmeye calistiklarini soyleyebiliriz
(Tablo 3.1).

Uretim iscilerinin egitim durumlarinin ilkokul ve diger okul mezunlarinin oraninin
% 91,6 ve boylece okur-yazar oraninin % 96,6 olmasi dikkat c¢ekicidir (Tablo 3.1).
% 96,3’lintin mesleki egitimi olmamasina ragmen % 72,8’inin mesleki egitime gereksinim
oldugunu belirtmesi, bu dogrultudaki yapilacak c¢alismalarin yarar saglayacaginin bir
gostergesi olarak degerlendirilebilir (Tablo 3.3).

Uretim iscilerinin giinliik ortalama calisma siireleri normal giinliik calisma
stirelerinden yiiksek bulunmustur. Haftalik calisma giinleri hafta ici ile sinirli kalmayip,
hafta sonuna da sarkmaktadir. Bunun nedenleri ormancilik faaliyetlerinin mevsimsel
faktorler basta olmak iizere bircok degiskene bagli olmasi ve sozlesme geregi isin belirli
bir siirede bitirilme gerekliliginin olmasidir. Calisma yerlerinin yasam alanlarina uzak
oldugu gercegi bu calismayla bir kez daha ortaya konulmustur. Calisma yerlerine ulagsma
siireleri kaldiklar1 yere gore degisse de ortalama olarak 1 saatin iizerindedir. Uretim
iscilerinin % 63,81 yiirliyerek gitse de % 20,1 gibi azimsanmayacak bir oranda iiretim
iscisi de taksi, pikap vb. aracla iiretim alanina gitmektedir. Bu durum gelisen teknolojinin
insanlarin refah diizeyine yansimasi olarak nitelendirilebilir.

“Uluslararas1 Caligma Orgiitii” niin yapti§1 simflamaya gore orman isciligi, agir is
grubuna giren is gruplarindandir (ILO 1998). Bu calismaya katilanlarin % 77,7’si islerini
yaparken ¢ok zorlaniyorum ve zorlaniyorum ifadelerini kullanarak islerinin agir oldugunu
vurgulamislardir. Elde edilen bulgular ILO tarafindan yapilan degerlendirmeyi dogrular
niteliktedir. Ayrica Cakmakli (2006) tarafindan yapilan calismada da motorlu testere
operatorlerinin agir is yiikii sinifina, yardimci iscilerin yaptigi islerin ise orta agirlikhi igler
sinifina girdigini belirtmistir. Cakmaklinin kullandig1 indeks bu calismada kullanilmasa da
bu calisma sonuglar ile birbirini dogrular niteliktedir. Ciinkii motorlu testere kullananlarin
(motorlu testere operatorlerinin) % 41,5’i ¢ok zorlandiklarini ifade etmislerdir. Bu
caligmada farkli olarak elle siiriitme isi yapanlarin da % 45’inin ¢ok zorlandig1 ortaya

konulmustur (Tablo 3.10).
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Kazalarin tespit edilmesinde veri toplama yontemi olarak anket yOntemi
kullanmilmistir. Kaza taniminin goreceli olmamasi ve yasa geregi yapilan standart bir kaza
tanimin1 hedef Kkitlesinin bilme olasiliginin ¢ok diisiik olmasindan dolayr veri temini
sirasinda “kaza gecirdiniz mi?” seklinde soru yoneltilmeyip olaylar siralanarak baslarindan
gecen birini secmeleri istenmistir (Ek 1).

ILO kaynaklarina gore her yil 1.2 milyon kadin ve erkek is kazalar1 ve meslek
hastaliklar1 dolayisiyla hayatin1 kaybetmektedir. Yine aym kaynaklara gore; her yil 250
milyon insan is kazalari, 160 milyon insan ise meslek hastaliklar1 sonucu ortaya ¢ikan
zararlara maruz kalmaktadir (URL-9, 2008). SSK’nin 2006 yili istatistik kayitlarina gore
tilkemizde toplam 79027 is kazasi olmus ve 1592’si dliimle sonuglanmistir. Calisma
alanin1 kapsayan illerde ise sirasiyla Trabzon 349 is kazas1 ve 6’s1 6liim, Rize 93 is kazasi
ve 8 Olim ve Gilimiishane 12 is kazasi seklinde olmustur. Bu illerdeki toplam sigortali
sayisina bakildiginda 108488 kisi olup bunlarin 454t kaza gecirmistir. Buna gore bu
yorede calisanlarin % 0,42°si kaza gecirmisken, son bir yilda orman iiretim iscilerinde
% 30,4’1 kaza gecirmistir. Aralarindaki bu oran farki ormancilikta iiretim is¢iliginin bir
kez daha ne derece riskli bir is oldugunu ortaya koymustur.

Son bir yilda is kazas1 gecirenler ve gecirmeyenlere gore yapilan analizlerde is
goremezlikle sonuglanan kazalar ve bu nedenle kaybedilen giinlerden de Kaza Tekrarlama
Hizi, Kaza Agrihik Hizi ve Is kazasi Siklik Hizi olgiitleri hesaplanmistir. Bu hizlara
bakildiginda is goremezlikle sonuglanan kaza sayisinin 115, is giinii kaybinin 1087, is
kazasi tekrarlama hizinin milyon saat-is¢ide 126,8, kaza agirlik hizinin milyon saat-iscide
1332,1 ve kaza siklik hizinin binde 304,2 oldugu goriilmektedir (Tablo 3.19). Tiirk’iin
(2007) Arsin Organize Sanayi Bolgesinde 8 is kolunda toplam 1206 is¢iyle yapmis oldugu
calisma sonucu elde edilen verilere gore is goremezlikle sonucglanan kaza sayisinin 289, is
giinii kaybinin 1045, is kazasi tekrarlama hizinin milyon saat-iscide 99,84, kaza agirlik
hizinin milyon saat—iscide 361 ve kaza siklik hizinin binde 240 oldugu saptanmistir. Bu
calismada kaza sayisinin az olmasina ragmen diger olgeklerin yiiksek ¢ikmasinin nedeni;
ormancilikta diizenli bir kayit sisteminin olmamasi, verilerin anket araciligiyla temin
edilmesi ya da ormancilik islerinin agir veya agik hava sartlarinda yiiriitiilmesi zorunlulugu
olabilir.

Yapilan miinferit arastirmalarla kaza sonuclarina yonelik olarak Acar (1999)
tarafindan yapilan bir caligmada kazaya ait veriler; ayak ve kol kirilmasi oran1 % 17,

burkulma % 15, ezilme % 11, sirt ve bas yaralanmalar1 % 9 olarak ortaya konulmustur.
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Ancak bu calismada ayak ve kol kirilmasi olarak kaza geciren orman iscileri ile kaza
sonucu burkulma olan iscilerin ne kadarimin ayni kisi oldugu veya olmadigi ortaya
konulmamistir. Yapilan bir bagka calismada da Birlesmis Milletlerdeki 2004 yili kaza
raporlarina gore, motorlu testere kullanicilarinda toplam 32436 kazada % 43,4’{i insanin
bacak bolgesinde, % 42’si el ve bilekte, % 7,2’si bas bolgesinde, % 5,7’si ayakta ve
% 1,9’u viicudun iist tarafinda oldugu belirtilmistir (Sekil 3.1) (URL-10, 2008). Tunay ve
Melemez (2001), yaptiklar1 calismada Almanya’da ki kazalarin viicut iizerinde dagilimini
vermislerdir. Buna gore bas % 11, goz % 14, govde % 16, kollar % 7, eller % 19, kal¢ca
% 3, diz % 8, bacak % 7 ve ayaklar % 15 olarak belirtilmistir. Bu ¢calismaya gore sadece
tretim faaliyeti gosteren iscilerin kazalarmin viicuttaki dagilimima gore % 29,6 ayak,
% 29,6 sirt, bel ve omurilik, % 20 baldir ve bacak, % 13,9 kalca, % 11,3 ayak parmaklari
% 9,6 diz, % 7 parmaklar, % 5,2 kaburgalar, % 5,2 iist kol, % 4,3 el ve bas, % 3,5 omuz,
% 0,9 boyun, % 0,9 alt kol olarak tespit edilmistir. Yapilan bu calismayla sadece tahrip
olan organlar degil kaza sonucu meydana gelen yaralanma tipi (Acar ve Sentiirk, 1997),
kaza sonrasi miidahale durumu (Sekil 3.18), kazanin hangi isi yaparken gerceklestigi
(Gandaseca, 2001), kazaya neden olan makinin varligi, kaza anindaki hava sartlar1 ve diger

veriler de temin edilmistir (Tablo 3.17; Tablo 3.18).
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,!] ®  Basvaralanmasi 2343

® st viicut 623

A @ Avak1853

& 2004 Yilinda 32 436 adet motorlu
testere kullananlarda viicuttaki kaza

yerlerinin dagilimi (URL-8, 2008)

Sekil 4.1. Yaralanma yerleri ve bu yerlere ait koruyucu ekipmanlarin gosterilmesi

SSK verilerinde gore tespit edilmis ormancilik ve tomrukguluk is kolundan
kaynaklanan bir meslek hastaligi bulunmamaktadir (URL-8, 1998). Bununla birlikte ¢esitli
literatiirlerde beyaz parmak hastaligi ormancilik is kolunda meslek hastaligi olarak
degerlendirilmektedir (Acar, 2004; Starck vd, 2005). Yiiriitilen bu calismada siirekli
hekim kontrolii gerektiren meslek hastaliklar1 dikkate alinmamistir. Bununla birlikte
calismaya katilanlarda en fazla dolasim sistemi hastaliklart (% 19,3), gastrotestinal
hastaliklar (% 12,7), solunum sistemi hastaliklar1 (% 8,9), kas iskelet sistemi hastaliklar1
(% 5,8), cilt hastaliklar1 (% 5,8), metabolik hastaliklar (% 5) ve diger rahatsizliklar
saptanmustir (Tablo 3.20). Kas ve iskelet sisteminden rahatsizligini ifade edenler % 5,8
oraninda olmasina ragmen sirt, omuz, kol, el, bel ve kal¢a, bacak ve ayak bilegi gibi
uzuvlarinda agr1 oldugu % 35 oraninda ifade edilmistir (Tablo 3.21). Yine ormancilikta
liretim isi yapmaya basladiktan sonra olusan fiziksel ve ruhsal rahatsizliklarina gore
% 50,2’si fiziksel rahatsizligini ifade ederken, ayrica ruhsal rahatsizliklarinin oldugunu da

ifade etmislerdir (Tablo 3.22). Hastalik oranlarinin yalnizca ormancilik faaliyetlerine
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baglanmasi dogru olmayacagi gibi agrilarinin nedeninin ormancilikta iiretim faaliyetlerinin
olmamasi da diisiiniilemez. Ulkemizdeki ormancilik ¢aliyma kosullarinin ve yasal
dayanaklarindan dolayr igle ilgili saghik taramasindan gecme zorunluluguna yonelik
herhangi bir yaptirim yoktur. Ormancilik sektoriinde ¢alisanlar ancak kendi imkanlariyla
saglik taramasi yaptirabilmekte ve/veya saglik sorunlarinin bertaraf edilmesini tercih
etmektedirler.

Acar vd, (2002b) de vurgulandig iizere ve Gandeseca vd (2001) yapmis olduklar
caligmada iiretim faaliyetlerinde calisan orman iscilerinin koruyucu elbise ve ekipman
kullanim oranlar1 arastirllmistir. Arastirma sonuclarina gore iscilerin % 83’iiniin hi¢bir
koruyucu ekipman ve elbise kullanmadigi, geri kalan % 17’sinin ise bot, géz koruyucu ve
kulaklik kullandiklar1 ortaya c¢ikmustir. Bu ¢alisma ile de iiretim isgilerinin % 54’{iniin
eldiven, % 9,3’iiniin is ayakkabisi, % 1,9’unun giivenli giysi, % 1,6’sinin baret, % 0,8’inin
toz maskesi, % 0,5’inin ayaklik, % 0,5’inin kulaklik kullandiklar1 ve hi¢ birinin i gozligi
kullanmadig1 belirlenmistir. Bununla birlikte kisisel koruyucu ekipmanlarin gerekliligi
konusunda % 91,5 oranina varan fikir birligi s6z konusudur (Tablo 3.26). Koruyucu
ekipman kullananlar ile kullanmayanlarin kaza gecirme oranlarina bakildiginda ise
aralarindaki fark dikkat cekicidir (Tablo 3.27; Tablo 3.28).

Ergonomik ag¢idan da is kazalarinin olugmasina neden olan faktorlere bakildiginda
meslek yasantis1 boyunca kaza olusturan fiziksel faktorlere (hava durumu, alet bakimu,
arazi kosullar1) ve kisisel faktorlere (hizli calisma temposu, dikkatsizlik, bilgisizlik,
becerisizlik, tehlikeli yontem, dalginlik, hastalik hali) ait bulgular elde edilirken
(Tablo 3.29) son bir yildaki kaza durumlarinda da benzer risk faktorlerinin (alet bakimi;
korunma, hizli caligma temposu, uygunsuz ara¢ kullanimi, bilgisizlik, beceriksizlik,
tehlikeli yontem kullanimi, dalginlik, hastalik hali durumlari) ortaya c¢iktigi goriilmektedir
(Tablo 3.30). Boylece literatiirde genel olarak belirtilen risk faktorlerinin ormancilikta
iiretim isindeki risk faktorleri ile Ortiistiigli ortaya konulmustur (Ugiincii, 2005;
URL-11, 2007; URL-12, 2007; URL-13, 2007). Bundan sonraki ormanciliktaki iiretim
islerine ait is diizenlemelerinde bu bulgularin dikkate alinmasi kaza olma olasiligini

azaltacaktir.
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4.2. Uretim lscilerinin Antropometrik Verilerine Ait Bulgularin Tartisiimasi

Her toplumun kendine 6zgii antropometrik degerleri vardir. Bireylerin genetik yapisi
ve cevresel degiskenlerin birbirleriyle olan etkilesimine baglh olarak ortaya cikan
karakterlerden biri olan antropometrik degerler, toplumlarin fiziksel 6zelliklerinin tespit
edilmesinde, insan yasamini kolaylastiran her tiirlii ergonomik iiriin tasariminda ve toplum
saghiginin degerlendirilmesinde énemli bir kistastir. Bu nedenle belirli periyotlar halinde
tilke insanimizin antropometrik boyutlarinin tespiti {izerine arastirmalarin yapilmasi
gerekmektedir (Akin vd, 2005).

Insana ait uzuvlarinin tespit edilmesi olan antropometri ilmi Tiirkiye® de ilk kez 1937
yilinda yapilmaya baslanmis ise de tasarima yoOnelik olarak ilk miihendislik
antropometrisine yonelik olarak yapilan calisma Ozok’un 1981°deki calismasidir. Bu
caligmadan yola c¢ikilarak Kayis (1989) Tiirk insaminin erkek niifusuna ait 51
antropometrik degiskene ait Ol¢iim ve degerlendirme calismasi yapmistir (Kayis,1989).
Yine bu caligmalardan yola ¢ikilarak Peyzaj mimarliginda antropometrik yaklasimlarda bu
caligmalardaki veriler kullanilmistir (Bilen, 2004). Farkli 1rk, cins, etnik yap1 ve cografik
etkenlere gore farklilik gosteren antropometrik verilerin (Enez vd, 2007) ormancikta
tiretim is¢ilerinin kaza yapma olasiliklarinda pay1 oldugu diisiincesiyle bu veriler temin
edilmistir.

Ormancilikta daha 6nce yapilmis antropometrik veri tespitine ait calisma olarak Acar
ve Eker (2001) ve Enez vd. (2007) rastlanmaktadir. Acar ve Eker (2001) ¢alismalarinda
orman fidanlik ve orman depo is¢ilerini dikkate almislardir. Enez vd (2007) ¢alismalarinda
farkli yorelerde calisan ormancilik iiretim is¢ilerini dikkate almislardir. Enez vd (2007),
yapilan ¢alismada farkli bolgelerdeki iiretim is¢ilerine ait boy uzunlugu, elin ayakta yana
uzanma genisligi, elin 6ne uzanma genisligi, iist taraf uzunlugu (viicut), bacak uzunlugu,
dizlerin yerden yiiksekligi, karin (gobek) genisligi, el ayas: genisligi (basparmak harig)
ortalamalar istatistiksel olarak (p<0,05) birbirinden farkli bulunmustur (Enez vd, 2007).
Bununla birlikte aym1 yorede yapilan calisgmada fidanlik, orman depo iscisi ve iiretim
iscilerinin ortalamalar1 birbirine yakin bulunmustur.

Ozok (1981) yaptig1 calismada bu ¢alisma ile ortak olarak antropometrik verilere ait
kilo 66,4749,32 kg, boy yiiksekligi 168,08+6,37 cm, diz yiiksekligi 62,44+3.46 cm,
hareketsiz durumda sirt parmak ucu uzakligi (kol uzunlugu) 82,7943,67 cm, el uzunlugu

19,13£0,99 cm, ayak uzunlugu 10,49+0,62 cm, bel ¢evresi 82,81£10,03 cm, kalca ¢evresi
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94,50+6,55 cm bulgularia ulagsmistir. Kayis (1989) ise calismasinda kilo 63,26+7,23 kg,
boy yiiksekligi 170,19+6,02 cm, diz yiiksekligi 63,95+3,73 cm, hareketsiz durumda sirt
parmak ucu uzakligi (kol uzunlugu) 81,84+4,25 cm, el uzunlugu 18,83+0,95 cm, ayak
uzunlugu 8,65+0,51 cm, bel c¢evresi 79,85+5,47 cm, kalca cevresi 91,91+4,85 cm
sonuglarina ulasmistir (Kayis, 1989). Acar ve Eker (2001) ise kilo 74,53+11,6 kg, boy
yiiksekligi 170,1+6,6 cm, omuz yiiksekligi 142,7+6,05 cm, omuz genisligi 44,6+1,9 cm,
diz yiiksekligi 49,0+3,19 cm, hareketsiz durumda sirt parmak ucu uzaklig1 (Kol uzunlugu)
81,84+4,25 cm, el uzunlugu 18,3+1,03 cm, el genisligi 9,2+0,49 cm, alt taraf uzunlugu
101+4,16 cm, ayak uzunlugu 8,65+0,51 cm, bel cevresi 79,85+5,47 cm, kalca cevresi
91,91+4,85 cm olarak bulmustur.

Bu ¢alismada da boy uzunlugu 169,5+6,4 cm, omuz yiiksekligi 141,5+6,0 cm, bacak
boyu 95,7+6 cm, diz boyu 47,9+3,8 cm, kol boyu 78,7+4,8 cm, 6n kol boyu 46,2+2,3 cm,
omuz genisligi 40,4+3,7 cm, el genisligi 9,6+£0,9 cm, el ayasi genisligi 8+0,7 cm, el
uzunlugu 17,5+1,1 cm, el ayasi uzunlugu 9,5+0,7 cm, ayak genisligi 9,6£1,0 cm, ayak
uzunlugu 24,4+1,4 cm, bel cevresi 92+11 cm, kalca c¢evresi 101,7+7,5 cm, agirlik
73,2+12,7 kg, bki (vki) 25,5+4,1 kg/mz, bel-kal¢a oran1 0,9+0,07 sonuglarina ulasilmstir.
Istatistiksel olarak benzerlikleri irdelenmese de Tiirk insan1 iizerinde yapilan antropometrik
olciimlerde ortalamalar birbirine yakin cikmistir. Ozellikle Acar ve Eker (2001)’in
calismasiyla elde edilen veriler bu ¢alismadaki benzer sonuclarla ortiigsmektedir.

Cakmakli (2006), iiretim iscileri iizerine yaptig1 calismasinda her ne kadar boy
uzunlugu, goz yiiksekligi, omuz yiiksekligi, bel yiiksekligi, diz yiiksekligi, omuz genisligi,
omuz-dirsek uzunlugu, dirsek el ucu uzunlugu, el ulasim mesafesi, gogiis derinligi ve
agirhiga iliskin antropometrik verileri tespit etmis ise de tanimlik istatistiksel degerleri
belirtilmediginden o yoredeki ormancilikta iiretim iscilerine ait antropometrik ol¢iimlerin
ortalamalar1 hakkinda bilgi sahibi olunamamaktadir.

Bu calisma ile iiretim iscilerine ait 16 farkli antropometrik Ol¢iimiin yaninda nabiz,
kan basinci, kas kuvveti dl¢iilmiis ve bu verilerden yararlanarak viicut kitle indeksi ve bel-
kalca orami hesaplanmistir. Biitiin bu verilerin kisinin kaza yapma olasilig1 {izerine olan
etkisi arastirllarak modellenmistir. Buna gore egitimin, mesleki egitimin, balta ile
calismanin, motorlu testere ile calismanin, sapin kullanmanin, gorme giicliigi cekmenin,
isitme giicliigli ¢cekmenin, psikolojik sikayetlerin olmasinin, alkol kullanma durumunun,
caligma sirasindaki giinlilk mola sayisinin, tecriibenin, c¢alisilan giin sayisinin, omuz

yiiksekliginin bacak boyunun, diz boyunun, kol boyunun, 6n kol boyunun, el genisliginin
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ve viicut tipinin iiretim isiyle ugrasan kisi lizerinde meslek yasantis1 boyunca bir kez de
olsa kaza ile karsilasma olasiligina etki etmektedir. Buna ilave olarak ¢alistirilacak kisinin
calisacagl yil icersinde kaza ile karsilama olasilig1 ise egitimine, motorlu testere ile
caligmasina, sapin kullanmasina, gérme durumuna, isitme durumuna, psikolojisine, alkol
kullanma durumuna, sigara kullanma durumuna, eldiven kullanma durumuna, calisirken
verecegl mola miktarina, gecmisteki tecriibesine, omuz yiiksekligine, bacak boyuna, diz
boyuna, kol boyuna, 6n kol boyuna, el ayasi genisligine ve viicut yapisina baglh

bulunmustur.

4.3. Uretim lscilerinin Cahsma Duruslarina Ait Bulgularin Tartisiimasi

Arazi calismalar1 sirasinda gozlemlenen {iiretim iscilerine ait genel bilgiler 3.3.1.
baslhigr altinda verilmis olmasiyla birlikte bu kisiler 6rneklem biiyiikliigii dahilinde oldugu
icin 4.1. baslig1 altinda yiiriitiilen tartigmalara dahildirler. Ayrica genel bilgilere ait tartisma
bu boliimde yiirtitiilmemistir. Dikkat edilmesi gereken bir diger hususta gézlemlerin yalniz
32 orman {iretim iscisinin sadece kesme (agacin dibinden kesilmesi, dallarinin ve
kabuklarinin soyulmasi1 ve parcalara ayrilmasi) asamasini kapsamasidir. Burada sadece
tiretim is¢ilerinin ¢alisma duruslart degerlendirilmeyip kullandiklar1 aletler de dikkate
alinmistir.

Daha once yapilan caligmalarda calisma kosullarina ait bulgular belirlenmis ise de
tilkemizde iiretim iscilerine yonelik ¢calisma duruslarina (postiir) ait herhangi bir ¢alismaya
rastlanilmamistir. Bununla birlikte calisma duruslarina ait bulgular dogrultusunda ILO
(1998) tarafindan agir isler olarak nitelendirilen ormancilikta iiretim islerinin OWAS
metodu geregi elde edilen bulgular da “C3” en fazla rastlanilan ¢alisma pozisyonu olmasi
nedeniyle {izerinde en kisa zamanda ergonomik diizenleme yapilmasi gerektigi sonucuna
vartlmistir. Uretim islerinin tamami ormanda acik hava kosullarinda gerceklestirilmektedir.
Tarim ve ormancilik islerinin her zaman tehlikeli islerden oldugunu ve yiiksek kaza riski
tasidigini, bunun nedenleri arasinda da her an degisen arazi, zemin ve hava kosullarint ilk
sirada oldugu belirtmistir (URL-14, 2008; Menemencioglu, 2006).

OWAS metodunun uygulanmasinda motorlu testere ve balta kullanicilarinin ¢alisma
durus pozisyonlart kiyaslandiginda motorlu testere kullanicilarimin durus agisindan daha

fazla zorlandiklar1 goriilmektedir (Tablo 4.1).
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Tablo 4.1. Farkli is faaliyetlerinin karsilastirilmasi

Tehlike Seviyeleri Motorlu Testere Balta

fle fle
Calisma (%) Calisma (%)

Kategori 1 (C1) 29 35
Kategori 2 (C2) 30 29
Kategori 3 (C3) 37 34
Kategori 4 (C4) 5 2

TOPLAM 100 100

Uretim iscilerinin tehlike seviyesi yiiksek olan kategori 3 ve kategori 4 degerleri
motorlu testere ile calismada % 42, balta ile calismada ise % 36 oldugu goriilmektedir.
Bunun giderilmesi i¢in motorlu testere kullaniminda rotasyonlu ¢alisma Onerilebilir.

Biitiin bunlarin belirlenmesindeki amag, iiretim is¢ilerinde ¢alisma duruslar ile
kullanilan makine ve el aletlerinin kaza i¢in olusturduklar risk faktoriiniin ortaya
konulmasidir. Bunun icin ergonomik miidahale gerektiren (C3 + C4) ve calisma durus
pozisyonlarini etkileyen faktorler arasindaki iliski irdelenmistir. Diger bir ifadeyle kesim
isini yapan calisanin durus pozisyonundan kaynaklanabilecek kazalari onlemede durus
pozisyonunun iyilestirilmesi icin miidahale edilmesi gereken faktorler; diri ortii durumu,
caligma siiresi, dip kiitiik kesim capi, harcanan enerji miktar1 (Tablo 3.45), sigara igme
durumu ve elle siiriitme yapilmas1 (Tablo 3.46) olarak siralanabilir.

Calisanlarin kol uzunlugu, bacak boyu, omuz genisligi, el uzunlugu ve el ayasi
uzunlugu, el genisligi ve el ayasi genisligi ile olan iliskisi ise bulunamamistir. Ancak
literatiirde ergonomik balta sapinin kisinin kol uzunluguyla aymi olmasi gerektigi
belirtilmistir (FAO, 1982; FAO, 1989). Bu calisma sonrasinda belirlenen iliskisizlik
durumu c¢alisanlarin  kullandiklar1 balta, tahra, giirebi gibi sapli basit el aletlerini
kendilerine uygun olarak almadiklaridir. Bunun nedeni olarak daha 6nce boyle bir bilgiye
sahip olmadiklar1 gibi, gozlemler sirasinda balta saplarini tomruklama (boliimleme)
sirasinda metre olarak kullandiklarindan 1 m ve 1 m’ye yakin olmasm tercih
etmelerindendir.

Bu ¢alismanin ana amaglarindan biri olan ormancilikta iiretim faaliyetlerinden kesim
isi sirasindaki ¢alisma duruslar ile enerji tiiketimi arasindaki iligkinin ortaya konulmasiydi.
Ancak, c¢alisma sonucunda diger faktorlerde oldugu gibi istatistiksel degerlendirme sonucu
enerji tiiketiminin olumsuz calisma duruslari olugmasinda etkisi olmadigini ortaya

konulmustur.
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4.4. Genel Degerlendirme

Ormancilikta iiretim islerine ait kaza risk faktorlerinin ortaya konularak, bu risk
faktorlerinden hareketle ormancilikta iiretim islerinde calisan bir kisinin kaza ile
karsilasma olasiliginin ve bir sonraki yil yapilabilecek iiretim faaliyetlerinde hangi tiir
tretim is¢isinin kaza yapma olasiligiin tahmin edilmesine yonelik bir metodoloji
gelistiren ve istatistiksel yaklasimlarla modelleyen bu calisma iilkemizde kendi alaninda
bir ilki olusturmaktadir.

Daha once gerceklestirilen miinferit calismalarda ormancilikta iiretim is¢ilerinin
calisma kosullarina, karsilastiklar1 saglik sorunlarna, is sirasinda karsilastiklart
zorlanmalarina ait bazi aragtirmalar yapilmistir. Ancak bu ¢alismada yontem tespitinden
sonuclanmasina kadar gecen siirecte ortaya konulan yaklasimlarda kendine ©6zgii bir
metodoloji (Sekil 2.1) izlenmistir.

Calismada kullanilan anket ilgili literatiirler taranmakla birlikte uzun siiren bir
tartismanin  sonucu, bu calismaya 6zgiin olarak iiretilmistir. Ulkemizde artik bir¢ok
sektoriin ve hedef kitlesinin kendine ait antropometrik 6l¢iim degerlerinin bulundugu bir
veri bankasi olusturulmustur. Bu ¢alisma ile konunun uzmanlarinin katilimiyla elde edilen
antropometrik veriler ¢alisma konusunda dnceden bilgilendirilmis tip 6grencileri tarafindan
yiirlitilmiistiir.

Hedef kitlenin ulagimi zor ve egitim seviyesi diisiik olmasindan dolayr miimkiin olan
en detayli bilgiyi ve en fazla veriyi toplamak hedeflenmistir. Olusturulan anket toplam
kisisel ozellikler (15), kisisel aliskanliklar (11), is deneyimi (8), su andaki calisma
durumu(8), calisma ortamindaki hava sartlar1 (2), orman iscilerinde is¢i sagligi, is kazasi
riskleri ve ig giivenligi (13), olay sonucu olusan viicut hasarlari (4), saglik durumlari (7), is
kazasi risk faktorleri (24), giyim ve kisisel koruyucular (2) olmak iizere toplam 96 sorudan
olugmaktadir. Antropometrik verilere ait olmak iizere 16 degisik verinin yaninda 3 ayri
Olcim ve 5 ayn bilgi de edinilmigtir. Biitiin bunlar bir veri seti olusturulmasi icin
kullanildiginda 378 X 322 boyutlarinda bir matris elde edilmis ve degerlendirmistir.

Ayrica 32 iiretim is¢isi kesme isi sirasinda gozlemlenerek toplam 27 baltaya ait
degisik ol¢iiler ve 6 farkli marka motorlu testere kullanildigi tespit edilmistir. Bununla
birlikte ¢alisma duruslarinin analizini yapabilmek icin daha 6nce bircok iste kullanilan
ancak ormancilikta kullanimina rastlanmayan OWAS (Ovako Working Analysis System)’e

gore kesme isine ait durus pozisyonlari ve bunu etkileyen faktorler tespit edilerek
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degerlendirilmistir. Bunun i¢in olusturulan veri matrisi ise 32 X 352 olmustur. Tiim bu
bilgilerin 15181 altinda yapilan degerlendirmelerle ormancilikta iiretim islerinde kaza olma
olasiligin1 ortaya koyan iki lojistik regresyon modeli bulunmustur. Tiim bu faaliyetler bir
akis semasiyla da ayrica bir yontem modeli olarak sunulmustur.

Gelistirilen bu iki lojistik regresyon denklemeleri vasitasiyla ormancilikta benzer
caligma alam Ozelliklerine sahip, calisanlarin sosyo-demografik yapis1 benzer ozellik
gosteren, benzer el aletleri kullanan iiretim isinde ¢alisanlarin ya da calisacaklarin kaza
yapma olasiliklar1 iizerine onceden yargida bulunulabilecektir. Soyle ki; benzer 6zellikteki
iki is¢iden birinin tercih edilmesi gerektiginde bekar, egitim diizeyi az, mesleki egitim
aldigim belirtmeyen, gérme ve isitme giigliigii ¢cekmeyen, psikolojik rahatsizliklardan
sikayetci olmayan, alkol kullanmayan, az mola veren, deneyimi fazla olan, omuz
yiiksekligi fazla, bacak ve diz mesafeleri kisa, kol boyu uzun, el genisligi fazla ve viicut
kitle indeksi normale daha yakin olanlar tercih edilmelidir.

Bu calisma iiretim faaliyetleri sirasinda olabilecek kazalarin olasi nedenlerini daha
caligma baslamadan Once ortaya koyacagi i¢in ¢alisma esnasinda hassas olabilecek iiretim
iscilerine daha fazla dikkat edilmesi ve boylece kaza olasiliginin anlagilmasi
saglanabilecektir. Ayrica bu calisma Trabzon Orman Bolge Miidiirliigii'ne ait iiretim
iscilerinin bir veri bankasi niteligindedir. Anket formu, arazi etiit formlar1 ve antropometrik
kayit formu sayesinde iilkemizin diger yerlerindeki is¢ilere ait hangi tiir bilgi ve verilerin
temin edilmesi noktasinda yardimci olacaktir. Ayrica bu yorede yiiriitiilecek ormancilikta

verimlilige yonelik ergonomik arastirmalara alt yap1 olusturacaktir.



5. SONUCLAR

Ormancilikta iiretim isciliginde kaza risk faktorlerinin analizini hedefleyen bu
calisma kapsaminda son bir yil icinde ve tiim ¢alisma hayati boyunca kaza olusumuna etki
eden tiim degiskenler birer birer ¢alisanlar acisindan degerlendirilerek kaza risk faktorlerini
tanimlayan iki ayr1 lojistik regresyon denklem gelistirilmistir.

Bu calismaya gore ¢alisanlarin % 82,1°si 30 yasin iizerindedir. % 85,4’ evlidir. En
fazla okuma durumu % 58 ile ilkokuldur. % 55’inin sosyal giivencesi yoktur. % 79,6’s1
cekirdek aile yapisina sahiptir. % 67,5’1 birim fiyatla caligmaktadir. Ormanciliktan bir
sezondaki kazanclar1 % 41’inin asgari {icretin dort katidir. % 50,3’ liniin baska geliri vardir
ve yillik toplam gelirleri % 48,7 sinin asgari iicretin yillik karsiliginin altindadir. Aile fert
sayilar1 olarak % 52,6 ile en fazla 4-6 kisidirler.

Aligkanliklarina ait sonuglara bakildiginda, calisma alanindaki iiretim iscilerinin
% 63,8°1 sigara, % 15,3’1i ise alkol kullanmaktadir.

Uretim iscilerinin % 3,7’si mesleki egitim aldigini ifade ederken, % 72,81 mesleki
bir egitimin gerekliligine inanmaktadir. Yore insaninin iiretim isinde ¢alismak icin diger
bolgelere gitmedigi goriilmiistiir. Ancak % 2,6’s1 farkli bir bolgedeki ormancilikta iiretim
isinde ¢aligmaktadir.

Calismalart sirasinda % 90,2°si balta, % 87’si motorlu testere, % 64,6’s1 sapin ile
calisngimi belirtmistir. Giinde ortalama 8,8 + 1,57 saat ve yilda 624,2 + 315,44 saat
caligmaktadirlar. Calisma yerlerine % 63,82°1 yiiriiyerek gidip geldigini belirtmistir.
Calisma sirasinda cok zorlananlar elle siiriitme isi yaparken zorlananlarin da % 54,5°1
hayvanla siiriitmede giicliik cekmektedir.

Hava sartlar1 agisindan ¢alisma kosullarini en fazla kar etkilerken (% 83,9), barinma
yeri olmayanlar % 73 oranindadir.

Meslek yasantist boyunca kaza gecirenler % 56,6 oraninda iken son bir yilda kaza
gecirenlerin orant % 30,4’diir. Calisma alanindaki en fazla rastlanilan kaza tipi meslek
yasantisi boyunca % 81,8 ile kesilen agacin ¢arpmasi olurken, son bir yilda % 63,5 ile
kayip diismedir. Bu kazalarin en ¢ok hangi is asamasinda gerceklestigine ait sonuglar ise
% 42,6 ile elle siiriitmedir. Kaza sonucu tahrip olan organlar ise % 29,6 ile ayak ve sirt, bel
ve omurilik olurken kazanin meydana getirdigi yaralanma tipi ise burkulma ve incinme

seklinde olmustur.
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Biitiin bunlarla birlikte diger is kollariyla kiyaslanmasinda yardimec1 olan kaza tekrar
hiz1 126,8 milyon saat is¢i, kaza agirlik hizi 1332,1 milyon saat isci ve kaza siklik hizinin
da binde 304,2 oldugu sonucuna ulagilmistir.

Bu calisma ile en fazla rahatsizhiga % 19,3 ile dolagim sistemi hastaliklarinda
rastlanilmistir. En fazla % 52,9 ile bel ve kalca agr1 ve sizilar1 oldugu tespit edilmistir.
Ayrica yasamlart boyunca fiziksel olarak % 13 ile ayakta iisiime, psikolojik olarak % 55,3
ile yorgunluk oldugu sonucuna ulagilmistir.

Uretim iscileri calisma esnasinda da % 86,3 ile giinliik kiyafet giymektedir. Kisisel
koruyucu ekipmanlardan ise en fazla % 54 orani ile eldiveni kullanmaktadirlar.

Uretim iscilerinin meslek yasantilari boyunca kaza durumlarimin kaza risk
faktorlerinden hava durumunun, alet bakiminin, arazi kosullarinin, hizli calisma
temposunun, dikkatsizligin, bilgisizligin, beceriksizligin, tehlikeli yontemin, dalginlik,
hastalik hali durumlarinin kaza gecirmelerinde etkisi oldugu sonucuna varilmistir.

Calisma alanindaki son bir yilda ¢alisan iiretim is¢ilerinin kaza durumunun kaza risk
faktorlerinden alet bakimi, korunma, hizli calisma temposu, uygunsuz ara¢ kullanimi,
bilgisizlik, beceriksizlik, tehlikeli yontem kullanimi, dalginlik, hastalik hali durumlarinin
kaza gecirmelerinde daha etkili oldugu sonucuna ulagilmistir.

Antropometrik acidan meslek yasantis1 boyunca kaza durumlar dikkate alindiginda
boy uzunlugu, omuz yiiksekligi, bacak boyu, diz boyu, kol boyu, 6n kol boyu, omuz
genisligi, el uzunlugu, el ayasi uzunlugu, bel cevresi, kalca ¢evresi, agirlik, sag kas giicii,
sol kas giicli ve bki (beden kitle indeksi) fazla olanlarin; kol boyu, el genisligi, el ayasi
genisligi, ayak genisligi, ayak uzunlugu, nabiz, histolik ve diastolik kan basinglart diisiik
olan bireylerden daha fazla kaza gecirdigi sonucuna ulasilmistir.

Calisma alaninda en fazla kaza gecirenler normal obezite gurubuna giren is¢ilerdir.
Bel-kalga oranina gore kaza gecirenlerin dagilimina bakildiginda 1,02’den kii¢iik olanlar
daha fazladir.

Son bir yilda ¢alisanlarin kaza durumlart dikkate alindiginda boy uzunlugu, omuz
yiiksekligi, bacak boyu, diz boyu, 6n kol boyu, omuz genisligi, bel ¢evresi, agirlik, bki,
histolik ve diastolik kan basinclar fazla olanlarin; kol boyu, el genisligi, el ayasi genisligi,
el uzunlugu, el ayasi uzunlugu, ayak genisligi, ayak uzunlugu, kalca ¢evresi, nabiz, sag ve

sol kas giicii diisiik olan bireylerden daha fazla sayida kaza gecirdigi sonucuna varilmistir.
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Son bir yilda ¢alisan iscilerde de en fazla kaza gecirenlerin normal obezite gurubuna
giren is¢iler oldugu goriilmiistiir. Bel kalca oranlar1 da kaza gecirenlerin 1,02’den kiiciik
olanlar daha fazladir.

Arazi calismalan sirasinda gozlemlenen isgilerden meslek yasantis1 boyunca kaza
gecirenler 20 kisi iken son bir y1l icinde kaza gecirenler 11 kisidir.

Kesim isinde c¢alisanlarin tamaminin OWAS metodu sonucunda % 32’sinin birinci
kategoride, % 30’unun ikinci kategoride, % 35°‘inin iiclincii kategoride, % 3’iiniin de
dordiincii kategoride oldugu goriilmiistiir. Bununla birlikte tigiincii ve dordiincii kategoriye
ait olan, diger bir ifadeyle ¢alisma duruslan agisindan ergonomik diizenlemeye ihtiyaci
olan iiretim iscisi % 38 oranindadir. Ergonomik diizenleme gerekenler motorlu testere
kullanicilarinin % 42 °si iken balta kullanan is¢ilerin % 36’sidir.

Calisma duruslarina etki eden faktorlere el ayasi uzunlugunun, diri 6rtii durumun,
calisma siiresinin, Dip kiitiik kesim capir ve harcanan enerji miktar1 faktorlerinin etkili
oldugu sonucuna varilmistir.

Bu calisma sonucunda sigara kullanma aliskanligi ve elle siiriitmenin c¢alisma

duruslar {izerinde onemli etkisi oldugu sonucuna ulagilmistir.



6. ONERILER

Bu c¢alisma sonucunda elde edilen lojistik regresyon modelleri yorede dikili satigla
tiretim alan taseronlar ya da iiretim isini kendisi yaptiracak olan orman isletme sefleri
tarafindan karar destek sistemi olarak kullanilabilir. Ayrica ¢alisacaklarin hangisinin daha
fazla kazaya meyilli oldugu bulunarak ona kars1 daha uyarici ve dikkat ¢ekici davraniglarda
bulunulabilir.

Alinan is¢inin ¢alisacagi yil igerisinde kaza yapma olasiligini tahmin ederken de
egitim durumuna, kullandig1 aletlere, gorme ve isitme durumuna, psikolojik rahatsizlik
duyma durumuna, alkol ve sigara aligkanliklarina, is esnasinda eldiven kullanip
kullanmamasina, deneyimine, omuz yiiksekligine, bacak boyuna, onkol boyuna, el ayasi
genisligine ve viicut kitle indeksine bakilmalidir.

Yas ortalamasinin yiiksek olmasi, geng¢ insanlarin iiretim isini yapmak istemedikleri
kanaatini uyandirmaktadir. Burada ya genc¢ insanlar1 6zendirici bir ¢calisma yapilmal ya da
ormancilikta {iretim isini sezonluk is olmaktan c¢ikarilmasi gerekmektedir. Ormancilikta
tiretim is¢iliginde sertifikasyona gidilerek ve sadece sertifika sahiplerini ¢aligtirarak iiretim
isi sezonluk is olmaktan cikarilabilir. Ormancilikta iiretim iscisinin nasil sertifika sahibi
olabilecegi ve nasil bir is giivenligi risk yaklasimi sergilenebilecegi konusunda bu calisma
temel olusturacaktir. Boylece iiretim is¢ilerinin kisisel koruyucu kullanmalarimi 6zendirici
tedbirler alinabilir. Calisanlarin ¢cogunun sosyal bir giivencesi olmadigi yoniindeki
analizlerden yola ¢ikilarak ve Anayasanin 169. Maddesi dikkate alinarak, gerekli yasal
diizenlemelerle is¢i iiretim gelirlerinden bir fon olusturularak sadece calistiklari donemi
kapsasa bile bir sosyal giivence halkasinin ilk adimi atilabilir. Ayrica ¢aligsanlarin diizenli
saglik kontrollerinden gecirilmesi saglanabilir. Boylece iilkemizin de kendine ait bir
meslek hasaliklar takip sistemi gelistirilebilir.

Sigara ve alkoliin kaza risk faktorii olarak belirlendigi belirtilmistir. Bu ¢alismanin
bulgular1 kamuoyunda yayinlanarak sigara ve alkol kullanimi konusunda ve dolayisiyla
calismanin konusu olan risk faktorlerinin degerlendirilmesine yardimci olunmus olur.

Hava sartlarinin {iretim iscileri iizerine olumsuz etkileri bir kez daha ortaya
konulmustur. Buna yonelik olarak karavan, cadir ve/veya baraka gibi gecici barmaklar

temin edilmelidir.
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Isciler kesim teknikleri, is saglig1 ve giivenligi konularinda seminer, calistay gibi
uygulamalarla isletme merkezlerine davet edilerek bu konudaki bilgi eksikliklerinin
giderilmesiyle karsilasilan kaza oranlar1 azaltilabilir.

Bu calisma ile ilk kez ortaya konulan, kaza tekrar hizi, kaza agirlik hizi, kaza siklik
hiz1 gibi indekslerden yararlanarak diger sektor calisanlarinin da ormancilikta 6zellikle
tretim 1islerinde ne kadar kaza oldugu belirtilmek suretiyle toplumda bir farkindalik
olusturulabilir. Boylece Orman Genel Midiirliigii'nde de bir isci saghgi, giivenligi ve
kiiltiirii boliimiiniin gelismesine bir adim atilmig olunur.

Antropometrik verilerle iiretim is¢ilerinin kullandig1 el aletleri arasinda uyumu
saglamak icin elde edilen antropometrik veriler degerlendirilebilir. Ozellikle balta saplarina
yonelik olarak calisanlarin kol boyu uzunluklar1 dikkate alinarak imal edilmesi
saglanabilir. Calisma yeri degistirilemeyecegine gore boylece calisma duruslarina yonelik
de iyilestirme yapilmis olunacaktir.

Bu calisma da uygulanan yontemden yola cikilarak ILO iiyesi olan iilkemiz
genelinde boyle bir ¢alismanin yapilmasi saglanarak veri bankasi olusturulmalidir. Bu
calismada kullanilan istatistik analizler gelistirilerek daha isabetli kararlara ulasilabilir.

Farkli calisma alaninda daha detay iceren ergonomik yaklasgimlar sergileyen yeni
caligmalar yapilabilir.

Antropometrik veri temininde bu calismada statik antropometri kullanilmustir.
Buradan yola ¢ikarak dinamik antropometrik verilere ait ol¢iimleri de iceren calismalar
yapilmalidir.

Bu calismada verimlilik ve iicret sistemi degerlendirme disinda birakilmistir. Bu
calismanin ortaya koydugu yaklasimla Ergonomi-Ekonomi-Verimlilik tiggeninde benzer

ve/veya baskaca bilimsel caligmalar yapilmasi gerekir.
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Ek 1. Anket Formu ve Antropometrik Ol¢iimlerin Kayit Formu

Saym Orman Iscisi,

Bu calismada sizlerin kaza gecirme sikligimiz ve bunlarin nedenleri bilimsel olarak
ortaya konulmasi hedeflenmistir. Boylece sizlerin is yasaminizda daha saglikli ve verimli
olmaniz icin gosterilecek cabalara 151k tutacaktir. Calismada elde edilen bilgiler sadece
bilimsel degerlendirmelerde kullanilacak, kisisel bilgileriniz baskalariyla asla
paylasilmayacaktir.

Calismamiza katildiginiz i¢in tesekkiir ederiz.

ANKET

1. KiSiSEL OZELLIiKLERINiZ

3. Telefon NUMAramZ:......ccccevveiiniiniiiniiniiieiieninecnnnn

4. Yasmiz:............. 5. Cinsiyetiniz ' Erkek 1 Kadin

6. Medeni Haliniz [ Bekar [0 Evli (1 Dul '] Evli, ama ayr1
yastyor

7. Cocugunuz var nm? [l Yok CIVar Sayist .o.o.ovevvviiiiinnannn...

8. Evde beraber yasadigimiz Kisi sayist .....................

9. Evde kimlerle birlikte yasiyorsunuz? (Birden fazla sik isaretleyebilirsiniz).
"I Es ve ¢ocuklar "1 Evli ¢cocuklar ] Anne-baba | Dede-nine
[l Akrabalarla ] Arkadaslarla

10. Mezun oldugunuz en son okulu belirtir misiniz?

[ Okuryazar degil ) Okuryazar [ Ilkokul "] Ortaokul I Lise
] Meslek lisesi ............... bolimii O
Yiiksekokul/tiniversite............... boliimii

11. Herhangi bir sosyal giivenceniz / sigortaniz var mi? )
[l Yok '] SSK "] Emekli Sandig ] Bagkur 1 Ozel
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12. Ne tiir iicret ahiyorsunuz?
] Giindelik [ JHaftalik [JAyhik ] Birim Fiyat (Parca Basi)

13. Bir sezonda ormanciliktan ne kadar kazamyorsunuz? .......................... TL

14. Ormanciliktan baska gelir getirici bir iste calisiyor musunuz?
[l Hayir 0 Evet (litfen belirtiniz)........................

15. Ormancilik vb. gibi diger gelirlerinizle (kira, ailenizde calisan birisinin varligi,
ormanciliktan bagka iste calisma gibi) birlikte aylik toplam geliriniz ne kadar? ...... TL

2. KiSISEL ALISKANLIKLARINIZ
1. Simdiye kadar hig¢ sigara ictiniz mi? [ Hayir I Evet ........ yasinda

2. Simdiye kadar haftada en az 1 tane olmak iizere 3 ay ya da daha uzun siire sigara
ictiginiz oldu mu? " Hayir "/Evet

3. Halen sigara iciyor musunuz?
() Igmiyorum
] Her giin en az bir tane i¢iyorum ....... yildir
] Giinde birden az, fakat haftada en az bir tane i¢iyorum ........... yildir
"] Haftada bir taneden az i¢iyorum .......... yildir
O ... yilictim ............. yil dnce biraktim

4. Ortalama olarak ne kadar sigara iciyorsunuz?
Giinde ......adet (her giin igenler)
Haftada ......adet (her giin igmeyenler)

5. Alkollii icki kullaniyor musunuz?
L] Evet '] Hayir [l Evet, daha 6nce kullandim, simdi
icmiyorum

6. Tk defa alkollii ickiyi kac yasinda ictiniz?...................
7. Alkollii icki kullamyorsamz ka¢ yildir kullamyorsunuz.................
8. Alkollii icki kullanma sikhigimiz asagidakilerden hangisidir?

" a)Her giin

O b)Haftada en fazla iki defa
1 ¢)Ozel giinlerde
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9. Kullandigimz alkollii icki tiirii ve miktarini belirtiniz.

Ja)Bira.............cooveeee. bardak/hafta
LUb)Raki.................... duble/hafta
e)Sarap.....cooeveeennnnnn... kadeh/hafta
d)Diger......oooeiiinnnt.

11. Calisma sahasinda icme suyunu nereden temin edersiniz?
[ Calistigimiz yerdeki dogal kaynaklardan [ Evdeki sebeke suyundan '] Dere
] Mahalledeki cesmeden ] Hazir sise suyu

3. IS DENEYIMINIZ
1. Ormancilik isinde ne kadar zamandir calisiyorsunuz? ................... yil.

2. Ormancilikta iiretim (istihsal) isini ne kadar siiredir yapiyorsunuz? .............. yil

3. Bu bolge disinda baska bir bolgede calistiniz nm?

Ul Hayir '] Evet (Ne kadar siire:........... yil /ay Nerede:..........ccceeeenne.. )
4.0rmancilikta iiretim (istihsal) isi iizerine mesleki egitim aldimiz mm?

'] Hayir [l Evet (Ne zaman: ............ Kimden:............. Ne kadar
stire:......... saat/giin)

5. Sizce ormancilikta iiretim (istihsal) islerinde mesleki egitme ihtiya¢ var m?
[l Hayir [l Evet

6. Isiniz hakkinda size herhangi bir is diizeni bilgisi veriliyor mu? [ Evet [] Hayir

7. Istihsal isinin hangi boliimiinde cahsiyorsunuz? (En fazla yaptigiz is faaliyetini
belirtiniz)

] Motorlu testere ile calisma (kesme, dallarin temizlenmesi, boliimlere ayirma)

] Elle Siiriitme

] Hayvanla siiriitme

U] Traktor ile siiriitme

[ Balta ile ¢alisma (dallarin temizlenmesi ve kabuk soyma)

LIDiger: coovvviiiii

8. Ormancilikta iiretim (istihsal) isinin en cok hangi boliimiinde calismay1 tercih
edersiniz?

'] Motorlu testere ile caligma (kesme, dallarin temizlenmesi, boliimlere ayirma)

] Elle Siirtitme

| Hayvanla siiriitme

U] Traktor ile siiriitme

] Balta ile ¢alisma (dallarin temizlenmesi ve kabuk soyma)

LI Diger: covvvviiiiiiiiinenn
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4. SU ANDAKI CALISMA DURUMUNUZ
1. Calisma zamanimz:
Giinde ka¢ saat? ... Haftada kag¢ giin?  .............
Ayda kacg hafta? ... Yilda kag¢ ay? = ...

2. Calisma donemlerinizde nerede konakhiyorsunuz? [ Barakada [ Evde

3. Ise neyle gidip-geliyorsunuz?

U Yiriiyerek [ Binek hayvaniyla U] Traktorle ] Kamyonla
[l Taksi ve Pikap v.b vasitayla [l Diger..............
4. Is yerine ulasmamz ne kadar zaman siiriiyor? ............... dakika

5. Hangi alet ve/veya araclar1 kullamyorsunuz?
'] Motorlu testere "] El testeresi ] Halat ve kablolar [IBalta [/Felek
] Sapin ] Kabuk soyma aleti [ Cevirme ¢engeli veya kanca [|Diger......

6. Isinizi yaparken bedenen zorlandigimz hissediyor musunuz?
'l Hi¢ Zorlanmiyorum
[l Zorlanmiyorum
[l Az Zorlamyorum
[l Zorlamyorum
'] Cok Zorlamyorum
7. Ortalama kac kilo yiik tasiyabiliyorsunuz? kilo

8. Giinde kac defa boyle bir yiik tasimak zorunda kaliyorsunuz?  ............. defa

5. CALISMA ORTAMINIZIN HAVA SARTLARI

1. Asagidaki hava sartlari calismamza olan etkisi hakkinda ne diisiiniiyorsunuz?

Sicak I Etkiliyor U Etkilemiyor
Soguk "] Etkiliyor ] Etkilemiyor
Yagmur I Etkiliyor I Etkilemiyor
Kar ] Etkiliyor ] Etkilemiyor
Sis | Etkiliyor U Etkilemiyor

2. Cahistiginiz yerde yagish havalarda korunacak bir barinaga sahip misiniz?
[l Evet [l Hayir
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6. ORMAN ISCILERINDE iSCi SAGLIGI, iS KAZASI RiSKLERI VE i$

GUVENLIGI
1. Meslek yasantiniz icerisinde asagidaki durumlardan biri ile karsilastiniz mm?
"l a) Hayir
0 b) Evet (belirtiniz)
" Kayip diigme U] Traktoriin size ¢arpmasi
] Kullanilan makine veya aletin size ¢carpmasi ] Kesilen agacin size ¢arpmasi
[ Tomruk, odun veya baska bir parcanin size carpmasi [ Iki nesne arasinda sikisma
] Bagka insanin size ¢carpmasi ] Baska canlinin size carpmasi
"] Traktorden diisme L Diger .....ooueennn.
2. Belirttiginiz bu durumla meslek vasantimz _ siiresince ka¢ Kkere
karsilastimiz?...............

3. Son bir yil icerisinde asagidaki durumlardan biri ile karsilastiniz ni?
I a) Son bir (1) y1l icinde orman istihsal (iiretim) isinde ¢calismadim
1 b) Hayir (liitfen 9. nolu SAGLIK DURUMUNUZ béliime geciniz)
[ ¢) Evet (belirtiniz)

'] Kayip diisme [ Traktoriin size carpmasi

" Kullanilan makine veya aletin size ¢carpmasi ] Kesilen agacin size ¢carpmasi

'] Tomruk, odun veya bagka bir parcanin size ¢arpmast [ Iki nesne arasinda sikisma

] Bagka insanin size ¢carpmasi ] Bagka canlinin size carpmasi

"] Traktorden diisme L Diger .......o.u.....
4. Bunlardan en son ugradiginiz olay hangisidir? Belirtiniz...................................
Nerede meydana geldi......... Ne zaman meydana geldi; yul ...... ay ....... giin ..... saat .
5. Bu olay nedeniyle ise gelememe oldu mu? 'l Evet (kag giin ......... ) [
Hayir
6. Bu olay nedeniyle hastaneye yattimz n? "] Evet (kag giin ......... ) [l Hayir
7. Bu olay nedeniyle hastalik izni (rapor) aldimz m? [ Evet (kac giin ......... ) [
Hayir
8. Bu olay hangi islemi yaparken gerceklesti?

| Agac keserken | Dal temizlemesi yaparken

] Kabuk soyarken ] Tomruga boliimleme sirasinda

"] Elle siiriitme sirasinda ] Istifleme sirasinda

] Hayvanla siiriitme sirasinda "] Traktorle siiriitme sirasinda

"] Traktorle tasima sirasinda ] Yiikkleme veya bosaltma sirasinda

] Kamyonla tagima sirasinda ] Hava hattiyla tasima sirasinda

| Bunlardan bagka bir is yaparken (belirtiniz).................coooiiiiiiiii i
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9. Kazaya neden olan makine veya el aleti var miydi?
"1 Yok ] Motorlu testere "] El testeresi '] Cevirme c¢engeli veya kanca
| Balta U] Sapin / felek | Kabuk soyma aleti /Halat ve kablolar

10. Kazaya neden olan tasima veya yiikleme araclari var mydi?
"1 Yok [ Traktor [l Kamyon [} Yiikleme gerecleri ] Nakledici

11. Kazanin oldugu andaki hava sartlar1 nasildi1?
1 Sicak 1 Soguk " Karli "1 Yagmurlu [] Firtinal | Normal

12. Kazanin oldugu anda bulundugunuz arazinin egim durumu nasildi?
1 Cok dik 1 Dik 1 Az dik | Diiz

13. Kazanin oldugu yerdeki arazi zeminini en dogru tammmlayan secenekleri

isaretleyiniz? )
'] Kuru ] Islak ] Kaygan U] Diri Ortiili ] Tagh-cakill

7. OLAY SONUCU OLUSAN VUCUT HASARLARI

1. Bu olay sonucunda viicudunuzda tahribat olan organ ve/veya organlar1 belirtir
misiniz?

'] Bas 11 Goz ] Kulak '] Burun '] Boyun
] Kaburgalar [0 Sirt, bel, omurilik ] Omuz
1 Ust kol [ Alt kol 1 El (parmaklar harig) ] Parmaklar
" Kalga (kemikle birlikte) [ Uyluk "I Diz U] Baldir bacak
[ Ayak ] Ayak parmaklar1  [] Karin (i¢ organlarla birlikte)
2. Olay sonucu meydana gelen yaralanma tipini belirtir misiniz?
| Kemikte kirik ve catlaklar | Eklemde ¢ikik
| Burkulma ve incinme | Kanama
] Kesik ] Beyin sarsintisi
] Agik viicut yaralar I Ezilme ve ciiriikliikler
"1 GoOze ¢apak/kiymik kagmasi ] I¢ kanama

3. Karsilastigimz bu durumda ne yaptiniz?
] Kendimiz miidahale ettik 1 En yakin saglik kurumuna gittik

4. Cahstigimiz yerde yeterli ilkyardim malzemeleri var mm? "] Hayir  [] Evet
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8. SAGLIK DURUMUNUZ
1. Meslek yasantimz boyunca uzun siireli tedavi gerektiren bir hastalik tamsi
aldimz mi? [ Hayir
[IEvet
Yanitiniz EVET ise hastaligin ismi nedir?

[JAstim [Bronsit [Kalp krizi [|Hipertansiyon [/Seker [/Mide iilseri [/Egzama kasinti
[1Deride Mantar [ | Tirnakta mantar []Guatr [ Varis[| Diger.........

2. Asagidakilerden SIZDE agn veya hareket kisithgma yol acan durum karsisina “X”
isareti koyunuz.

Her Her giin | Haftada 1-2 | Ayda 1-
zaman kez 2 kez
Sirt, omuz veya kiirek kemigi
agrilari
Kol ve el bilek agrisi
Bel ve kalca agrilari

Bacak ve ayak bilegi agrilari
Diger; Belirtiniz

3. Asagidaki sikayetlerden ormanciik yapmaya basladiktan sonra olusan bir
rahatsizhigimz var mi?

Yok [IElde iisiime [JAyakta iisiime/sogukluk hissi [/Parmaklarda beyazhk
Clsitme giicliigii [1Gorme giicliigii CDiger..........

4. Ormanda cahsirken veya calistiktan sonra, ruhsal veya psikolojik rahatsizhik
hissediyor musunuz?

1Yok [1Dalginlik [1Sinirlilik/ asabiyet [JUykusuzluk [Uykuya dalamama [Nesesizlik
[JAsirt yorgunluk [1Unutkanlik [1Bas agris1 [ /Diger.........

5. Ormancilik isi yaparken saghk sikayetlerinden dolayi isinizi aksattigim oldu mu?
"JHay1r [/Evet (toplam...... giin)

6. Simdiye kadar isinizle ilgili daha once herhangi bir saghk kontroliinden
gectiniz mi?
"JHay1r OEvet (...... kez)
7. Asagidakilerden deval kullandigimz ve is sirasinda da kullandigimiz bir cihaz var
m?
[isitme cihaz1 [1Gozliik [|Baston-asa [|Bel korsesi [1Gogiis korsesi [ |Protez kol
[IProtez bacak [ 1Konusma cihazi [IDiger....
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9. iS KAZASI RiSK FAKTORLERI

164

Sizce bir orman iscisinin kazaya ugramasina neden olan asagidaki faktorler ne kadar
onemlidir. (Her faktoriin karsisina X isareti koyunuz)

MEKANIZASYON VE CEVRESEL FAKTORLER

DERECELENDIRME
_Cok | Onemli |  Pek _Hig
Onemli Onemli Onemli
Degil Degil
Toz ve gaz (motorlu tes. vd.)
Asiri ses
Titresim
Hava sartlarinin degiskenligi
Kullanilan el aletleri, makineler ve
araglarin tiirii
Kullanilan el aletleri, makineler ve
araglarin bakimi ve saglamligi
Arazi yapisi
Korunma yoklugu, eksikligi
Uretilen iiriiniin cinsi
Ormandaki bocekler
Yaban hayvanlari
Diger is¢ilerin davranislari
BiREYSEL FAKTORLER
_Cok | Onemli |  Pek _Hig
Onemli Onemli Onemli
Degil Degil
Aile diizeni
Asir1 hizli calisma
Dikkatsiz davranislar
Uygunsuz ara¢ kullanimi
Bilgi eksikligi
Beceri eksikligi
Tehlikeli yontem veya yordam kullanimi
Dalginlik, dikkatsizlik unutkanlik,
yorgunluk
Isi benimsememek ve sevmemek
Herhangi bir hastalik hali
Diger(belirtiniz)..............




165

Ek-1’in devamm

10. GIYIM VE KiSISEL KORUYUCULAR

1. is sirasinda giyim tarzimz nasildir? )
[J Giinlik kiyafet [J Ozel is¢i kiyafeti [J Diger

2. Koruyucu kisisel araclar1 kullanma durumunuz ve sizce gerekliligi nedir?

Her zaman kullanma durumunuz Sizce gereklilik
Baret 0 Kullanmiyorum [ Kullaniyorum [ Gereksiz [ Gerekli
Kulakhk 0 Kullanmiyorum [ Kullaniyorum [J Gereksiz [ Gerekli
Gozliik 0 Kullanmiyorum [ Kullaniyorum [J Gereksiz [ Gerekli
Eldiven 0 Kullanmiyorum [ Kullaniyorum [J Gereksiz [ Gerekli
Ayakhk 0 Kullanmiyorum [ Kullaniyorum [J Gereksiz [ Gerekli
Toz maskesi 0 Kullanmiyorum [ Kullaniyorum [J Gereksiz [ Gerekli
Giivenli giysi 0 Kullanmiyorum [ Kullaniyorum [J Gereksiz [ Gerekli
Is ayakkabisi O Kullanmiyorum [ Kullaniyorum [ Gereksiz [ Gerekli

12. Sizce iiretim(istihsal) islerinde kazalarin onlenmesi ve calisma kosullarimin
iyilestirilmesi icin neler yapilabilir?
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III-ANTROPOMETRIK VERILER

-—5—-

-1—6—-—

IV-ANTROPOMETRIK OLCUMLER

Boy uzunlugu 1 Ayak genisligi 12
Omuz yiiksekligi | 2 Ayak uzunlugu 13
Bacak boyu 3 Bel cevresi

Diz boyu 4 Kalca cevresi

Kol boyu 5 Agirlik

On kol boyu 6 Nabiz

Omuz genisligi 7 Kan basinci

El genisligi 8 Kas giicii

El ayas1 genisligi | 9 Duyusal engel

El uzunlugu 10 Ortopedik engel

El ayasi uzunlugu | 11
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Sira No | Anket isletmg Bélme | Egim Hava Diri Ol Ortir | Kilosu
Sira No | Sefligi No (%) Hali Ortiu (cm) (Kg)
1 171 1 195 77 1 0,9 4 62
2 359 1 195 77 1 0,9 4 65,3
3 218 1 196 75 2 0,8 3 88
4 156 1 196 75 2 0,8 3 60
5 203 1 198 45 2 0,7 2 71,5
6 222 1 198 45 2 0,7 2 69,3
7 367 1 197 50 1 0,3 1 65
8 366 1 197 50 1 0,3 1 67
9 364 1 163 65 3 0,5 3 78
10 365 1 163 65 3 0,5 3 65
11 363 1 163 70 4 0,9 3 60
12 362 1 163 70 4 0,9 3 58
13 374 2 204.1 60 5 0,1 2 115
14 375 2 204.1 60 5 0,1 2 64
15 372 2 176 85 5 0,6 4 70
16 373 2 176 85 5 0,6 4 68
17 368 3 100 50 6 0,1 2 78
18 369 3 100 50 6 0,1 2 68
19 371 3 99 35 6 0,05 1 70
20 370 3 99 35 6 0,05 1 75
21 376 4 298 64 1 0,02 1 62
22 107 4 298 64 1 0,02 1 86
23 101 4 298 65 1 0,02 1 57
24 377 4 298 65 1 0,02 1 69
25 110 4 298 65 1 0,02 1 56
26 108 4 298 65 1 0,02 1 66
27 117 4 301 70 1 0,5 3 71
28 115 4 301 70 1 0,5 3 66
29 305 5 67.2 40 2 0,3 2 78
30 300 5 67.2 40 2 0,3 2 85
31 378 5 68.1 35 1 0,8 1 75
32 313 5 68.1 35 1 0,8 1 62
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Uzﬁcr’lllrl?gu Saslama| Bitls |spre| f92¢ | Adac g:;?sal Kéas;n M.testere

(cm) amani | Zamani Tari | Boyu(m) (adet) (cm) tarda
67 11:50 13:40 110 1 11 4 140

63 11:50 13:40 110 1 11 4 140 6
72 13:40 14:30 50 2 16 4 42 3
86 13:40 14:30 50 2 16 4 42

72 11:25 12:00 35 2 18 2 58 5
86 11:25 12:00 35 2 18 2 58

66 11:30 11:50 20 2 14 3 44 4
84 11:30 11:50 20 2 14 3 44

82 14:20 14:50 30 1 15 2 66 5
76 14:20 14:50 30 1 15 2 66

75 09:40 10:05 25 2 12 2 54 5
65 09:40 10:05 25 2 12 2 54

72 11:35 12:50 75 2 22 5 70

80 11:35 12:50 75 2 22 5 70 1
92 12:20 13:00 40 2 15 2 56

89 12:20 13:00 40 2 15 2 56 2
56 12:40 13:05 25 3 12 3 38 2
63 12:40 13:05 25 3 12 3 38

80 14:30 14:50 20 2 17 3 36 4
81 14:30 14:50 20 2 17 3 36

76 12:10 12:30 20 3 13 3 28 4
80 12:10 12:30 20 3 13 3 28

73 11:45 12:05 20 3 13 4 27

79 11:45 12:05 20 3 13 4 27 4
81 11:15 11:40 25 3 10 4 42 4
85 11:15 11:40 25 3 10 4 42

84 13:50 14:15 25 4 11 3 30 2
88 13:50 14:15 25 4 11 3 30

78 09:30 10:10 40 2 15 5 50

87 09:30 10:10 40 2 15 5 50 7
85 10:40 11:25 45 2 17 6 74 3
73 10:40 11:25 45 2 17 6 74
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Motorlu Testere Ses (dB) Mesaf Enerii Ri
Calisma Calisma cla(sa € knerjll S itm
Bosta aninda(max.) | aninda(Min.) (km) (kacal) ayist
82,5 104 97 1,39 97,7 2075
82,5 104 97 0,74 58,5 1185
85 113 100 0,34 30,8 478
85 113 100 1,06 56,4 1239
75 100 104 0,68 50,3 946
75 100 104 1,11 67,2 1302
85 116 96 0,29 22,2 451
85 116 96 0,98 59,9 1178
75 108 95 0,71 70,2 123
75 108 95 0,34 20,2 409
74 110 100 0,86 52,4 1151
74 110 100 0,95 64,8 1472
114 110 93 0,73 88,9 1018
114 110 93 1,25 95,3 2510
112 116 96 2,07 120,2 2558
112 116 96 0,88 67,4 1176
103 111 93 0,92 120,4 2012
103 111 93 1,41 105,5 2204
92 103 96 0,08 5,6 106
92 103 96 0,1 7,5 120
82,7 106,4 92,8 0,03 2,2 47
82,7 106,4 92,8 0,23 19 292
75 108 103 0,43 25,6 592
75 108 103 0,07 4,9 94
82 105,8 95,2 0,03 0,6 18
82 105,8 95,2 0,16 9,5 191
72,2 109,4 98,7 0,62 40,2 745
72,2 109,4 98,7 0,02 98,8 2142
82,1 113,6 92,3 2,08 158,2 2670
82,1 113,6 92,3 1,71 127,2 1970
90,2 115,1 96,7 0,37 24,9 437
90,2 115,1 96,7 0,74 92,4 1102
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